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ค าน า 
 
 

 ตาม พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6  มาตรา 48  ให้ก าหนดงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให้มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วน
หนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี  เสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้การด าเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษามีหน้าที่ให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะน าสถานศึกษาเพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 
 ส าหรับกระบวนการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษาของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มีสาระส าคัญ ประกอบด้วย ข้อมูลปัจจุบันของ
สถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และผลการปฏิบัติงานที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best practice) การจัดท ารายงานประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และผู้เกี่ยวข้องเป็น
อย่างดี 
 
 
 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก 



ค าชี้แจง 
 

 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง ของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ จัดท าขึ้น     
ตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ซึ่งมี
สาระส าคัญประกอบด้วย 6 ส่วนได้แก่ ส่วนที่ 1 บทสรุปส าหรับผู้บริหารประกอบด้วย 1.) การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ในรอบปีการศึกษา 2563  2.) การสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและ
สถานประกอบการ 3.) การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด           
4.) การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best practice) ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐาน
ของสถานศึกษา ประกอบด้ วย 1. ) ข้อมูล เกี่ยวกับสถานศึกษา 2. )  แผนภูมิบริหารสถานศึกษา                   
3.) ด้านงบประมาณ4.) ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 5.) วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
ยุทธศาสตร์  และกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 6.) เกียรติประวัติ                
ของสถานศึกษา ส่ วนที่  3 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มี  4 มาตรฐาน ประกอบด้วย                
มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่ พึงประสงค์ มาตรฐานที่  2 การจัด              
การอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  มาตรฐานที่ 4 การขับเคลื่อนวัฒนธรรม        
ส่วนที่ 4 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ส่วนที่ 5 ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ประกอบด้วย 1.) ผลการประเมินรายด้านและภาพรวม 2.) ผลการประเมินรายด้านและภาพรวมและส่วนที่ 6 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 
 สถานศึกษามีหน้าที่โดยตรงในการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา 
2565  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา พร้อมจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง   ไปยังส านัก
มาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ  ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีวศึกษาภาค กรอกข้อมูลลงในระบบ      
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา  
 
 
 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข 



สารบัญ 
           หน้า 
ค าน า             ก 
ค าชี้แจง              ข 
สารบัญ             ค 
สารบัญตาราง            ง 
ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร             1 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา         16 
ส่วนที่ 3 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา        72 
ส่วนที่ 4 รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   74 
ส่วนที่ 5 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา        
  ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา        92 
ส่วนที่ 6 แผนพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา     99 
ส่วนที่ 7 แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา       101 
ภาคผนวก             จ  

ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยหน่วยงานต้นสังกัด 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค 



สารบัญตาราง 
           หน้า 
 
ตารางที่ 1  ข้อมูลด้านผู้เรียนประจ าปีการศึกษา 2565     23 
ตารางที่ 2  ข้อมูลจ านวนผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565   24 
ตารางที่ 3  ข้อมูลบุคลากร        25 
ตารางที่ 4  ข้อมูลด้านงบประมาณ        27 
ตารางที่ 5  รางวัลและผลงานที่วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือได้รับ 
               ในปีการศึกษา 2565        30 
ตารางที่ 6  รางวัลและผลงานของผู้บริหาร ปีการศึกษา 2565    31 
ตารางที่ 7  รางวัลและผลงาน ครู บุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2565   33 
ตารางที่ 8  รางวัลและผลงานของนักเรียน นักศึกษา ที่ได้รับในปีการศึกษา 2565  44  
 
 
ผลการประเม ินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตารางที ่1  ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้      74 
     ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้    75 
     ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 76 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางที่ 2  ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา    80 
     ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   81 
     ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ     83 
     ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ    87 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตารางที่ 3  ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  88 
     ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 90 
ตารางที่ 4  สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม   97 
 
 
 
 
 
 
 
 

ง 



ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผูบ้ริหาร 
 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  ก่อตั้งเมื่อวันที่  25 มกราคม  พ.ศ.  2528  ตั้งอยู่ที่  197 
หมู่ 8  ต าบลบ้านธิ  อ าเภอบ้านธิ  จังหวัดล าพูน  รหัสไปรษณีย์  51180  โทรศัพท์ 053 – 982989 
โทรสาร 053 – 982988  Website  www. northmbk.ac.th  วิทยาลัยฯ มีพ้ืนที่ในการจัดการเรียนการ
สอน  จ านวน 64  ไร่    สังกัดศูนย์ส่งเสริมการอาชีวศึกษาเอกชน ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ประกอบด้วย 2 หลักสูตร 4 ประเภทวิชา 1.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  (ระดับ ปวช. และ ปวส.)  
2.)  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  (ระดับ ปวช.) 3.)  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ   (ระดับ ปวส.) 4.) ประเภทวิชา
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว(ระดับ ปวช. และ ปวส.)  สีประจ าวิทยาลัย สีเลือดหมู สีเขียว สีเหลือง สีฟ้า ต้นไม้
ประจ าสถานศึกษาคือต้นหูกวาง ปรัชญาของสถานศึกษา  เรียนเด่น  กีฬาดี  มีมารยาท พัฒนาชาติและตนเอง  
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา ทักษะดี  มีวัฒนธรรม  ก้าวทันเทคโนโลยี เอกลักษณ์ของสถานศึกษา แหล่งเรียนรู้  
คู่คุณธรรม  สร้างสรรค์สังคม  วิสัยทัศน์ (Vision) “สถานศึกษามุ่งผลิต และพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะเป็น
เลิศ สู่ความต้องการของตลาดแรงงาน” สถานศึกษามีครูทั้งหมด 56 คน ครูที่มีใบประกอบวิชาชีพครู 46 คน 
จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปีการศึกษา 2565 มีทั้งหมด 750 คน คิดเป็นอัตราส่วนครูต่อนักเรียนนักศึกษา 1  
ต่อ 20 คน การบริหารจัดการสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 มีผลดังนี้ 
1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 มีดังนี้ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ 
1.1.1 ผลผลิต (Output)  

มาตรฐานที่1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.) ด้านความรู้ 

ก.) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ : จ านวนผู้เรียนผู้เรียนในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 (ปวช. 3 ) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 2 (ปวส. 2) เข้ารับ
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จ านวน 253  คน 

ข.) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) : ผู้เรียน 
ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 (ปวช. 3 ) เข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) จ านวน 116 คน 

2.) ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ก.) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ: 

ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ และการประกอบอาชีพ
อิสระ มีจ านวน 53 คน 

ข.) ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ : ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ระดับชาติจ านวน 63 คน 
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3.) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
ก.) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน : มีผู้เรียนแรกเข้าปีการศึกษา 2563 และ  

2564 รวมจ านวน 292  คน  
ข.) ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ : ปีการศึกษา 2564 จ านวน 750 คน 
ค.) การมีท างานและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา : ผู้เรียนในระดับ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 (ปวช. 3 )มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษา จ านวน 188 คน  และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 2 (ปวส. 2) มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษา  จ านวน 100 คน  รวม 288 คน 

 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
1.) ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษาอาชีวศึกษา 

ก.) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ : มีการพัฒนาหลักสูตร 
ฐานสมรรถนะเทียบกับจ านวนสาขาวิชา ทั้งหมดจ านวน 16 สาขาวิชา  

ข.) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือการปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุง
รายวิชาเดิม กาปรับปรุงหรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม :  จ านวนสาขาวิชามีการปรับปรุงรายวิชา มีการปรับปรุง
รายวิชาเดิม ทั้งหมดจ านวน 14 สาขาวิชา 

2.) ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ก.) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ : ครูผู้สอนมีแผนการ 

จัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ จ านวน 46 คน 
ข.) การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ 

น าไปใช้ในการจัดการเรียน การสอน : ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
และน าไปใช้ในการจัดการเรียน การสอน จ านวน 46 คน   

ค.) การจัดการเรียนการสอน : ครูผู้สอน จ านวน 46 คน มคีุณวุฒิทาง 
ทางการศึกษามีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ทุกรายวิชา  มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ครูผู้สอนมี
งานวิจัย 46 คน  

ง.) การบริหารจัดการชั้นเรียน : ครูผู้สอน จ านวน 46 คน ได้จัดท าข้อมูล 
ผู้เรียน มีเอกสารประจ าชั้นเรียน มีเทคนิควิธีการสอน สร้างแรงจูงใจและช่วยเหลือผู้เรียนทุกคน  

จ.) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ : ครูผู้สอนมีแผนพัฒนาตนเอง  
ได้รับการรับการพัฒนาตนเอง  ผลงานจากการพัฒนาตนเองไปใช้ในการเรียนการสอน ครูผู้สอน จ านวน 46 
คน 
    ฉ.) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน : มีจ านวนห้องเรียนมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เข้าถึง 38 ห้อง   

 3.) ด้านการบริหารจัดการ  
ก.) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ

สถานศึกษา : ผู้บริหารสถานศึกษา บริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศในสถานศึกษา รวม 15 รายการ ด้วย
ระบบ School Information System Advance (SISA) มีการใช้งาน PVIS:  ครูบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียนนักศึกษาและผู้เกี่ยวข้องเข้าถึงได้ตามขอบเขตข้อจ ากัด 
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  ข.) อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม : เรียนรู้   
ข้อมูลอาคาร อาคารเรียน จ านวน  7  หลัง อาคารปฏิบัติการ จ านวน   4 หลัง  ศูนย์วิทยบริการ อาคาร
ห้องสมุด จ านวน 1 หลัง   อาคารเอกนกประสงค์  จ านวน 4 หลัง มีสนามกีฬา 6 สนาม  
 ค.) ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน :  สถานศึกษามีระบบไฟฟ้าที่เหมาะสมกับการ
ใช้งาน  มีระบบน้ าประปา น้ าดื่ม น้ าใช้  มีถนนที่ปลอดภัย มีระบบระบายน้ า การจัดเก็บขยะมูลฝอย มีบ่อฝัง
กลบขยะ มีระบบการสื่อสารที่สะดวกรวดเร็ว ระบบการรักษาความปลอดภัย 

ง.) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ :  จ านวนหนังสือที่มีให้บริการ ทั้งหมด 
จ านวน 8,938 เล่มมีผู้ใช้บริการห้องสมุด ทั้งหมดจ านวน   1,915 คน  มีระบบคอมพิวเตอร์อินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูง จ านวน 20 เครื่อง 

จ.) ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน 
สถานศึกษา : สถานศึกษามีระบบเครือข่ายมีสาย (Wired Lan) และระบบเครือข่ายไร้สาย (Wireless Lan) 
โดยใช้ Access Point จ านวน 48 ตัว รอบสถานศึกษา  

4.) ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
ก.) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี : เข้าร่วมอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กับ  

2 บริษัท คือ บริษัท เอก-ชัย ดีสทริบิวชั่น ซิสเทม จ ากัด (Lotus’s)และ  บริษัท เดอาะ คิวเอสอาร์ ออฟ  
เอเชีย จ ากัด ( KFC. ) การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาทวิภาคีมีนักศึกษาเข้าร่วม  2 สาขาวิชา 
 

มาตรฐานที่ 3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
1.) ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

ก.) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม : ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 80 คน มีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ร่วมจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี และร่วมรับผิดชอบโครงการ 

ข.) การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน : สถานศึกษาได้เชิญ
วิทยากรมาให้ความรู้แก่ผู้ เรียนตลอดปีการศึกษาจ านวน 28 คน น านักเรียนนักศึกษาเข้าดูงานในสถาน
ประกอบการจ านวน 5  แห่ง จัดหาทุนเพ่ือการศึกษาให้กับผู้เรียนจ านวน  323  ทุน  บริษัทดูโฮม บริจาค
กระเบื้องและครอบหลังคา มูลค่า5724.76บาท  บริจาค โต๊ะ จ านวน  28 ตัว และเก้าอ้ี จ านวน 139 ตัว 
บริจาคโคมไฟ หลอดไฟฟ้า แผ่นพื้นไม้ลามิเนต และพาเลท สาธารณสุข เทศบาลต าบล บ้านธิ ส่งมอบเวชภัฑณ์ 
วัคซีนป้องกันพิษสุนัขบ้า เพ่ือให้ด าเนินการฉีดให้กับสุนัขภายในวิทยาลัยฯ และ ได้มอบทรายอะเบสให้
นักศึกษา หอพักน าไปก าจักลูกน้ ายุงลาย ในหอพักนักศึกษาของวิทยาลัย ฯ  ประชาชนมอบรถยนต์เก่าให้
สาขาวิชาช่างยนต์  1 คัน  

ค.) การบริการชุมชน และจิตอาสา : สถานศึกษาจัดกิจกรรมการบริการชุมชน 
และจิตอาสา จ านวน 3 กิจกรรม ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 80 คน และผู้เรียน จ านวน 
750  คน มีส่วนร่วมกิจกรรมบริการชุมชน จ านวน 1 ครั้ง การบริการความรู้ด้านวิชาการ วิชาชีพ 1 ครั้ง 
กิจกรรมจิตอาสาบริการชุมชน การท างานแบ่งเป็นฝ่ายด าเนินการ การเตรียมการ การประชาสัมพันธ์ สถานที่  
และฝ่ายปฏิบัติงาน ดูแลรักษาความสะอาด 
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2.) ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ก.) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  : 

วิทยาลัย มีผลงานด้านนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ของผู้เรียน จ านวนทั้งสิ้น  56 ชิ้นงาน 
 

มาตรฐานที่ 4 การขับเคลื่อนวัฒนธรรม 
1. ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร  

ก.) สถานศึกษามีจ านวนโครงการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายวัฒนธรรม
องค์กร : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน จ านวน 17 สาขาวิชา โครงการทั้งหมด 7 
โครงการ มีข้อจ ากัดให้เข้าร่วมไม่ต่ ากว่า เข้าร่วมอย่างน้อย  4 โครงการ 
 

1.1.2 ผลลัพธ์ (Outcome) 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.) ด้านความรู้ 

ก.) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ : ผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ชั้นปีที่ 3  (ปวช.3) ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้งแรกร้อยละ 91.06 ผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 2  (ปวส.2) ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้งแรกร้อยละ 92.62 ภาพรวมของ
สถานศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้งแรกร้อยละ 92.09   

ข.) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) : ผู้เรียน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ที่ได้คะแนนตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป จ านวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 50.86 

2.) ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
ก.) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ 

อิสระ: จ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการ จ านวน  45 คน คิดเป็นร้อยละ 84.90  
ข.) ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ : ผลการประกวด แข่งขันด้านทักษะวิชาชีพ 

ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในระดับชาติ ร้อยละ 96.82   
3.) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  

ก.) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน : จ านวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบตัร
วิชาชีพ ( ปวช.) ปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 60.46 จ านวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.)  ปีการศึกษา 2565 ร้อยละ ๕5.83  จ านวนผู้สำเร็จการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา        
ปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 58.56   

ข.) ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ : จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการพัฒนาให้เป็น  
ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ครบทุกด้าน  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ( ปวช.) และ ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.)  ร้อยละ 91.47   

ค.) การมีท างานและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา :ผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 3 )  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 2     
มีงานท า ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาต่อ  ร้อยละ ๑๐๐    
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มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
1.) ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษาอาชีวศึกษา  

ก.) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ : สถานศึกษาด าเนินการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร้อยละ 80  ของสาขาวิชาที่ท าการสอน  

ข.) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือการปรับปรุงรายวิชาหรือ 
ปรับปรุงรายวิชาเดิม กาปรับปรุงหรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม : สถานศึกษามีสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเพ่ิมเติม จ านวน  14  สาขาวิชา  

2.) ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
ก.) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ : ครูผู้สอนร้อยละ 100 มี

การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่
การปฏิบัติ   

ข.) การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ 
น าไปใช้ในการจัดการเรียน การสอน : ครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ และน าแผนไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 100  

ค.) การจัดการเรียนการสอน : : ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ  

- ครูผู้สอนมีคุณวุฒิตรงตามสาขาท่ีสอน ร้อยละ 89.13    
- ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนการสอนครบทุกรายวิชาที่สอน   
  ร้อยละ 91.30  
- ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค 
  วิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง    
  ร้อยละ 100    
- ครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม  เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการ 
  จัดการเรียนการสอน  ร้อยละ 100 
- ครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้ และแก้ปัญหาการจัดการ 
  เรียนรู้  ร้อยละ 82.60   
ง.) การบริหารจัดการชั้นเรียน : ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างมี

คุณภาพ มีรายละเอียดดังนี้  
- ครูผู้สอนที่จัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล   ร้อยละ 100  ครูผู้สอน 
  ที่มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน  
  ร้อยละ 100    
- ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ 
  การ เรียนรู้  ร้อยละ 100  
- ครูผู้สอนที่ที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน    
  ร้อยละ 100   
- ครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอ่ืนๆ  
  ร้อยละ 100    
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จ.) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ : ครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษามี
แผนพัฒนาตนเอง มีผลงานจากการพัฒนาตนเอง ได้รับการพัฒนาตนเอง  มีการน าผลจากการพัฒนาตนเอง
และการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  มีนวัตกรรม การพัฒนาตนเองที่ได้รับการยอมรับ คิด
เป็นร้อยละ ๑๐๐  
   ฉ.) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน เข้าถึง ร้อยละ  
85.71 

3.) ด้านการบริหารจัดการ  
ก.) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 

สถานศึกษา : ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารมีข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา มีระบบข้อมูล
สารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการด้านต่างๆ มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ 
มีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีการน าผลจากการประเมินไปใช้พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ใน การบริหารจัดการศึกษาด าเนินการได้ตามระบบด้วยดี  น าระบบ School 
Information System Advance (SISA) ครอบคลุมงานบานข้อมูลทั้งหมด 15 ด้าน 

ข.) อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม : อาคาร
สถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ การเรียนการสอน ภูมิทัศน์สภาพแวดล้อม
ภายในสถานศึกษา มีเพียงพอ เหมาะสม มีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีความสะอาดเรียบร้อย มีสิ่ง
อ านวยความสะดวก สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ การเรียนการสอน เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน 
   ค.) ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน : สถานศึกษาได้รับโล่เชิดชูเกียรติ ในฐานะ 
"องค์กรต้นแบบประสบความส าเร็จ ด้านการน าโปรแกรม ระบบบริหารจัดการสถานศึกษา Sisa Smart ในการ
จัดการข้อมูลทุกฝ่ายในองค์กรมากกว่า 10 ปี" จากผู้บริหาร บ. ซีเอสเอ็น แอ็ดวานซ์ จ ากัด  ครู บุคลากร 
ผู้เรียน ผู้เกี่ยวข้องได้รับการบริการ ไฟฟ้า  น้ าประปา น้ าดื่ม น้ าใช้ ถนน การสื่อสารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สถานที่ที่มีความสะอาด  ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของสถานศึกษามีความปลอดภัย  

ง.) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ : สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ มีห้องสมุด 
พอเพียงส าหรับให้ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ เรียน และผู้สนใจใช้บริการค้นคว้าหาความรู้ได้เหมาะสม  มี
ให้บริการสืบค้นข้อมูลด้วยระบบคอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  สร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเข้าใช้ บริการ
ห้องสมุด มีผู้เข้าใช้ร้อยละ80   มีอัตราส่วนหนังสือต่อผู้เรียนเท่ากับ 11 เล่ม ต่อ 1  

จ.) ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา : ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งาน สามารถใช้ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการ
บริหารจัดการได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  ด้วยความเร็ว 350/150Mbps   

4.) ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
ก.) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี : สถานศึกษาท าการส ารวจความพร้อม

ของสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ท าบันทึกความร่วมมือ (MOU) ในการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  มีนักศึกษาเข้าร่วมอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  2 สาขาวิชา  สาขาวิชาเครื่องกล  และ
สาขาการบัญชี  
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มาตรฐานที่ 3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
1.) ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

ก.) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม : มีคุณภาพ ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาให้ความร่วมมือ ร้อยละ 100  

ข.) การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน :สถานศึกษาได้ระดม
วิทยากรให้ความรู้แก่ผู้เรียน  จ านวน 28 คน ได้รับบริจาคทุนเพ่ือการศึกษาของผู้เรียนเป็นเงินทุน จ านวน 
1,878,730.50   บาท ได้รับบริจาควัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ มูลค่า 129,186,.72  บาท  

ค.) การบริการชุมชน และจิตอาสา : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน นักศึกษา  ร่วมให้บริการชุมชน บริการวิชาการ บริการวิชาวิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา  ส าหรับ
นวัตกรรมที่น ามาใช้บริการ ได้น านวัตกรรมการบริการที่มีศักยภาพมาใช้บริการชุมชน   

2.) ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ก.) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  

:รางวัลที่ได้รับจากการประกวดนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ ในระดับชาติ  12 ชิ้นงาน ได้เหรียญเงิน 8 เหรียญ  
ทองแดง 4  เหรียญ  

 
มาตรฐานที่ 4 การขับเคลื่อนวัฒนธรรม 

   1. ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร  
ก.) สถานศึกษามีจ านวนโครงการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายวัฒนธรรม

องค์กร : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 4 กิจกรรม ผล
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ  91.47 จ านวน   
 

1.1.3 ผลสะท้อน (Impact) 
มาตรฐานที่1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.) ด้านความรู้ 

ก.) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ :  ผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ บ่งชี้ถึงคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนด้านความรู้  ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้เป็นส าคัญ    

ข.) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) : สถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูนและหน่วยงานอ่ืนๆ ให้การยอมรับ
ในคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาในระดับหนึ่ง ซึ่งสถานศึกษาและผู้เรียนจะต้องพัฒนา
ต่อไป 

2.) ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
ก.) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ: 

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ของสถานศึกษาธุรกิจประเภทร้าน Coffee Time โดยได้รับเหรียญ
ทอง ระดับ 4 ดาว เมื่อวันที่  3 กุมภาพันธ์  2565 ผู้เรยีนมีทักษะเป็นผู้ประกอบการ 

ข.) ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ : สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ ท าให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้จริง มีฝีมือ มีทักษะวิชาชีพที่ดี และสร้างชื่อเสียงให้กับองค์กร 
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3.) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
ก.) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน : สถานศึกษาอาจจะได้รับผลกระทบต่อ

จ านวนผู้เรียนลดลง   ปัญหาเงินอุดหนุนรายหัว  แผนการจัดกิจกรรมผู้เรียนตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่าง
มีคุณภาพ และการบริหารจัดการ 

ข.) ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ : ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีประพฤติ
ปฏิบัติตนอย่างถูกต้องเหมาะสม มีเจตคติที่ดีต่อสังคม ผู้ปกครองและสถานประกอบการให้ความไว้วางใจ และ
พอใจต่อระบวนการดุแลนักเรียนให้เป็นคนดี เป็นผู้ใฝ่ดีและมีจิตส านึกที่ดี สามารถน าไปปรับใช้ในสังคมได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม 

ค.) การมีท างานและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา : ผู้เรียนเห็นความส าคัญ
ของการศึกษาด้านอาชีวศึกษา จ านวนผู้เรียนเพ่ิมข้ึนเพราะ มีงานท า มีรายได้ มีอาชีพ และสามรถศึกษาต่อได้ 

 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
1.) ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษาอาชีวศึกษา 

ก.) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ : สถานประกอบการที่รับ
ผู้ส าเร็จการศึกษาหรือผู้เรียนเข้าฝึกประสบการณ์ให้การยอมรับสถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ 

ข.) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือการปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม :  นักศึกษามีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
ตอบสนองกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

2.) ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
ก.) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ : ครูผู้สอนพัฒนาแผนการ

จัดการเรียนรู้มีคุณภาพ และ  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่ดีตรงความต้องการของตลาดแรงงาน  
ข.) การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ

น าไปใช้ในการจัดการเรียน การสอน : ครูผู้สอนพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพและผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่ดีมีทักษะ ดีเยี่ยม  

ค.) การจัดการเรียนการสอน : ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและ
ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ เกิดทักษะตรงตามสาขาและการเปลี่ยนแปลงของโลกปัจจุบัน 

ง.) การบริหารจัดการชั้นเรียน : ผู้เรียน ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รู้ทัน
เทคโนโลยีและมีคุณลักษณะทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี  21 
  จ.) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ : ครูผู้สอนมีการพัฒนาคุณภาพของ
ตนเอง เสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ เสียสระ
เพ่ือส่วนรวม และมีภาวะเป็นผู้น า  

ฉ.) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้น
เรียน : ครูผู้สอนสามารถใช้อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน สืบค้นและพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้เต็มศักยภาพ องค์กร หน่วยงานภายนอกให้การยอมรับต่อคุณภาพกาเข้าถึง
ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
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3.) ด้านการบริหารจัดการ  
ก.) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ

สถานศึกษา : การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการมีความรวดเร็วแม่นย า ผู้รับบริการมี
ความพึงพอใจ มีข้อมูลส าหรับการบริหารจัดการสถานศึกษาในปีต่อไป 
  ข.) อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม :  ครู 
บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน และผู้เกี่ยวข้อง สามารถใช้ประโยชน์จากอาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด ศูนย์วิทยบริการ สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ การเรียนการสอน ภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมที่ดี 
ภายในสถานศึกษาได้ด้วยความเหมาะสมปลอดภัย  
  ค.) ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน :  ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน
นักศึกษา  ผู้ปกครอง หน่วยงานภายนอก รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

ง.) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ : ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อแหล่ง
เรียนรู้ สารสนเทศ มีการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ิมขึ้น ท าให้ผู้ใช้บริการได้มีโอกาสในการพัฒนา
ตนเอง 

จ.) ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา : ผู้ใช้งานระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง มีความพึงพอใจ ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง  
ทันเหตุการณ์ การประหยัดทั้งเวลา  

4.) ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
ก.) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี : สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน 

องค์กรต่าง ๆ ได้นักศึกษาตรงความต้องการและนักศึกษามีทักษะมีประสบการณ์การท างาน 
 

มาตรฐานที่ 3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
1.) ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

  ก.) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม : สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
ภายในสถานศึกษา ได้ตามแนวนโยบายของสถานศึกษา  ครู-บุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้
ตามความรับผิดชอบ น าไปสู่ความส าเร็จ และชื่อเสียงของสถานศึกษา 

ข.) การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน : สถานศึกษา มีองค์กร 
หน่วยงานภายนอก และผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นเครือข่ายช่วยในการการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ผู้เรียนมีคุณภาพตามสาขาวิชาที่เรียน 
  ค.) การบริการชุมชน และจิตอาสา : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จัก เข้าใจชุมชน ได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สังคมได้รับการพัฒนา  

2.) ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ก.) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย:

นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ได้น าไปใช้ประโยชน์จริงตามความต้องการของชุมชนรวม 
ถึงการเผยแพร่นวัตกรรมในงานวัน วิชาการของทางวิทยาลัย ทางเว็บไซต์ และ เฟสบุ๊คเพจ  
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มาตรฐานที่ 4 การขับเคลื่อนวัฒนธรรม 
1. ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร  

ก.) ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร สถานศึกษามีวัฒนธรรม ที่มีเป็น 
อัตลักษณ์ของตนเอง สร้างสังคมแห่งความสุข ความรัก ความสามัคคี เป็นแบบอย่างที่ดีของบุคลากรของ
องค์กรได้ถ่ายทอดสืบสานต่อไป 

 
1.2 จุดเด่น 

   1.2.1 ผู้ส าเร็จการศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพโดยที่สอบครั้งเดียวผ่านมากถึง    
ร้อยละ 92.62 
   1.2.2 สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าร่วมทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET)  
   1.2.3 ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้เป็นผู้ประกอบการประสบความส าเร็จในการประกอบธุรกิจ 
Coffee  Time  ผลงานผ่านการประเมินได้รับรางวัลเหรียญทอง ระดับคุณภาพ 4 ดาว 
   1.2.4 สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมประกวดทักษะวิชาชีพในระดับชาติ เพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์ ทักษะงานอาชีพ จนได้รับรางวัลหลายรางวัล 
   1.2.5. สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพให้เป็นผู้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ส่งเสริมให้เป็นผู้รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
   1.2.6 การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มีคุณภาพช่วยให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท า มีอาชีพ
อิสระ และมีการศึกษาต่อร้อยเปอร์เซ็น 
   1.2.7 การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) มีหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ผ่านการพัฒนา ปรับปรุงให้เหมาะสมกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ผู้เรียนจะสามารถพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณลักษณะทีดีของสังคมและมีทักษะที่
จ าเป็นในยุคโลกาภิวัฒน์ 
   1.2.8 คุณภาพของครู ครูมีวุฒิการศึกษาที่ตรงตามสาขาวิชาที่รับมอบหมาย ครูได้รับการพัฒนา
ตนเอง และพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ครูมีการสร้างนวัตกรรม มีผลงานวิจัย ที่เหมาะสมเพ่ือการพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
   1.2.9 สถานศึกษามีคุณภาพในการบริหารระบบการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบอินเตอร์เน็ต 
ใช้ในศูนย์วิทยบริการ ห้องสมุด ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ที่ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และ
ผู้เกี่ยวข้องสามารถเข้าถึงได้ 
   1.2.10 สถานศึกษามีการพัฒนาปรับปรุงสิ่งแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารเรียน ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ไฟฟ้า น้ าประปา ถนน ระบบการสื่อสารที่ทันสมัย บรรยากาศในสถานศึกษาร่มรื่นสวยงามเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการสอน  
   1.2.11 สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยแผนงานโครงการ ที่ครอบคลุมการท างานทุกด้าน ครู 
บุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผน รับผิดชอบงานที่เกี่ยวข้อง มีวิธีการด าเนินงาน ให้งานบรรลุ
เป้าหมายส าเร็จด้วยหลักการประหยัด แต่ได้ประโยชน์สูงสุด  
   1.2.12 สถานศึกษามีแนวทางในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการสถานศึกษา และประโยชน์
สูงสุดของผู้เรียน ในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ 
งบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ให้กับผู้เรียน 
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  1.2.13 สถานศึกษาส่งเสริมให้ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้ เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ที่มีการใช้นวัตกรรมในการบริการชุมชน บริการวิชาการ บริการวิชาชีพ และจิตอาสา 
   1.2.14 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการผลิตและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ส าหรับการเรียนการสอนและการประกอบอาชีพในชุมชน 
 

1.3 จุดที่ควรพัฒนา 
   1.3.1 พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการอาชีวศึกษา 
(V- NET)  
   1.3.๒ พัฒนาผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับนานาชาติ 
    1.3.3 พัฒนาผู้เรียนส าเร็จการศึกษาในอัตราที่สูงเพ่ือลดปัญหาผู้เรียนออกกลางคัน 
    1.3.4 การน านโยบายสู่การปฏิบัติด้านการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ควรเพ่ิมจ านวน
สาขาวิชาและผู้เรียน 
 1.3.5 พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ให้สามารถประกวดแข่งขันได้
ในระดับนานาชาติได้ 

 
1.4  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

    1.4.1 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนเห็นความส าคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
การอาชีวศึกษา (V- NET)  
    1.4.2 ประสานความร่วมมือกับองกรภาครัฐและเอกชนเพ่ือการพัฒนาทักษะวิชาชีพให้มีความ
พร้อมในการแข่งขันในระดับนานาชาติ  
     1.4.3 สร้างความม่ันใจ สร้างโอกาส ให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาในอัตราที่สูงเพ่ือลดปัญหาผู้เรียน
ออกกลางคัน 

       1.4.4 สนับสนุนแนวทางให้ผู้เรียนตระหนักถึงความส าคัญในการมีอาชีพด้วยการเรียนระบบ 
 ทวิภาคี   
 1.4.5 สถานศึกษาควรประสานความร่วมมือกับองกรภาครัฐและเอกชนเพ่ือการพัฒนา
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
 
2. การสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ได้จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.2565 –2569 
เพ่ือ พัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้างความเชื่อมันให้กับผู้เกี่ยวข้อง ภายใต้วิสัยทัศน์ที่ว่า “วิสัยทัศน์   
สถานศึกษามุ่งผลิต และพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะเป็นเลิศ สู่ความต้องการของตลาดแรงงาน” 

ก าหนดพันธกิจไว้ดังนี้ 
พันธกิจที่ 1.  เสริมสร้างพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีความรู้เชิงวิชาการ ทักษะวิชาชีพ และ  

      คุณลักษณะพึงประสงค์ 
พันธกิจที่ 2.  พัฒนาหลักสูตรด้านการจัดการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจ และสังคม 
พันธกิจที่ 3.  ผลิตและพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 
พันธกิจที่ 4.  จัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
พันธกิจที ่5.  บริหารจัดการสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
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3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
การน าแผนสู่การปฏิบัติให้ประสบความส าเร็จ บรรลุตามเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิผลและ

ประสิทธิภาพ สถานศึกษามีแนวทางด าเนินการ ดังนี้  
1. การน าแผนสู่การปฏิบัติ  
    1.1 ประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจสาระส าคัญขององค์ประกอบต่างๆในแผนให้กับบุคลากร

คณะกรรมการสถานศึกษา ได้รับทราบ และมีส่วนร่วมให้การสนับสนุนเพื่อให้การน าแผนสู่การปฏิบัติได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

    1.2 ผู้บริหารสถานศึกษา ส่งเสริมสนับสนุน ก ากับติดตามให้การด าเนินงานเป็นไปตามแผน       
ที่ก าหนด 

    1.3 คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายและบุคลากรที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือ แสวงหาประสาน 
เครือข่ายภายนอก และภาคเอกชนเข้าร่วมพัฒนาการด าเนินงานตามแผน  

    1.4 จัดให้มีการก ากับ ติดตาม และประเมินผลที่มุ่งเน้นการประเมินเพ่ือพัฒนาปรับปรุง         
การด าเนินงาน โดยมีตัวชี้วัดความส าเร็จเป็นเป้าหมายส าคัญ 

    1.5 จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สามารถบริการได้ตรงตามความต้องการ
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 2. การก ากับ ติดตามและประเมินผล 
     2.1 ติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ หรือการใช้ทรัพยากรต่างๆที่ใช้ในโครงการ 

ตามแผน ว่าเป็นไปตามที่ได้ก าหนดในโครงการ/กิจกรรม มากน้อยเพียงใด 
     2.2 ก ากับ ติดตาม และประเมินผลกระบวนการในการปฏิบัติงานว่าเป็นไปตามแผน / กิจกรรม   

ที่ก าหนดไว้หรือไม่ มีปัญหาและอุปสรรคอย่างไรบ้าง 
     2.3 การติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานโครงการ ว่าเป็นไปตาม วตัถุประสงค์

ของโครงการ เป้าประสงค์ และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้มากน้อยเพียงใด 
     2.4 สรุปและจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผน 

 
4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 
 4.1 ความเป็นมาและความส าคัญ 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่  

๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในหมวด ๑      
บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ  มาตรา ๖ การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดารงชีวิต สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และในหมวด ๔ แนวการจัดการศึกษา มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึด
หลักว่าผู้ เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เรียนมีความส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ วิทยาลัย
เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ( Nortnern  Mubankru Tecchnological Colleg) ที่ตั้ง 198 หมู่ที่ 8 
ต าบลบ้านธิ อ าเภอบ้านธิ จังหวัดล าพูน  ได้รับใบอนุญาตให้จัดตั้งเมื่อวันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2528 เปิด    
ท าการเรียนการสอน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
สภาพชุมชนโดยล้อมวิทยาลัยฯ ประชาชนประกอบอาชีพเกษตรกรรม ท านา ท าสวนล าไย                       
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มีอุตสาหกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ล าไย มีโรงงานอุตสาหกรรม  มีสนามกอล์ฟ  ชุมชนมีความเจริญพอสมควร    
มีถนนหนทางสัญจรไปมาสะดวก แต่ไม่มีรถโดยสารประจ าทาง มีบรรยากาศภูมิทัศน์ที่เหมาะสมเป็นแหล่ง
เรียนรู้  เศรษฐกิจมีการขยายตัว ประชาชนเป็นชนท้องถิ่นล้านนายึดมั่น ในขนบธรรมเนียมประเพณีเป็นผู้มี
จิตใจโอบอ้อมอารีอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข นักเรียนนักศึกษาของสถานศึกษา มากกว่าร้อยละ 80 มากจาก
ต่างจังหวัด เช่น จังหวัดแม่ฮ่องสอน เชียงราย เชียงใหม่  ล าปาง และจังหวัดล าพูนในอ าเภอที่ห่างไกล นักเรียน
นักศึกษาไม่สามารถมาศึกษาเล่าเรียนแบบไป-กลับได้ ด้วยเหตุเพราะระยะทางห่างไกล วิทยาลัยฯจึงได้จัดให้มี
หอพักภายในทั้งหอพักชาย และหอพักหญิง เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับ นักเรียนนักศึกษาและผู้ปกครองที่
ส่งบุตรหลานมาศึกษาในสถานศึกษาแห่งนี้ ตั้งแต่ พ.ศ. 2528 เป็นต้นมา การพักอาศัยของนักเรียนนักศึกษา
เป็นแบบพ่ึงพาอาศัย โดนการควบคุมดูแลของครู กฎระเบียบกระพักอาศัยใช้กฎระเบียบวิทยาลัยฯ  ต่อมารัฐ
ได้มีพระราชบัญญัติหอพัก พ.ศ.2558  และเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 วิทยาลัยฯได้ด าเนินการ
ขอใบอนุญาตประกอบกิจการหอพักสถานศึกษา ตามมาตรา 27 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติหอ พัก       
พ.ศ.2558 ตามวิธีการของพระราชบัญญัติ โดยวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ได้ขอใบประกอบ
กิจการหอพัก ประเภทหอพักชาย ใช้ชื่อว่าหอพักชายเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ และได้ขอใบประกอบ
กิจการหอพัก ประเภทหอพักหญิง ใช้ชื่อว่าหอพักหญิงเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ทั้งสองหอตั้งอยู่ที่
วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  197 หมู่ที่ 8 ต าบลบ้านธิ อ าเภอบ้านธิ จังหวัดล าพูน 
 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2553 ตามมาตราที่ 42     
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีหน้าที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียน 
ปฏิบัติงานทางวิชาการของสถานศึกษา พัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ โดยก าหนดให้ลักษณะงานเกี่ยวกับ
การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นภาระงานหนึ่งในมาตรฐานต าแหน่งครู การดูแลหอพักนักเรียน
นักศึกษาภายในสถานศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  เป็นส่วนหนึ่งในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ พัฒนาผู้ เรียน สถานศึกษาได้ก าหนดแนวทางในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพักไว้            
4 องค์ประกอบดังนี้ 1.) การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพัก 2.) ด้านการคัดกรอง
นักเรียนนักศึกษาหอพัก 3.) ด้านการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนนักศึกษาหอพัก 4.) การป้องกันและแก้ปัญหา
นักเรียนนักศึกษาหอพัก  วิทยาลัยฯได้มอบหมายให้ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ฝ่ายพัฒนาคุณภาพนักเรียน
นักศึกษา ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา ฝ่ายแนะแนว จัดระบบการด าเนินงานระบบดูแลและ
ช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพัก เพ่ือให้มีข้อมูลเป็นปัจจุบัน ครูเข้าใจสภาพและรับรู้ปัญหาของนักเรียน
นักศึกษาหอพัก นักเรียนนักศึกษามีโอกาสได้เรียน ได้ท ากิจกรรม และพักอาศัยด้วยความปลอดภัย 
สถานศึกษาสามารถให้ความช่วยเหลือได้ทันถ่วงทีในกรณีที่พบเห็นนักเรียนหอพักประสบปัญหา แต่ทั้งนี้ยังพบ
ปัญหาในการด าเนินงาน ปัญหาดังกล่าวจากการด าเนินงานที่ผ่านมา เช่น ปัญหาครอบครัว บิดามารดา       
หย่าร้าง เสียชีวิต  อยู่ต่างจังหวัด ท าให้นักเรียนนักศึกษาพักอยู่กับญาติพ่ีน้อง ปัญหาการแพร่ระบาดของไวรัส
โคโรน่า โควิด 19 ปัญหาด้านเศรษฐกิจและสังคม ปัญหาสารเสพติด และปัญหาโรคคิดถึงบ้าน สภาพเหล่านี้
ท าให้นักเรียนนักศึกษาหอพักเกิดความว้าเหว่ มีความรู้สึกว่าขาดความอบอุ่น ส่งผลกระทบต่อจิตใจ และการ
เรียน เป็นสาเหตุให้ถูกชักจูงไปในทางท่ีไม่ดี ก่อให้เกิดการมั่วสุ  ทะเลาะวิวาท ท าผิดระเบียบหอพัก จากสภาพ
ปัญหาดังกล่าว สถานศึกษาจึงพยายามหาวิธีที่จะช่วยเหลือและป้องกันปัญหาต่างๆ เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา
หอพักอยู่อย่างอบอุ่นมีความสุข มีผลการเรียนที่ดี การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพัก
จึงเป็นงานที่ส าคัญของสถานศึกษาของวิทยาลัยฯ ดังนั้นการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษา
หอพักให้ประสบความส าเร็จ จึงต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่ายทุกคน โดยเฉพาะครูควบคุมดูแลหอพัก 
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อาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือดูแลช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด ด้วยความเมตตาความรักความห่วงใย ผลงานจากความ
ร่วมมือของทุกฝ่าย จะช่วยพัฒนาคุณภาพนักเรียนนักศึกษาหอพักให้เป็นคนที่สังคมยอมรับในคุณภาพต่อไป 
 จากปัญหาของนักเรียนนักศึกษาหอพักดังกล่าวข้างต้นและการด าเนินงานที่ผ่านมา สถานศึกษายัง
ต้องแก้ปัญหาให้ลดลงต่อไป จากเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรยีนนักศึกษาหอพักวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ จังหวัดล าพูน ที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ทุกฝ่ายในสถานศึกษาร่วมก าหนดแนวทางระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษา
หอพักของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือจังหวัดล าพูน มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 
 4.2 วัตถุประสงค์  

1.) เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาการบริหารงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพัก 
วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือจังหวัดล าพูนที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.) เพ่ือศึกษาวิธีการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพักวิทยาลัย
เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือจังหวัดล าพูนให้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
  4.3 กรอบแนวคิด 
 

 
    4.4 วิธีการด าเนินงาน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  คือ แบบสอบถาม  แบ่งออกเป็น 3 ตอน 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป   
ตอนที่ 2 การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพักวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู

ภาคเหนือ จังหวัดล าพูนที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตอนที่ 3 ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการใช้แบบสอบถามสอบถามผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้ดูแลควบคุม

หอพัก ครูที่ปรึกษา  ของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  จ านวน  29 คน น าผลไปวิเคราะห์ผลทาง
สถิติ   

การวัดหาค่าแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง โดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean) ค่ามัธยฐาน (Mediam) ค่าฐานนิยม
(Mode) 

14
 1  



 ข้อมูลที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูล  น ามาวิเคราะห์โดยการหาค่าความถี่  ร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 
  4.5 ผลการด าเนินงาน  

          การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพักวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู
ภาคเหนือ จังหวัดล าพูนที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้มีคุณภาพบรรลุตามวัตถุประสงค์
ของการวิจัยนั้น ควรมีวิธีการด าเนินงานดังนี้ 1.) งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพัก 2.) การคัด
กรองนักเรียนนักศึกษาหอพัก 3.) การส่งเสริมและพัฒนานักเรียนนักศึกษาหอพัก 4.) การป้องกันแลแก้ปัญหา
นักเรียนนักศึกษาหอพัก  โดยทุกฝ่ายประกอบด้วย ฝ่ายบริหาร ฝ่ายควบคุมดูแลหอพัก ฝ่ายแผนงานและความ
ร่วมมือ ฝ่ายพัฒนาคุณภาพนักเรียนนักศึกษา ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา ฝ่ายแนะแนว 
จะต้อง จะต้องช่วยกันดูแล คัดกรอง ส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียนนักศึกษาหอพักร่วมกัน 

 
  4.6 ประโยชน์ที่ได้รับ  
        มีการการด าเนินงานเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาหอพักวิทยาลัยเทคโนโลยี
หมู่บ้านครูภาคเหนือ มีการฝึกวิธีคิดโดยใช้แนวทางความพอประมาณ การมีเหตุผล การมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
โดยให้นักเรียนนักศึกษาหอพักใช้ความรู้ความสามารถน ามาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม ฝึกให้ใช้หลักคุณธรรม คือ
มีเมตตาเห็นอกเห็นใจเพ่ือนร่วมหอพัก มีความขยัน ซื่อสัตย์ อดทน ช่วยเหลือเกื้อกูลกันและกันทั้งด้านการ
เรียน ด้านความเป็นอยู่ เกิดความ รู้ รัก สามัคคี 
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ส่วนที่ ๒ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศกึษา 
 
 

ขอมูลพ ื้นฐานของสถานศ ึกษา  
๒.๑ ขอม ูลเก ี่ยวก ับสถานศ ึกษา ไดแก 

2.1.1 ที่ตั้ง 
   ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
      Northern  Mubankru  Technological  College 
       อักษรย่อ  ชกอ.  / NMBK 
                                 [รหัสสถานศึกษา 51100028] 
   ได้รับอนุญาตให้จัดตั้ง   เมื่อวันที่  25  มกราคม  พ.ศ.  2528  
   ปัจจุบันตั้งอยู่เลขที่  197  หมู่ที่  8  ถนน ซุปเปอร์ไฮเวย์ ล าปาง  -  เชียงใหม่ 

 ต าบลบ้านธิ   อ าเภอบ้านธิ   จังหวัดล าพูน    
 รหัสไปรษณีย์  51180 

        โทรศัพท์  053 - 982989    
 โทรสาร   053 - 982988 
 Website  www. northmbk.ac.th 

     เปิดสอนประเภทอาชีวศึกษา 
         ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ รูปร่างของเครื่องหมายวิทยาลัย  
เป็นดังภาพข้างล่างนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ส่วนประกอบของสัญลักษณ์ 
   -  วงกลม จ านวน  2  วง 
   -  ชื่อวิทยาลัยเป็นภาษาไทย  ชื่อ วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
                                   อยู่ส่วนบนของวงที่ 1 
   -  รูปฟันเฟืองอยู่ภายในวงกลมที่ 2 
   -  รูปเสมาธรรมจักร วางอยู่ด้านขวา รูปพระวิษณุ วางอยู่ด้านบน รูปเรือใบวางอยู่ 
                                  ด้านซ้าย อยู่ภายในรูปฟันเฟือน 
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   ความหมายของสัญลักษณ์ 
   -  จุดวงกลม  หมายถึง  การศึกษาท่ีมีการด าเนินการและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
   -  รูปเสมาธรรมจักร หมายถึง  การศึกษาท่ีจัดภายใต้กรอบและนโยบายของ 
                                  กระทรวงศึกษาธิการ  
   -  รูปพระวิษณุ  หมายถึง  สัญลักษณ์แห่งการอาชีวศึกษา 
   -  รูปเรือใบ  หมายถึง  การพณิชการที่ก้าวหน้าและก้าวไกล 
   -  รูปฟันเฟือน  หมายถึง  การจัดอาชีวศึกษาและการพัฒนาด้านเทคโนโลยี 

 สีประจ าวิทยาลัย 
  สีเลือดหมู     สีเขียว     สีเหลือง     สีฟ้า  
 

  สีสัญญาลักษณ์ของสาขาวิชา มีดังนี ้
   1. สีแดง  (เลือดหมู) หมายถึง    สาขาวิชาช่างยนต์ 
   2. สีส้ม   หมายถึง    สาขาวิชาช่างไฟฟ้า 
   3. สีฟ้า   หมายถึง    สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
   4. สีเทา   หมายถึง    สาขาวิชาช่างกลโรงงาน-เทคนิคอุตสาหกรรม 
   5. สีเขียว  หมายถึง    สาขาวิชาช่างส ารวจ 
   6. สีเหลือง  หมายถึง    สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
   7. สีน้ าเงิน  หมายถึง    สาขาวิชาการบัญชี 
   8. สีน้ าตาล  หมายถึง    สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
   9. สีชมพู  หมายถึง    สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
 

  ต้นไม้ประจ าวิทยาลัย  
ต้นหูกวาง ไม้ยืนต้นขนาดใหญ่ อายุยาวนานมีกิ่งก้านแผ่ขยายออกทางด้านข้างให้

ร่วมเงาได้ดีในยามอากาศร้อนอบอ้าว  
 

2.1.2 ประว ัติสถานศ ึกษาโดยส ังเขป 
           วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  ก่อตั้งเมื่อวันที่  25  มกราคม  พ.ศ.  2528  เดิม
เป็นโรงเรียนเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ จังหวัดล าพูน ได้เปลี่ยนเป็น วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู
ภาคเหนือ ตั้งอยู่ที่  197 หมู่ 8  ต าบลบ้านธิ  อ าเภอบ้านธิ  จังหวัดล าพูน  รหัสไปรษณีย์  51180  
โทรศัพท์ 053 – 982989 โทรสาร 053 – 982988  Website  www. northmbk.ac.th  วิทยาลัยฯ   
มีพ้ืนที่ในการจัดการเรียนการสอน  จ านวน 64  ไร่    สังกัดศูนย์ส่งเสริมการอาชีวศึกษาเอกชน ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ เปิดท าการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประกอบด้วย 2 หลักสูตร 4 ประเภทวิชา 1.) ประเภทวิชา
อุตสาหกรรม  (ระดับ ปวช. และ ปวส.)  2.)  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  (ระดับ ปวช.) 3.)  ประเภทวิชา
บริหารธุรกิจ   (ระดับ ปวส.) 4.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว(ระดับ ปวช. และ ปวส.)  
 พ.ศ. 2528  เดิมเปิดสอนวิชาเกษตรและช่างส ารวจเพียง 2 สาขาวิชา ขยายหลักสูตร 
    เพ่ิมในสาขาวิชาช่างยนต์  ช่างไฟฟ้าก าลัง  ช่างเชื่อมโลหะแผ่น 
             และช่างก่อสร้าง 
 พ.ศ. 2529  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง วิชาเกษตรกรรม 
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 พ.ศ. 2530  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
    พาณิชยกรรม และสาขาในระดับ ปวท. 

พ.ศ. 2531  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค สาขาบริหารธุรกิจ   
เทคนิควิศวกรรมโยธา เทคนิควิศวกรรมไฟฟ้า  และหลักสูตร 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 

พ.ศ. 2533  เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง วิชาช่างยนต์  ช่างไฟฟ้าก าลัง 
  และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
พ.ศ. 2534   เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิควิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์  
  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงวิชาบัญชี  วิชาอิเล็กทรอนิกส์  
  และวิชาก่อสร้าง 
พ.ศ. 2535    เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
พ.ศ. 2539   เปลี่ยนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2536 เป็นหลักสูตร  

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2540  
   พ.ศ. 2540  ได้รับโล่รางวัลสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาดีเด่น จากรัฐมนตรี 

ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในปี 2540 
พ.ศ. 2542    ได้รับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา จากส านักงานคณะกรรมการ 
   การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการครบทั้ง  15  สาขาวิชาได้รับ 
   โล่รางวัลโรงเรียนสีขาวจากกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2542    ได้รับโล่รางวัลสถานศึกษาดีเด่น  ในการร่วมใจสู้ภัยเศรษฐกิจ ระดับจังหวัด 
  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2545    ปรับปรุงหลักสูตรเป็นหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2545  
  (ปรบัปรุง 2546) 

 พ.ศ.  2546    สร้างพระธาตุเจดีย์พุทธบารมีศรีวิชัยพร้อมท าบุญยกยอดฉัตร 
   ในวันที่ 29 มกราคม  2546  ณ ธรรมสถานลานโพธิ์ และวางศิลาฤกษ์ 
   อาคารเรียนมหาวิทยาลัยธนบุรี  โดยสมเด็จพระพุฒาจารย์  
   (เกี่ยว  อุปเสโณ)  เจ้าคณะใหญ่หนตะวันออก ได้เสด็จมาเป็นประธานพิธี 

พ.ศ. 2547   - สถานศึกษาได้รับพระราชทานเสาเสมาธรรมจักร ประเภทหน่วยงานที่มี 
  กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา  จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
  สยามบรมราชกุมารี  
  - ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก รอบแรก   
  จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพสถานศึกษา  
  (องค์การมหาชน)  

พ.ศ. 2549  เปิดสอนระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชา 
  พาณิชยกรรม สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
พ.ศ. 2550  - ได้รับพระราชทานเสาเสมาธรรมจักร  ประเภทส่งเสริมกิจการคณะสงฆ์  
  จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี 

- ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสอง  จากส านักงานรับรอง 
มาตรฐานและประเมินคุณภาพสถานศึกษา (องค์การมหาชน)  
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พ.ศ. 2551  สร้างอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 4 ชั้น มีพิธีเปิดอาคาร โดย สมเด็จ 

    พระพุฒาจารย์ (เก่ียว  อุปสโณ) ชื่ออาคารมหาวิทยาลัยธนบุรี 
 พ.ศ. 2554   เปลี่ยนแปลงตราสาร เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2554 จากโรงเรียน 
   เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือจังหวัดล าพูน เป็น 
   วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ   และใช้ชื่อภาษาอังกฤษ   
   Northern Mubankru Technological  College  
 พ.ศ. 2556  -เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
         การท่องเที่ยว  สาขางานการท่องเที่ยว  

-ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสาม  จากส านักงานรับรอง 
มาตรฐานและประเมินคุณภาพสถานศึกษา (องค์การมหาชน)  

 พ.ศ.2559    เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชา 
   อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  สาขางานการท่องเที่ยว  

พ.ศ. 2560  ได้รับเกียรติบัตร รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดโรงเรียน 
  ปลอดลูกน้ ายุงลาย ตามโครงการรณรงค์ป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก  
  ประจ าปี 2560 ของเทศมนตรีต าบลบ้านธิ 
พ.ศ. 2561  ได้รับเกียรติบัตร วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ โครงงาน  
  “good morning nmbk” ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การประกวด 
  โครงงานสถานศึกษาคุณธรรม ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด จังหวัดล าพูน  
พ.ศ. 2561  ได้รับประกาศเกียรติคุณ วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  
  ได้รับการคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษา  
  จากกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. 2562  ได้รับโล่และประกาศเกียรติคุณให้แก่สถาบันอาชีวศึกษาประชาธิปไตย 
  ต้นแบบภาครัฐ โครงการประกวดโรงเรียนประชาธิปไตยดีเด่น  
พ.ศ. 2562  ได้รับเกียรติบัตร รางวัลสถาบันอาชีวศึกษาประชาธิปไตยต้นแบบ 
  ภาคเอกชน จากสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
พ.ศ. 2564   ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่  จากส านักงานรับรอง 

มาตรฐานและประเมินคุณภาพสถานศึกษา (องค์การมหาชน)  
 
          2.1.3 การจัดการศ ึกษา 

วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ สังกัดศูนย์ส่งเสริมการอาชีวศึกษาเอกชน ส านักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ มีการจัดการเรียนรู้ตามมาตรา 22 ของพระราชบัญญัติ
การศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
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2.1.4 สภาพช ุมชน เศรษฐก ิจ และส ังคมของสถานศ ึกษา 
2.1.4.1 สภาพชุมชน 
สภาพแวดล้อมโดยรวม  ของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  ต้ังอยู่ในเขตพ้ืนที่

อ าเภอบ้านธิ  ต าบลบ้านธิ  อ าเภอบ้านธิ  จังหวัดล าพูน  สภาพทางสังคมเป็นสังคมเกษตรกรรม  เกษตรกรมี
อาชีพท าสวนล าไย  และแปรรูปผลิตภัณฑ์ล าไย  และอาชีพท านา  มีโรงงานอุตสาหกรรม  มีสนามกอล์ฟ  มี
บริการหอพัก  ร้านค่า  ชุมชนมีความเจริญ ถนนหนทางสัญจรไปมาสะดวก  บรรยากาศภูมิทัศน์ที่เหมาะสม
เป็นแหล่งเรียนรู้  เศรษฐกิจมีการขยายตัวมาก ประชาชนท้องถิ่นเป็นชาวล้านนายึดมั่น ในขนบธรรมเนียม
ประเพณีเป็นผู้มีจิตใจโอบอ้อมอารีอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

2.1.4.2 สภาพเศรษฐกิจ 
ก.) ด้านการเกษตรกรรม  

จังหวัดล าพูนมีเนื้อที่ถือครองเพ่ือการเกษตร รวม 692,183 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 24.58 ของเนื้อที่
จังหวัด มีเกษตรกร 62,848 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 38.48 ของครัวเรือนทั้งจังหวัด 

ข.) ด้านการอุตสาหกรรม  
จังหวัดล าพูนมีจ านวนโรงงานอุตสาหกรรม รวมทั้งสิ้น 932 โรงงาน เงินลงทุนรวม 107,941 ล้าน

บาท การจ้างงานรวม 75,293 คน จ าแนกเป็นโรงงานนอกเขตนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ จ านวน 854 
โรงงาน จ านวนเงินลงทุน 35,514 ล้านบาท คนงานรวม 30,631 คน (รวมบริษัทที่ตั้งในพ้ืนที่สวน
อุตสาหกรรมในเครือบริษัทสหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้งจ ากัด จ านวนทั้งสิ้น 17 แห่ง เงินลงทุน 9,777 ล้าน
บาท คนงาน 11,151คน)  โรงงานที่ตั้งอยู่ในเขตนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือที่เปิดด าเนินการ 78 โรงงาน 
เงินลงทุน 72,427 ล้านบาท และมีแรงงานประมาณ 44,662 คน 

สรุป สภาวะการลงทุนในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดล าพูน จังหวัดล าพูนมีโรงงานอุตสาหกรรม 
กระจายอยู่ทุกพ้ืนที่ของแต่ละอ าเภอ แต่ส่วนใหญ่จะตั้งอยู่ในเขตอ าเภอเมืองล าพูนมากที่สุด รองลงมา คื อ 
อ าเภอป่าซาง และอ าเภอแม่ทา โดยทั้ง 3 อ าเภอมีอาณาเขตติดต่อกัน มีปัจจัยด้านวัตถุดิบในด้านการผลิต 
ด้านแรงงาน ด้านคมนาคมขนส่ง ที่เอ้ืออ านวยต่อการลงทุน ซึ่งการลงทุนส่วนใหญ่เป็นอุตสาหกรรม ที่ต้อง
พ่ึงพาวัตถุดิบและทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่นโดยเฉพาะวัตถุดิบทางด้านการเกษตร 

ค.) สินค้าที่ส าคัญของจังหวัด 
สินค้าเกษตร ล าไย แหล่งผลิตที่ส าคัญ ได้แก่ อ าเภอเมือง ป่าซาง ลี้ และบ้านโฮ่ง กระเทียม แหล่ง

ผลิตส าคัญ ได้แก่ อ าเภอลี้ ป่าซาง และบ้านโฮ่ง หอมแดง แหล่งผลิตส าคัญ ได้แก่ อ าเภอบ้านโฮ่ง ลี้ และป่า
ซาง พืชผัก แหล่งผลิตส าคัญ ได้แก่ อ าเภอเมือง และอ าเภอบ้านโฮ่ง โดยล าพูนนับเป็นแหล่งผลิต พืชผักที่
ส าคัญของภาคเหนือ ผลผลิตส่วนหนึ่งจะป้อนเป็นวัตถุดิบแก่โรงงานอุตสาหกรรมแปรรูป และส่วนหนึ่งจะถูก
ส่งไปจ าหน่ายในจังหวัดต่าง ๆ เช่น เชียงใหม่ ล าปาง กรุงเทพฯ นครสวรรค์ ฯลฯ 

สินค้าหัตถกรม ผ้าฝ้ายทอมือ นิยมท ากันทุกอ าเภอเป็นอาชีพเสริมหลังจากเสร็จสิ้นงานเกษตรกรรม 
แต่ที่มีชื่อเสียงมากคือ อ าเภอป่าซาง โดยเฉพาะที่บ้านหนองเงือก หมู่ที่ 5 ต าบลแม่แรง ผ้าฝ้ายทอมือของ
จังหวัดล าพูนท ากันในหลายรูปลักษณะ ทั้งผ้าผืนส าหรับน าไปตัดเย็บผ้าซิ่น เสื้อผ้าส าเร็จรูป ตลอดจนอุปกรณ์
เครื่องใช้ภายในบ้าน เช่น ผ้าปูโต๊ะ ที่รองแก้ว -จาน ฯลฯ ในด้านการจ าหน่ายผ้าทอและผลิตภัณฑ์นั้น 
โดยทั่วไปอาศัยตลาดใหญ่เป็นหลักคือ กรุงเทพฯ และเชียงใหม่ ผ้าไหมยกดอก โรงงานผลิตผ้าไหมยกดอกที่มี
ชื่อเสียงของจังหวัดล าพูนคือโรงงาน เพ็ญศิริไหมไทยซึ่งได้มีการปรับปรุงแบบด้านลวดลาย โดยอาศัยลายผ้าใน
สมัยโบราณ ประยุกต์ ปรับปรุงประกอบกับฝีมือที่ประณีต ท าให้ผ้าไหมยกดอกของล าพูนมีเอกลักษณ์และมี
ชื่อเสียง เป็นที่รู้จักท่ัวไป ไม้แกะสลัก แหล่งผลิตที่ส าคัญอยู่ในเขตอ าเภอแม่ทา มีการแกะสลักไม้จามจุรีเป็นรูป
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คน สัตว์ เครื่องใช้และเครื่องประดับภายในบ้าน เป็นที่นิยมของนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ 
เซรามิกส์ ถึงแม้ว่าจะมีโรงงานผลิตเพียงไม่กี่โรงแต่ก็สามารถสร้างมูลค่าในการจ าหน่ายให้ กับจังหวัดล าพูน 
โดยมีการส่งออกไปจ าหน่ายทั้งภายในและต่างประเทศมูลค่าปีละหลายล้านบาท โดยผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่จะ
เป็นลักษณะของเครื่องใช้และเครื่องตกแต่งบ้านในลักษณะการเลียนแบบ ของโบราณ ซึ่งเป็นที่นิยมของชาว
ต่างประเทศสินค้าอุตสาหกรรม ส่วนใหญ่ได้แก่ สินค้าที่ผลิตจากโรงงานในเขตนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ
และ สวนอุตสาหกรรมบริษัทสหพัฒนา อินเตอร์โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) ได้แก่  – ชิ้นส่วนและอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ – ชิ้นส่วนและอุปกรณ์ – อาหารและเครื่องดื่ม – การแปรรูปพืชผลทางการเกษตร – อัญมณี 
และเครื่องประดับ – เครื่องหนัง – เสื้อผ้าส าเร็จรูป
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ดร.นพณชั   แย้มชตุ ิ

อ.ปรีดา  ดีรัศมี 
รองผอ.ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

อ.คงณัฐ  แย้มชติุ 
 

ผู้ รับใบอนญุาต 
ดร.อไุรรัตน์  แย้มชตุ ิ 

 

แม่ชีระเอิบ  แย้มชตุ ิ

คณะกรรมการร่วม 4 ฝ่าย 

คณะกรรมการสถานศกึษา 

กรรมการบริหารสถานศกึษา 

รองผอ.ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

อ.วนัชยั   ไทยประกอบ 
 

รองผอ.ฝ่ายพฒันากิจการนกัเรียน นกัศกึษา 
อ.ชยัฤทธ์ิ   ชยัเลศิ 

 

รองผอ.ฝ่ายวิชาการ 
อ.วิทยา  สบืสกลุ 

 

งานบริหารทัว่ไป 

อ.คงณัฐ  แย้มชติุ 
 

งานประชาสมัพนัธ์/งาน
บคุลากร/งานแนะแนว 
อ.มลวิรรณ  สมบญุโสด 

 

งานการเงิน 

อ.พทัธนนัท์  เอโกบล 
 

งานบญัชี/งานพสัดุ 
อ.ล าจวน  ก้อนสวรรค์ 

 

งานอาคารสถานท่ี 

อ.ทิวชากรณ์  จอมวงค์ 
 

งานวางแผนและงบประมาณ 

อ.วนัชยั  ไทยประกอบ 
 

งานศนูย์ข้อมลูสารสนเทศ 

งานวิจยัพฒันานวตักรรม 

และสิง่ประดิษฐ์ นร. นศ. 
อ.ชยัฤทธ์ิ  ชยัเลศิ 

 

งานความร่วมมือ 
อ.พิริยะ พุม่หมนั 

 

งานประกนัคณุภาพและ 
มาตรฐานการศกึษา 
อ.วนัชยั  ไทยประกอบ 

 

งานส่งเสริมผลติผลการค้าและ
ประกอบธุรกิจ 
อ.ปารวดี  วิยะ 

 

งานกิจกรรม นร.  นศ. 
อ.ภกัดี  ไชยทิง 

 

งานปกครอง 
งานครูที่ปรึกษา 

งานสวสัดิการ นร-  นศ. 
อ.ทรงพล  ทองสวสัด์ิ 

 

งานโครงการพิเศษ 

และบริการชมุชน 
อ.พิริยะ พุม่หมนั 

 

งานหอพกัชาย 

อ.วนัชยั  ไทยประกอบ 
 

งานหอพกัหญิง 
อ.พนัธนนัท์  เอโกบล 

 

งานสาขาวิชา 
อ.วิทยา  สบืสกลุ 

 

งานพฒันาหลกัสตูร 
การเรียนการสอน 

อ.วิทยา  สบืสกลุ 
 

งานวดัผลและประเมินผล 

อ.กาญจนา  เจตะวนั 
 

งานวิทยบริการและห้องสมดุ 

อ.ดวงพร  อินทจกัร 
 

งานอาชีวศกึษา ระบบทวิภาคี/
จดัหางาน 

อ.ปทมุวลัย์  เตโช 
 

งานวิจยัครู /  
งานสือ่การเรียนการสอน 

อ.วิทยา  สบืสกุล 

 

๒.๒ แผนภ ูมิบรหิารวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
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2.3 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
2.3.1ข้อมูลด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

ตารางที ่1 ข้อมูลจ านวนผู้เรียนของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ประจ าการศึกษา 2565 
 

ระดับ/ สาขางาน 

ชั้นปี 

รวม 
1 2 3 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ปก
ต ิ

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ระดับ ปวช.           
สาขาวิชาช่างยนต์ 31 - - 39 - - 42 - - 112 
สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 16 - - 18 - - 31 - - 65 
สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 3 - - 5 - - 6 - - 14 
สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 16 - - 7 - - 8 - - 31 
สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 15 - - 16 - - 15 - - 46 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  19 - - 24 - - 14 - - 57 
สาขาวิชาการบัญชี 21 - - 24 - - 16 - - 61 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว 19 - - 9 - - 12 - - 40 
รวม 140 - - 142 - - 144 - - 426 
ระดับ ปวส.           
สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล    20 - - 11 - - - - - 31 
สาขาวิชาไฟฟ้า   19 - - 21 - - - - - 40 
สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์     2 - - 2 - - - - - 4 
สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม     7 - - 8 - - - - - 15 
สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 45 - - 69 - - - - - 114 
สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 6 - - 22 - - - - - 28 
สาขาวิชาการบัญชี 38 - - 30 - - - - - 68 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว 11 - - 13 - - - - - 24 
รวม 148 - - 176 - - - - - 324 
รวมทั้งหมด 288 - - 318 - - - - - 750 
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ตารางที่ 2. ข้อมูลจ านวนผู้ที่ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2565 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู
ภาคเหนือ  
 

ระดับ/ สาขางาน 

ชั้นปี 

รวม 
1 2 3 

ปก
ติ 

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ปก
ติ 

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ปก
ติ 

ทวิ
ภา

คี 

เท
ียบ

โอ
น 

ระดับ ปวช.           
สาขาวิชาช่างยนต์ - - - - - - 28 - - 28 
สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง - - - - - - 18 - - 18 
สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ - - - - - - 6 - - 6 
สาขาวิชาช่างกลโรงงาน - - - - - - 4 - - 4 
สาขาวิชาช่างก่อสร้าง - - - - - - 9 - - 9 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  - - - - - - 10 - - 10 
สาขาวิชาการบัญชี - - - - - - 14 - - 14 
 สาขาวิชาการท่องเที่ยว - - - - - - 11 - - 11 

รวม - - - - - - 104 - - 104 
ระดับ ปวส.           
สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล    - - - - - - - - - - 
สาขาวิชาไฟฟ้า   - - - 2 - - - - - 2 
สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์     - - - 1 - - - - - 1 
สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม     - - - 1 - - - - - 1 
สาขาวิชาช่างก่อสร้าง - - - 32 - - - - - 32 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  - - - 2 - - - - - 2 
สาขาวิชาการบัญชี - - - 21 - - - - - 21 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว - - - 8 - - - - - 8 

รวม - - - 67 - - - - - 67 
รวมทั้งหมด - - - 171 - - - - - 171 
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2.3.2 ข้อมูลด้านบุคลากรของสถานศึกษา 
ตารางที่ 3 ข้อมูลด้านบุคลกรของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ประจ าการศึกษา 2565 
 

ประเภท 
ทั้งหมด 
(คน) 

มีใบประกอบวิชาชีพครู 
(คน) 

สอนตรงสาขางาน 
(คน) 

ผู้บริหาร/ผู้ รั บใบอนุญาต /ผู้ จั ดการ /
ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ 

9 9 - 

ข้าราชการครู / ครูเอกชนที่ได้รับการ
บรรจุ/ผู้ที่ได้รับการรับรอง 

49 37 49 

ข้าราชการพลเรือน - - - 
พนักงานราชการครู - - - 
พนักงานราชการ(อ่ืน) - - - 
ครูพิเศษสอน 7 - 7 
เจ้าหน้าที ่ 11   
บุคลากรอ่ืนๆ (นักการภารโรง/          
ยามรักษาการ/พนักงานขับรถ/ฯ) 

4 - - 

รวมครู  56 37 56 
รวมทั้งสิ้น 80 37 56 
 
2.3.3 ด้านหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 

วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ สังกัดศูนย์ส่งเสริมการอาชีวศึกษาเอกชน ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ เปิดท าการเรียน การสอน 2 หลักสูตร  

1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

4 ประเภทวิชา ดังนี้ 
 1.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  (ระดับ ปวช. และ ปวส.) 
 2.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  (ระดับ ปวช.) 
 3.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ   (ระดับ ปวส.) 
 4.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว(ระดับ ปวช. และ ปวส.) 
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หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 

หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

1.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม เปิดสอน 5 สาขาวิชา ได้แก่ 
     1.1. สาขาวิชาช่างยนต์ 
            -  สาขางานยานยนต์ 
     1.2. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
            -  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
     1.3. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
            -  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
     1.4. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
            -  สาขางานเครื่องมือกล 
     1.5. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
            -  สาขางานก่อสร้าง 
2.  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม เปิดสอน 2 สาขาวิชา ได้แก่ 
     2.1. สาขาวิชาการบัญช ี
            -  สาขางานการบัญช ี
     2.2. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
            -  สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
3.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว เปิดสอน 1 สาขาวิชา   
    ได้แก่ 
     3.1. สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
            -  สาขางานการท่องเที่ยว 

1.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  เปิดสอน 5 สาขาวิชา ได้แก่ 
     1.1. สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 
            -  สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
     1.2. สาขาวิชาไฟฟ้า 
            -  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
     1.3. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
            -  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 
     1.4. สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
            -  สาขางานเทคโนโลยีวิศวกรรมซ่อมบ ารุงอุตสาหกรรม 
     1.5. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
            -  สาขางานก่อสร้าง 
2.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ เปิดสอน 2 สาขาวิชา ได้แก่ 
     2.1. สาขาวิชาการบัญชี 
            -   สาขางานการบัญชี 
     2.2. สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  
            -   สาขางานธุรกิจดิจิทัล 
3.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว เปิดสอน 1 สาขาวิชา     
    ได้แก่ 
     3.1. สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
            -  สาขางานการท่องเที่ยว 

 
2.3.4 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  มีอาคารสถานที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนและการจัด
กิจกรรม มีบรรยากาศ และภูมิทัศน์ที่เหมาะสมเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน  มีธรรมสถานลานโพธิ์ ส าหรับปฏิบัติ
ธรรม ห้องเรียน อาคารเรียน  ห้องประกอบการ   ประกอบด้วย 

1. อาคารสถานที ่ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
1.1 อาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 4 ชั้น 2 หลัง มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติงานและห้อง 
     ประกอบการอ่ืนๆ จ านวน 130 ห้องเรียน 
1.2 อาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น 3 หลัง มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และห้อง 
     ประกอบการอ่ืนๆ จ านวน 62 ห้อง 
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1.3 อาคารเรียนคอมกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น จ านวน 3 หลัง มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  
     จ านวน 20 ห้อง 
1.4 อาคารประกอบการคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น 3 หลัง 
1.5 โรงจอดรถยนต์ รถจักรยานยนต์ 2 หลัง 
1.6 ลานจอดรถยนต์ 
1.7 ลานกีฬา ประกอบด้วยลานกีฬา บาสเก็ตบอล วอลเล่ย์บอล เซปักตะกร้อ สนาม 

       ฟุตบอล  สนามฟุตบอล โต๊ะเทเบิลเทนนิส 
1.8 ธรรมสถานลานโพธิ์ ประกอบด้วย  วิหารตรีมุข  พระเจดีย์  อาคารประกอบ 
     กิจกรรมจ านวน 2 หลัง กุฏิ 2 หลัง  ต าหนักสมเด็จเกี่ยว 1 หลัง 
1.9 หอพักนักศึกษา ส าหรับนักศึกษา ชาย 10 หลังหอพักนักศึกษา ส าหรับนักศึกษา 
     หญิง  2 หลัง 

2. ระบบสาธารณูปโภค และสิ่งอ านวยความสะดวกพ้ืนฐาน 
2.1. มีระบบไฟฟ้าที่มีความปลอดภัย 
2.2. มีถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  มีถนนสายหลัก 2 ช่องจราจร กว้าง 8 เมตร 
2.3. มีน้ าประปา ผลิตน้ าประปาใช้ภายใน ผลิตน้ าได้มากกว่าวันละ 16,000 ลิตร 
2.4. มีโทรศัพท์ติดต่อภายใน  ส าหรับโทรศัพท์ภายนอกโดยบริษัททีทีแอนด์ที  
      เข้าร่วมให้การบริการ 

3. สิ่งอ านวยความสะดวก 
3.1. มีสนามกีฬา ฟุตบอล วอลเลย์บอล เซปักตะกร้อ เปตอง บาสเกตบอล 
3.2. มีโรงอาหาร  มีอาหารจ าหน่ายถูกหลักอนามัย 
3.3. มีลานจอดรถ ส าหรับจอดรถจักรยานยนต์ และรถยนต์ที่ปลอดภัย 
3.4. มีบริการน้ าดื่ม มีน้ าดื่มส าหรับบุคลากรทุกอาคารเรียน เพียงพอสะอาด 
3.5. มีรถบัสบริการทัศนศึกษาดูงาน รับส่งนักศึกษา และบริการชุมชน 

 
2.3.5 ข้อมูลด้านด ้านงบประมาณ  
ตารางที่ 4 ข้อมูลด้านประเภทของงบประมาณงบ ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

ประเภทงบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 

  งบบุคลากร 11,173,437.65 
  งบด าเนินการ 3,717,904.40 
  งบลงทุน 2,565,694.22 
  งบเงินอุดหนุน 20,464,243.00 
  งบรายจ่ายอื่น 1,858,952.20 

รวมทั้งสิ้น 39,780,231.47 
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๒.4 ปรัชญา อ ัตล ักษณ เอกล ักษณ ของสถานศ ึกษา 
 2.4.1 ปรัชญา 

                    เรียนเด่น    กีฬาดี     มีมารยาท     พัฒนาชาติและตนเอง 
2.4.2  อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 ทักษะดี  มีวัฒนธรรม  ก้าวทันเทคโนโลยี 
2.4.3  เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

 แหล่งเรียนรู้  คู่คุณธรรม  สร้างสรรค์สังคม 
 

๒.5 วิสัยทัศน พ ันธก ิจ เปาประสงค แ ล ะ กลยุทธการพ ัฒนาคุณภาพการจัดการศ ึกษาของสถานศึกษา 
 2.5.1  วิสัยทัศน์ (Vision) 

          “มุ่งผลิต และพัฒนาก าลังคน ที่มีสมรรถนะเป็นเลิศ ทันต่อเทคโนโลยี สู่ความต้องการของ
ตลาดแรงงาน” 
 2.5.2  พันธกิจ (Mission) 

          พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ที่พึง
ประสงค์ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.5.3 เป้าประสงค์  
     1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
     2. เพื่อส่งเสริมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
     3. เพื่อสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์การต่างๆ ส าหรับการพัฒนาคุณภาพการเรียน 
         การสอน 
  4. เพื่อส่งเสริมค่านิยมความร่วมมือของบุคคลากรขององค์การในการปลูกฝังรักษาวัฒนธรรม 
         องค์กรให้เอื้อต่อการบริหารจัดการ 

2.5.4 กลยุทธ์ในการพัฒนาสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที ่1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา 

  กลยุทธ์ที ่2. กลยุทธ์พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ที ่3. กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ 
        หรือประกอบอาชีพอิสระ 
  กลยุทธ์ที ่4. กลยุทธ์ส่งเสริมพัฒนาผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน 
        สร้างสรรค์ และงานวิจัย 
  กลยุทธ์ที ่5. กลยุทธ์ส่งเสริมให้มีการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
  กลยุทธ์ที ่6. กลยุทธ์สนับสนุนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
  กลยุทธ์ที ่7. กลยุทธ์จัดให้มีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที ่8. กลยุทธ์สนับสนุนการมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
  กลยุทธ์ที ่9. กลยุทธ์ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
  กลยุทธ์ที ่10. กลยุทธ์ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา  
          หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
  กลยุทธ์ที ่11. กลยุทธ์พัฒนาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
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  กลยุทธ์ที ่12. กลยุทธ์ส่งเสริมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น 
          ส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
  กลยุทธ์ที ่13. กลยุทธ์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
  กลยุทธ์ที ่14. กลยุทธ์ส่งเสริมการบริหารจัดการชั้นเรียน 
  กลยุทธ์ที ่15. กลยุทธ์ส่งเสริมการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

  กลยุทธ์ที ่16. กลยุทธ์ส่งเสริมการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
  กลยุทธ์ที ่17. กลยุทธ์พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
          สถานศึกษา 
  กลยุทธ์ที ่18. กลยุทธ์ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
  กลยุทธ์ที ่19. กลยุทธ์สนับสนุนการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
  กลยุทธ์ที ่20. กลยุทธ์ ส่งเสริมการบริการชุมชน และจิตอาสา 
  กลยุทธ์ที ่21. กลยุทธ์พัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรือ 
          งานฟาร์ม 
  กลยุทธ์ที ่22. กลยุทธ์พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
  กลยุทธ์ที ่23. กลยุทธ์สนับสนุนแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
  กลยุทธ์ที ่24. กลยุทธ์พัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้าน 
          สารสนเทศภายในสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ที ่25. กลยุทธ์ส่งเสริมการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการ 
           เรียนการสอนในชั้นเรียน 
  กลยุทธ์ที ่26. กลยุทธ์ส่งเสริมการปลูกจิตส านึกด้วยกิจกรรมด้านทะนุบ ารุงศาสนา  

          ศิลปะ วัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

29 



๒.6  เก ียรต ิประว ัต ิของสถานศ ึกษา 
2.6.1 รางว ัลและผลงานของสถานศ ึกษา 
ตารางที่ 5 รางวัลผลงานของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือประจ าปีการศึกษา 2565 
 

 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1. เกียรติคุณ ที่ได้ให้การส่งเสริม สนับสนุน การจัด
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา เนื่องในวันอาสาฬ
บูชา – วันเข้าพรรษา  

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด คณะสงฆ์จังหวัดเชียงใหม่ พุทธ
สมาคมจังหวัดเชียงใหม่         
ยุวพุทธิกสมาคมเชียงใหม่ 

2. เกียรติบัตรเป็นหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือใน
การ บูรณาการ ส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อน
ภารกิจด้านการพัฒนาการจัดการศึกษาจังหวัด
ล าพูน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
ล าพูน  

3. เกียรติบัตรการสนับสนุนการจัดส่งเยาวชนเข้า
ร่วมการแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 29 
ระดบัภาค    กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ สาขาไม้เครื่อง
เรือน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงแรงงาน 

4. เกียรติบัตรการสนับสนุนการจัดส่งเยาวชนเข้า
ร่วมการแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งที่ 29 
ระดับภาค กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ สาขาการต่อ
ประกอบมุมไม้ 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ กระทรวงแรงงาน 

5. โล่เกียรติคุณได้ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาสถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน ระดับภาค ประจ าปีการศึกษา 2565 
ระดับ 4 ดาว เหรียญทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทย   ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

6. เกียรติบัตรได้ผ่านการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาสถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน ระดับจังหวัด ประจ าปีการศึกษา 25665     
ระดับ 3 ดาว 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทย   ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
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2.6.2 รางว ัลและผลงานของผู้บริหาร คร ู บ ุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ตารางที่ 6 รางวัลและผลงานผู้บริหาร  ปีการศึกษา 2565 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1. เกียรติบัตร ดร.นพณัช แย้มชุติ ได้เข้าร่วมเปน็
คณะกรรมการประเมินผลการด าเนินงานศนูย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชวีศึกษาเอกชน ระดับภาค  

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

2. เกียรติบัตร นางสาวนพณชั  แย้มชุติ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ผู้บริหารดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

3. เกียรติบัตร นายคงณัฐ  แย้มชุติ  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

4. เกียรติบัตร นายวันชัย ไทยประกอบ  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

5. เกียรติบัตร นายชัยฤทธิ์  ชัยเลิศ  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน 
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

6. เกียรติบัตรนายภักดี  ไชยทิง ผู้ฝึกสอนฟุตซอลชาย
ชิงแชมป์ จังหวัดล าพูน รุ่งอายุ 19 ปี 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด สมาคมกีฬาจงัหวัดล าพนู 

7. เกียรติบัตร นายภักดี  ไชยทงิ ผู้ฝึกสอน ฟุตซอล
ชาย ชิงแชมป์ จังหวัดล าพูน รุน่อายุ 17 ปี 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด สมาคมกีฬาจงัหวัดล าพนู 

8. เกียรติบัตร นายภักดี  ไชยทงิ  การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอนระดับประเทศ 
คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบั ด ี

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

9. เกียรติบัตร นางสาวนพณัช  แย้มชุติ ได้รับ
รางวัลผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น งานวัน
การศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

10. เกียรติบัตร นายคงณัฐ  แย้มชุติ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ผู้บริหารดีเด่น เนื่องในโอกาส    
วันครู 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
11. เกียรติบัตร นายทรงพล ทองสวัสดิ์ ได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ ผู้บริหารดีเด่น เนื่องในโอกาส
วันครู 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

12. เกียรติบัตร นายวิทยา  สืบสกุล ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ผู้บริหารดีเด่น เนื่องในโอกาสวัน
คร ู

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพูน 

13. เกียรติบัตร นายชัยฤทธิ์  ชัยเลิศ ได้รับรางวัล
ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น งานวัน
การศึกษาเอกชน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

14. เกียรติบัตร นายวันชัย  ไทยประกอบ ได้รับ
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้
โดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพูน 

15. เกียรติบัตร นายคงณัฐ แย้มชุติ ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพูน 

16. เกียรติบัตร นายชัยฤทธิ์ ชัยเลิศ ได้รับการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพูน 

17. เกียรติบัตร นายวิทยา สืบสกุล ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพูน 

18. เกียรติบัตร นายภักดี ไชยทิง ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพูน 
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ตารางที่ 7 รางวัลและผลงานครู บุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1. เกียรติบัตรนายทวิชากรณ์ จอมวงศ์ เป็นผู้
ฝึกสอนเยาวชนเข้าร่วมการแข่งขันฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ครั้งที่ 29 ระดับภาค กลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือ สาขาไม้เครื่องเรือน 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ภาค กระทรวงแรงงาน 

2. เกียรติบัตรนายทวิชากรณ์ จอมวงศ์ เป็นผู้
ฝึกสอนเยาวชนเข้าร่วมการแข่งขันฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ครั้งที่ 29 ระดับภาค กลุ่มจังหวัด
ภาคเหนือ สาขาการต่อประกอบมุมไม้ 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ภาค กระทรวงแรงงาน 

3. เกียรติบัตรนายสันติสุข ลีโป ผู้ฝึกสอนฟุตซอล
ชายชิงแชมป์ จังหวัดล าพูน รุ่งอายุ 19 ปี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมกีฬาจังหวัดล าพูน 

4. เกียรติบัตร นายสันติสุข  ลีโป ผู้ฝึกสอน ฟุตซอล
ชาย ชิงแชมป์ จังหวัดล าพูน รุ่นอายุ 17 ปี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด สมาคมกีฬาจังหวัดล าพูน 

5. วุฒิบัตร นางอารีย์ ใจแข็ง ได้ผ่านการอบรมครู
ฝึกในสถานประอบการ รูปบบ E-Training 
หลักสูตร 30 ชั่วโมง ภายใต้โครงการขยายและ
ยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี       
สู่คุณภาพมาตรฐาน ปีงบประมาณ 2565 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

6. วุฒิบัตร นางสาววาสนา พงษ์ค ามูล ได้ผ่านการ
อบรมครูฝึกในสถานประอบการ รูปบบ E-Training 
หลักสูตร 30 ชั่วโมง ภายใต้โครงการขยายและ
ยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี       
สู่คุณภาพมาตรฐาน ปีงบประมาณ 2565 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

7. เกียรติบัตร นายธนิต เขียวมา ได้ผ่านการ
ประเมินผลการด าเนินงานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเอกชน ระดับภาค   
ระดับ 4 ดาว เหรียญทอง 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

8. เกียรติบัตร น.ส.ปารวดี  ศิริ ได้ผ่านการ
ประเมินผลการด าเนินงานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเอกชน ระดับภาค    
ระดับ 4 ดาว เหรียญทอง  
 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
9. เกียรติบัตร น.ส.เยาวเรศ เมธาวงศ์ ไดผ้่านการ
ประเมินผลการด าเนนิงานศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการ
อาชีวศึกษาเอกชน ระดบัภาค ระดับ 4 ดาว     
เหรียญทอง  

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

10. เกียรติบัตร นายอธิชาติ ไชยาแจ่ม ไดผ้่านการ
ประเมินผลการด าเนนิงานศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการ
อาชีวศึกษาเอกชน ระดบัภาค ระดับ 4 ดาว     
เหรียญทอง  

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

11. เกียรติบัตร นางศศิประภา  ชายสัก ได้ผา่นการ
ประเมินผลการด าเนนิงานศูนยบ์่มเพาะผูป้ระกอบการ
อาชีวศึกษาเอกชน ระดบัภาค ระดับ 4 ดาว เหรียญ
ทอง  

รางวัล
อืน่ๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

12. กียรติบัตร นายฉัตรชัย พรหมชะนัส  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

13. เกียรติบัตร นางสาวชฏาภรณ์ ท าของดี  การ
ประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

14. เกียรติบัตร นางสาวชไมพร ปัญญาราช  การ
ประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

15. เกียรติบัตร นายชัยวฒัน์ กนัธิยะ  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัด ี

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

16. เกียรติบัตร นางณัฐฐฺณี ฉิมแย้ม  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัด ี

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

17. เกียรติบัตร นายณัฐพล จอมขันเงิน  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
18. เกียรติบัตร นายทิวชากรณ์ จอมวงค์  การ
ประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน 
ระดับดีมาก 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

19. เกียรติบัตร นายธนิต  เขียวมา  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน ระดับดี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

20. เกียรติบัตร นายนันท์ธนัษฐ์ หน่อยทราย  การ
ประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน 
ระดับดีมาก 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

21. เกียรติบัตร นางบัววิไล แก้วอู๋  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน      
ระดับดีมาก 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

22. เกียรติบัตร นางสาวปารวดี  ศิริ  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน      
ระดับดีมาก 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

23. เกียรติบัตร นางพัทธนันท์ เอโกบล  การ
ประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน 
ระดับดี 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

24. เกียรติบัตร นายพิริยะ พุ่มหมัน  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน      
ระดับดีมาก 

รางวัล
อ่ืนๆ 

ชาติ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย
ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
25. เกียรติบัตร นางมลิวรรณ  สมบุญโสด            
การประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน ระดับดี 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี

26. เกียรติบัตร นางสาวเยาวเรศ เมธาวงศ์           
การประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน     
ระดับดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

27. เกียรติบัตร นายรักวิทย์ นนัทปาลียอง           
การประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน    
ระดับดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

28. เกียรติบัตร นางรุ่งนภา ทินช่วย  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบั ดี 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

29. เกียรติบัตร นางเรือนค า บญุทา  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบั ดี 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

30. เกียรติบัตร นางสาววาสนา พงษ์ค ามูล          
การประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน     
ระดับดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

31. เกียรติบัตร นายสยามรักษ ์อินต๊ะแก้ว           
การประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน     
ระดับดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

32. เกียรติบัตร นายสัน  คนซือ่  การประกวดแข่งขัน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอนระดับประเทศ 
คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระด ัด ี

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

33. เกียรติบัตร นายสิทธชิัย ขุอินต๊ะ  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
34. เกียรติบัตร นายอดินันท์ หม้อตาหล้า           
การประกวดแข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการ
สอนระดับประเทศ ครั้งที่ 15  ผลการประเมิน ระดับด ี

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

35. เกียรติบัตร นายอภิรักษ์ รวมหมู่  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

36. เกียรติบัตร นางอารีย์  ใจแข็ง  การประกวด
แข่งขันผลงานวิจัยและนวัตกรรมสื่อการสอน
ระดับประเทศ คร้ังที่ 15  ผลการประเมิน ระดบัดีมาก 

รางวัล
อื่นๆ 

ชาต ิ สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี 

37. เกียรติบัตร นางกาญจนา กันธิยะ ได้รบัคัดเลือก
เป็นครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่นของจังหวัด
ล าพูน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด จังหวัดล าพนูร่วมกับศึกษาธิการ
จังหวัดล าพนู 

38. เกียรติบัตร นางเรือนค า  บุญทา ได้รับคัดเลือก
เป็นครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่นของจังหวัด
ล าพูน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด จังหวัดล าพนูร่วมกับศึกษาธิการ
จังหวัดล าพนู 

39. เกียรติบัตร นายอภิรักษ์ รวมหมู่ ได้รับคัดเลือก
เป็นครูและบุคลากรทางการศึกษาดีเด่นของจังหวัด
ล าพูน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด จังหวัดล าพนูร่วมกับศึกษาธิการ
จังหวัดล าพนู 

40. เกียรติบัตร นายสุรพล  แชม่สิริสวัสดิไ์ด้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

41. เกียรติบัตร นายรักวิทย์ นนัทปาลียองได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านคุณธรรมจริยธรรม
ดีเด่น เนื่องในโอกาสวนัครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

42. เกียรติบัตร นายสิทธชิัย  ขุดินต๊ะ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านการมีจิตสาธารณะ
ดีเด่นเนื่องในโอกาสวนัครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

43. เกียรติบัตร นางดวงพร  อินทจักร ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านประสานงานมี
มนุษย์สัมพนัธ์ เนื่องในโอกาสวนัครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
44. เกียรติบัตร นายนันท์ธนัษฐ์ หน่อทราย ได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนดีเด่นเนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

45. เกียรติบัตร นางพันธนันท์  เอโกบล ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านช่วยเหลือดูแล
ผู้เรียนดีเด่นเนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

46. เกียรติบัตร นางศศิประภา  ชายสัก ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านช่วยเหลือดูแล
ผู้เรียนดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

47. เกียรติบัตร นางมลิวรรณ  สมบุญโสด ได้รบัการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านการอุทิศเวลา
ให้กับสถานศึกษาดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัล
อืน่ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

48. เกียรติบัตร นายชัยเกียรติ  เลียวหิรัญ ได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ ครูผู้สอนดีเด่นด้านสร้างชื่อเสียง
ให้กับสถานศึกษาดีเด่นเนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

49. เกียรติบัตร นายชาญเดช  ขวาเมือง ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ผู้ปฏิบัตงิานดีเด่นด้านการมีจิต
สาธารณะ จิตอาสาดีเด่นเนื่องในโอกาสวนัครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

50. เกียรติบัตร นายอ านาจ  แก้วล่ามสัก ได้รบัการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ผู้ปฏิบัตงิานดีเด่นด้านการอุทิศเวลา
ให้กบัสถานศึกษาดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดล าพนู 

51. เกียรติบัตร นางณัฐฐินี ฉิมแย้ม ได้รับรางวลั
ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น งานวันการศึกษา
เอกชน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

52. เกียรติบัตร นายชัยวฒัน์ มณีขัติย์ ได้รับรางวัล
ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น งานวันการศึกษา
เอกชน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

53. เกียรติบัตร นายฉัตรชัย พรหมชะนัส ได้รับรางวัล
ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น งานวันการศึกษา
เอกชน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 
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54. เกียรติบัตร นางสาววาสนา พงษ์ค ามูล ได้รับ
รางวัลผูบ้ริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น งานวนั
การศึกษาเอกชน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

55. เกียรติบัตร นางสาวปารวด ี ศิริ ได้รับรางวัล
ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น งานวันการศึกษา
เอกชน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

56. เกียรติบัตร นายสันตสิุข  ลโีป ได้รบัรางวลั
ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น งานวันการศึกษา
เอกชน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

57. เกียรติบัตร นางสาวล าจวน ก้อนสวรรค์ ได้รับ
รางวัลบุคลากรดีเด่น งานวนัการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

58. เกียรติบัตร นางสาวกาบจนัทร์ พุทธศรี ได้รับ
รางวัลบุคลากรดีเด่น  งานวนัการศึกษาเอกชน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ 

59. เกียรติบัตร นางมลิวรรณ สมบุญโสด ได้รบั     
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

60. เกียรติบัตร นางดวงพร อินทรจักร ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

61. เกียรติบัตร นางณัฐฐินี ฉิมแย้ม ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

62. เกียรติบัตร นางรุ่งนภา ทินช่วย ได้รบัการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

63. เกียรติบัตร นางสาวณิชาภา เรือนรักเรา ได้รับ  
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน                  

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
64. เกียรติบัตร นางสาวรพีพรรณ โมลากุล ได้รับการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

65. เกียรติบัตร นายสัน คนซื่อ  ได้รับการนิเทศพฒันา
ครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้สมรรถนะเปน็
ฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

66. เกียรติบัตร นายสมชาย มลูตุ้ย ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

67. เกียรติบัตร นายวีระ ธีระศลิป์ ได้รบัการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

68. เกียรติบัตร นายพิริยะ พุ่มหมัน ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

69. เกียรติบัตร นายสุรพล แชม่สิริสวัสดิ์ ได้รับการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

70. เกียรติบัตร นายอานันท์ เหล่าบับพา  ได้รับการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

71. เกียรติบัตร นายอดินันท์ หม้อตาหล้า ได้รบัการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

72. เกียรติบัตร นางสาวชไมพร ปัญญาราช ได้รับการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

73. เกียรติบัตร นายณัฐพล จอมขันเงิน ได้รับการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 
 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
74. เกียรติบัตร นายสิทธชิัย ขุอินต๊ะ ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

75. เกียรติบัตร นายสยามรักษ ์อินต๊ะแก้ว ได้รับการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

76. เกียรติบัตร นายชัยวฒัน์ กนัธิยะ ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

77. เกียรติบัตร นางสาวฝนดาว ลังกากาศ ได้รับการ
นิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

78. เกียรติบัตร นายชัยวฒัน์ มณีขัติย์ ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

79. เกียรติบัตร นายทวิชากรณ์ จอมวงศ์ ได้รับ     
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

80. เกียรติบัตร นางสาวชฏาภรณ์ ท าของดี ได้รับ  
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

81. เกียรติบัตร นายอภิรักษ์ รวมหมู่ ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

82. เกียรติบัตร นายรักวิทย์ นนัทปาลียอง ได้รับ   
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

83. เกียรติบัตร นางสาวรัตนภรณ์ โนวันนา ได้รับ  
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

41 



รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
84. เกียรติบัตร นายฉัตรชัย พรหมชะนัส ได้รับ     
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพูน 

85. เกียรติบัตร นายจรัญ แก้วอู๋ ได้รับการนิเทศพัฒนา
ครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้สมรรถนะเปน็
ฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

86. เกียรติบัตร นางบัววไิล แก้วอู๋ ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

87. เกียรติบัตร นางเรือนค า บญุทา ได้รบัการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

88. เกียรติบัตร นางอารีย์ ใจแข็ง ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

89. เกียรติบัตร นางสาวจันทรฉ์าย ทะนุก้ า ได้รบั  
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

90. เกียรติบัตร นางสาววาสนา พงษ์ค ามูล ได้รับ   
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

91. เกียรติบัตร นางสาวเยาวเรศ เมธาวงศ์ ได้รับ   
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

92. เกียรติบัตร นายอธิชาติ ไชยาแจ่ม ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

93. เกียรติบัตร นางศศิประภา ชายสัก ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
94. เกียรติบัตร นางสาวปารวด ีศิริ ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

95. เกียรติบัตร นายธนิต เขียวมา ได้รับการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

96. เกียรติบัตร นางสาวกาบจนัทร์ พุทธศรี ได้รับ  
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

97. เกียรติบัตร นายสันตสิุข ลโีป ได้รบัการนิเทศ
พัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 

98. เกียรติบัตร นางสาวภคภรณ์  ไชยสถาน ได้รับ 
การนิเทศพัฒนาครูด้านการจัดท าแผนการเรียนรู้โดยใช้
สมรรถนะเป็นฐาน 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาเอกชนจังหวัดล าพนู 
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   2.6.3 รางว ัลและผลงานของผู้เรียน 
     ตารางที่ 9 รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 
      

ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
1. นายสิทธิชัย ยาแสน/นายคมกริช  ปินตา/         
นายเทวิญ จะงะ/นายอานุภาพ นลินแก้ว ได้รับเกียรติ
บัตร รางวัลเหรียญทองการแข่งขันฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ครั้งท่ี 29 ระดับภาค กลุ่มจังหวัดภาคเหนือ 
สาขาไม้เครื่องเรือน 

รางวัล
อื่นๆ 

ภาค กระทรวงแรงงาน 

2. นายปวิช  จะอื่อ/นายชานนท์  ยาค า/นายรติพงษ์  
ค้อชากุล/นายพงศกร ดาวเรืองเฉิดฉาย/นายธนากร 
เล่าหมี่/นายคมกฤษ จูจา/นายณัฐพล มู่หลิ่ง/    นายณ
ภัทร มาภาพ/นายกฤตเมธ รณระวีธนากร/  นายเชิด
ศักด์ิ เลาว้าง /นายเทวิญ จะงะ/นายรัชชานนท์ สินโล่/ 
ได้รับเกียรติบัตร รางวัลชนะเลิศ      ฟุตซอลชาย ชิง
แชมป์ จังหวัดล าพูน รุ่นอายุ 17 ปี 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดล าพูน 

3. นายญาณพัฒน์ แสนป่าหมุ้น/นายเทวิญ จะงะ/นาย
บุญสุข ลุงวิ/นายปวิช  จะอื่อ/นายทินณภัทร สุวรรณ
ทอง/นายธนากร เล่าหมี่/นายคมกฤษ จูจา/นายทิชา
นนท์ ทองเพ็ง/นายพงศกรดาวเรืองเฉิดฉาย/นายรติ
พงษ์  ค้อชากุล/นายเกษตร  บญุช่วย/นายบุษกล 
สัมมาชีวะ/นายรัชชานนท์  สินโล่ ได้รับเกียรติบัตร 
รางวัลชนะเลิศ ฟุตซอลชาย ชิงแชมป์ จังหวัดล าพูน รุ่น
อายุ 19 ปี 

รางวัล
อื่นๆ 

จังหวัด สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดล าพูน 

4. นายดนัย  แซ่หลู่                                     
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางานไฟฟ้ารถยนต์  
ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน  

เหรียญ
ทอง 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

5. นายธีภัทร  เทพนิมิต 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันวิชาทักษะวิชางานไฟฟ้า
รถยนต์  ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน  

เหรียญ
ทอง 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
6. น.ส.สุชญา สิริสตระกูล  
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะเครื่องท าความเย็น  
ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

7. นายชุฬเทพ  ขยันกิจ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะเครื่องท าความเย็น  
ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

8. นายจ๋อม  ติยะ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะมอเตอร์ไฟฟ้า
กระแสสลับ  ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

9. นายปรเมศร์ ประสงค์ทรัพย์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการติดต้ังไฟฟ้า
ภายในอาคาร ระดับชั้น  ปวช.   การแขง่ขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

10. นายเตชินท์ รันบุตร 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการติดต้ังไฟฟ้า
ภายในอาคาร ระดับชั้น  ปวช.   การแขง่ขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

เหรียญ
ทอง 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
เอกชนแห่งประเทศไทยในพระ
ราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
11. นายบุญโชค ถือคุณธรรม  
ได้รับ เกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการควบคุม
เครื่องกลไฟฟ้า ระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

12. นายภานุ สวุรรณศิลป์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการควบคุม
เครื่องกลไฟฟ้า   ระดับชั้น ปวช.    การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

13. นายยอดธิการ แซ่ย่าง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาเครื่องมือวัด
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   ระดับชั้น ปวช.  การ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

14. นายพันธกานต์ จันต๊ะตึง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาติดตั้งจานรับ
สัญญาณดาวเทียม  ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

 

 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
15. นายนครินทร์ จิตรเสงี่ยม 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาติดตั้งจานรับ
สัญญาณดาวเทียม  ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

16. นายสายแลง มั่นคง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาการประกอบ
และตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง  ระดับชั้น ปวช.    
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

17. น.ส.อิศริยา  ชัยเดช 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาการ
อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม  ระดับชั้น ปวช.     การ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

18. น.ส.ปรียา  ลุงสู ้
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาการงานพัลส์
และดิจิตอล  ระดับชั้น ปวช.     การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

 

 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
19. นายเมธ ี
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะงานฝึกฝีมือ  
ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

20. นายณัฐพล มูหลิ่ง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการออกแบบและ
เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้นด้วยคอมพิวเตอร์  ระดับชั้น 
ปวช.    การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

21. นายปฏิภาน สุขเกษม 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการออกแบบและ
เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้นด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น 
ปวช.    การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

22. นายธีรโชติ ชาวนา 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการใช้โปรแกรม
ออกแบบงาน 3 มิติ ด้วยโปรแกรม SKWRXHUP 
PRO 2019  ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
23. นายพีรพัฒน์  ลุงอู๋ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการใช้โปรแกรม
ออกแบบงาน 3 มิติ ด้วยโปรแกรม SKWRXHUP 
PRO 2019  ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

24. นายรัชพล  กุณะ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการใช้โปรแกรม
ออกแบบงาน 3 มิติ ด้วยโปรแกรม SKWRXHUP 
PRO 2019  ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

25. นายวรพล วิราชะ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะคอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับชั้น ปวช. การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

26. นายศรุต  หอมภักดิ์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะระบบปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น ระดับชั้น ปวช.  การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

 

 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
27. น.ส.กีรณา เพ็ญศรี 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะคอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศในงานธุรกิจ ระดับชั้น ปวช.       การ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ            การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

28. นายนันวัฒน์ แก้วจา 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการประกอบ
คอมพิวเตอร์และติดตั้งซอฟแวร์การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทอง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

29. นายพีรพัฒน์ จรรยาสิริโชคชัย 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางานเครื่องยนต์
เล็กดีเซล ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

30. นายทนงศักดิ์  เจาะโด 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางาน
จักรยานยนต์ ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

 

 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
31. นายอ่องแดง  ลุงนะ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะมอเตอร์ไฟฟ้า
กระแสสลับ ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

32. นายชัยมงคล วงค์สถาน 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาเครื่องมือวัด
ไฟฟ้าและ   อิเล็กทรอนิกส์ ระดับชั้น ปวช.          
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

33. นายปิยะเทพ  ผาลาด 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาอิเล็กทรอนิกส์
อุตสาหกรรม ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

34. นายอนวัทย์  ใจธิเอ้ย 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะงานฝึกฝีมือ 
อุตสาหกรรม ระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

 

 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
35. น.ส.ธนาภา ไกรศิริวัฒนกุล 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการใช้โปรแกรม
ออกแบบงาน 3 มิติ ด้วยโปรแกรม SKETCHUP PRO 
2019  ระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

36. นายปุณยวิทย์ มูลตรีมา 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะระบบปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น  ระดับชั้น ปวช. การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

37. นายเขมทัต  ศรีดวง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

38. นายก๋อนค า  จองส่า 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการสร้างเว็ปไซต์  
ระดับชั้นปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

 

 

 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
39. นายนนพันธ์ เนตรผาบ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะโปรแกรมกราฟิก  
ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

40. น.ส.ปภัสสร คอยเสอ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะโปรแกรมกราฟิก 
ระดบัชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

40. นายปิยทัศน์  ไฝแดง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันการประกวดมารยาทไทย  
ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ   การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

41. น.ส.สุภสัสรา สมสงวน 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันการประกวดมารยาทไทย  
ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ   การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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42. น.ส.พรธีรา  ติบ๊แว 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันการประกวดมารยาทไทย  
ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคมวิทยาลัย
เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทยในพระราชปูถัมภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี

43. น.ส.พิกุล 
ได้รับเกียรตบิัตรการแข่งขันการประกวดมารยาทไทย  
ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคมวิทยาลัย
เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทยในพระราชปูถัมภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี

44. นายหนุ่มเมือง จันตา 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการปฏิบตัิการจัดน า
เที่ยว  ระดับชัน้ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชพี การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดษิฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคมวิทยาลัย
เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทยในพระราชปูถัมภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี

45. น.ส.อรนาฏ แสงนา 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการสร้างเวป็ไซต์  
ระดับชัน้ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคมวิทยาลัย
เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทยในพระราชปูถัมภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี

46. น.ส.ดาว  ลุงม ู
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการสร้างเวป็ไซต์  
ระดับชัน้ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ   การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

 

 

เหรียญ
เงิน 

ชาต ิ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคมวิทยาลัย
เทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชน
แห่งประเทศไทยในพระราชปูถัมภ์
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมาร ี
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47. น.ส.จันทร์จิรา  ลีปอ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะมัคคุเทศก์ท้องถิ่น  
ระดับชั้นปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

48. น.ส.โหย่ง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะมัคคุเทศก์ท้องถิ่น  
ระดับชั้นปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

49. นายอัษฏาวุธ  ดีเลิศ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

50. นายอดิเทพ ตั๋นมูล 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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51. นายวุฒิพงษ์ บุตรงาม 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

52. น.ส.ชนิดาภา อินทร์ไชย 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

53. นายมงคล ลุงใส 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

54.นายทินกร แซ่จ๋าว 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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55. น.ส.ศรัญญา กลิ่นฉาย 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
ผลิตภัณฑ์อาหาร 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

56. น.ส.ณิชาภัทร สิทธ ิ
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
ผลิตภัณฑ์อาหาร 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

57. น.ส.ธัญญารัตน์ พุทธสอน 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
ผลิตภัณฑ์อาหาร 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

58. น.ส.นลิน ช านาญกิจพนา 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
ผลิตภัณฑ์อาหาร 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
59. น.ส.เดือน 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ   การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  6 สิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝังตัว 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

60. นายฟ้า  ลุงซอ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  6 สิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝังตัว 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

61. น.ส.กลมทิพย์ ปิงคะยอม 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ   การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  6 สิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝังตัว 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

62. นายชัยวงศ์  ตะริโย 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  6 สิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝังตัว 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
63. น.ส.ค ามุ้ง ลุงจ่าหลิ่ง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  8 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
เทคโนโลยีชีวภาพ 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

64. น.ส. พรรณภา 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  8 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
เทคโนโลยีชีวภาพ 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

65. น.ส.กรองกาญจน์ จุลวงษ์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการบัญชี  
ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน  

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

66. น.ส.หลาว ลุงสม 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการบัญชี  
ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน  

 

 

 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
67. น.ส.บัวตอง ลุงตี้ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการบัญชี  
ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

68. น.ส.ธันยา  ลุงวิชะ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการบัญชี  
ระดับชั้น ปวช.   การแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

69. น.ส.เจนจิรา  ปัน 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการบัญชี  
ระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ           
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

70. นายรติพงศ์ ค้อชากุล  
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

 

 

 

เหรียญ
เงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
71. นายปวิช  จะอ่ือ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย   การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

72. นายเทวิญ  จะงะ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย   การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

73. นายญาณพัฒน์ แสนป่าหมุ้น 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย   การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

74. นายธีรวฒัน์ หมื่นค า 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย   การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
75. นายบุญสุข  ลุงว ิ
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

76. นายพงศกร ดาวเรืองเฉิดฉาย 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

77. นายทิชชานนท์ ทองเพ็ง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

78. นายชานนท์ ยาค า 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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79. นายรัชชานนท์ สินโล ่
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

80. น.ส.สุนันทา อ าไธสง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลหญิง การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

81. น.ส.เจนจิรา อินปัญโย 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

82. น.ส.ตามือ ลาหู่ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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83. น.ส.นาสอ จะอ่ือ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

84. น.ส.ศุภาพร เลิศพัฒนาทรัพย์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

85. น.ส.ธนารีย์ สุ้นต๊ะ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

86. น.ส.เอ้ืองผึ้ง แสงเต็มเปี่ยม 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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87. น.ส.จันทิรา อินทร์พม 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันฟุตซอลชาย การแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
เงิน 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

88. นายณัฏฐิกร ทะนันชัย 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางานเครื่องยนต์
แก๊สโซลีนระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

89. นายพีรพัฒน์  แกว่นเขตวิทย์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางานเครื่องยนต์
แก๊สโซลีนระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

90. นายไพศาล เพาะเจาะ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางานเครื่องยนต์
เล็กดีเซลระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

 
 
 
 
 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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91. นายศุภกิตต์ ดอกสุข 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางานเครื่องยนต์
เล็กแก๊สโซลีนระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

92. นายตรีภพ  แก้วพุทธ์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางานเครื่องยนต์
เล็กแก๊สโซลีนระดับชั้น ปวช. การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

93. นายสุรเดช  จะนู 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชางาน
จักรยานยนต์ ระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

94. นายศิวัส  ดวงเด่นงามดี 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ          
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  2 สิ่งประดิษฐ์ด้าน  
การประกอบอาชีพ 

 

 

 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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95. นายกิตติพล  ขจรบุญอ ารุง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ             
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  2 สิ่งประดิษฐ์ด้านการ
ประกอบอาชีพ 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

96. นายฟ้า  ใส 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ          
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  3 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการ
อนุรักษ์พลังงาน (เน้นโซล่าเซลล์) 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

97. นายเดือน  ราวเต็ง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ           
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  3 สิ่งประดิษฐ์เพื่อการ
อนุรักษ์พลังงาน (เน้นโซล่าเซลล์) 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

98. น.ส.สุดารัตน์  เชอมือ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะการสร้างเว็บไซต์ 
ระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ          
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

 

 

 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
99. น.ส.ปราณปริยา  จันต๊ะตึง 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ          
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  4 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
ผลิตภัณฑ์อาหาร 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

100. นายเวนิตา  เป็ดมา 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ    การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  4 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
ผลิตภัณฑ์อาหาร 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

101. น.ส.ศิริพรรณ  บงวรรณ์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ          
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  5 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
หัตถศิลป์ 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

102. น.ส.กรองกาญจน์  จุลวงษ์ 
ได้รับเกียรติบัตรการแข่งขันทักษะวิชาชีพ   การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน ระดับชาติ ประเภทที่  5 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
หัตถศิลป์ 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
103. นายนภัสส์กมล ทนันศรี 
ได้รับเกียรติบัตรการประกวดการกล่าวสุนทรพจน์
ภาษาไทย ระดับชั้น ปวช.  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

เหรียญ
ทองแดง 

ชาติ ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

104. นายหนุ่มเมือง จันตา 
ได้รับเกียรติบัตรผ่านการประเมินด าเนินงานศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเอกชน  ระดับ 4 ดาว 

เหรียญ
ทอง 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

105. น.ส.ณิชาภัทธ  สิทธ ิ
ได้รับเกียรติบัตรผ่านการประเมินด าเนินงานศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเอกชน  ระดับ 4 ดาว 

เหรียญ
ทอง 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

106. น.ส.กัลยารัตน์ 
ได้รับเกียรติบัตรผ่านการประเมินด าเนินงานศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเอกชน  ระดับ 4 ดาว 
 
 
 
 
 
 
 
 

เหรียญ
ทอง 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
107. น.ส.มณีภรณ์ อิ่งต๊ะ 
ได้รับเกียรติบัตรผ่านการประเมินด าเนินงานศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเอกชน  ระดับ 4 ดาว 

เหรียญ
ทอง 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

108. นายภชูิต  ก๋าค า 
ได้รับเกียรติบัตรผ่านการประเมินด าเนินงานศูนย์บ่ม
เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเอกชน  ระดับ 4 ดาว 

เหรียญ
ทอง 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ร่วมกับสมาคม
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศ
ไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

109. นายจักกฤษฏิ์  พิศูจน์ 
ได้รับหนังสือรับรองได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ในสาขาอาชีพช่างเครื่องกล สาขา
ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ ระดับ 1 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ล าพูน 

110. นายศิวัช  ดวงเด่นงามดี 
ได้รับหนังสือรับรองได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ในสาขาอาชีพช่างเครื่องกล สาขา
ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ ระดับ 1 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ล าพูน 

111. นายปฐมพงษ์  รักษาศักดา 
ได้รับหนังสือรับรองได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ในสาขาอาชีพช่างเครื่องกล สาขา
ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ ระดับ 1 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ล าพูน 

112. นายพีรพัฒน์ จรรยาสิริโชคชัย 
ได้รับหนังสือรับรองได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ในสาขาอาชีพช่างเครื่องกล สาขา
ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ ระดับ 1 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ล าพูน 

113. นายศุภกิตติ์ ดอกสุข 
ได้รับหนังสือรับรองได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ในสาขาอาชีพช่างเครื่องกล สาขา
ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ ระดับ 1 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ล าพูน 
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ชื่อ-สกุล / รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
114. นายตรีภพ  แก้วพุทธ์ 
ได้รับหนังสือรับรองได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ในสาขาอาชีพช่างเครื่องกล สาขา
ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ ระดับ 1 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ล าพูน 

115. นายทะนงศักดิ์ เจาะโด 
ได้รับหนังสือรับรองได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ในสาขาอาชีพช่างเครื่องกล สาขา
ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ ระดับ 1 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ล าพูน 

116. นายสุรเดช  จะนู 
ได้รับหนังสือรับรองได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ในสาขาอาชีพช่างเครื่องกล สาขา
ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ ระดับ 1 

รางวัล
อ่ืนๆ 

จังหวัด ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน
ล าพูน 
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ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศ ึกษาของสถานศ ึกษา 

 
 

มาตรฐานการศ ึกษาของว ิทยาล ัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ ประกอบด้วย 4 มาตรฐาน 10 ประเด ็น  
การประเม ินด ังน ี้ 
 
มาตรฐานท ี ่ ๑ ค ุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศ ึกษาอาชีวศ ึกษาท ี่พงึประสงค์ 

 

การจ ัดการอาช ีวศ ึกษา เป็นการจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่อพ ัฒนาผู ้ส าเร็จการศ ึกษาอาช ีวศ ึกษาใหม ีความร ู         
ม ีท ักษะและ การประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณว ุฒ ิอาช ีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีค ุณธรรม 
จริยธรรม และค ุณล ักษณะ ที่พ ึงประสงค ์ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 1.1 ด้านความรู้  ผู้ส าเร็จการศ ึกษาอาช ีวศึกษาม ีความร ูเก ี ่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหล ักการ ทฤษฏ ี และ
แนวปฏิบัติต่างๆ ที่เกี่ยวข้องก ับสาขาว ิชาท ี ่เร ียน หร ือท างาน  โดยเน้นนความร ูเช ิงทฤษฏ ี และหรือข้อเท็จจริง 
เป็นไปตามมาตรฐานค ุณว ุฒ ิ อาช ีวศ ึกษาแตล่ะระดับการศึกษา 
 1.2 ด้านท ักษะและการประยุกต์ใช้  ผู้ส าเร็จการศ ึกษาอาช ีวศ ึกษาม ีท ักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท ี ่ 21 
ท ักษะว ิชาช ีพ และท ักษะช ีว ิต   เป็นไป ตามมาตรฐานค ุณว ุฒ ิอาช ีวศ ึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับ ผู้อื่นได้อย่างมีความส ุขตามปรัชญาของเศรษฐก ิจพอเพ ียง 
และมีส ุขภาวะที่ด ี
 1.3 ด้านค ุณธรรม จร ิยธรรม และค ุณลักษณะท ี่พึงประสงค์  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาช ีวศ ึกษาม ีค ุณธรรม 
จร ิยธรรม จรรยาบรรณว ิชาช ีพ เจตคต ิและก ิจน ิส ัยที่ดี ภ ูม ิใจและร ักษาเอกลักษณ์ของชาต ิไทย เคารพกฎหมาย 
เคารพส ิทธ ิของผู้ อ่ืน ม ีความร ับผ ิดชอบตามบทบาท   หน้าที ่ของตนเอง ตามระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และ  มีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 
 

  มาตรฐานท ี่ 2  การจัดการอาชีวศ ึกษา 
 

สถานศ ึกษาม ีคร ูท ี ่ม ีค ุณว ุฒ ิการศ ึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนดใช้หล ักส ูตรฐานสมรรถนะใน
การจ ัด การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่าง       ม ี
ประส ิทธ ิภาพ มีความส าเร็จ ในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหร ือหน่วยงานท่ีก ากับ
ดูแลสถานศ ึกษา ประกอบด้วยประเด ็น การประเมิน ดังนี้ 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศ ึกษา ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ใ ชห ล ั ก ส ู ต ฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความ 
ต้องการข อ ง  ช ุ ม ช น สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน ม ีการปร ับปร ุงรายว ิชาเด ิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือ
กลุ่มวิชาเพ ิ่มเต ิมให้ทันต่อการเปล ี ่ยนแปลงของเทคโนโลย ีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความ
ร่วมมือก ับสถานประกอบการหร ือ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจ ัดการเร ียนการสอนอาช ีวศ ึกษา  สถานศึกษาม ีคร ูท ี ่ม ีค ุณว ุฒ ิการศึกษาและม ีจ านวน 
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด ไดร ับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พรอมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความ
เข้มแข็งทางวิชาการและว ิชาช ีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของ
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ผู้เรียนทั้งว ัยเร ียนและว ัยท างาน ตามหล ักส ูตร มาตรฐานค ุณว ุฒ ิ อาชีวศึกษาแต่ละระด ับการศ ึกษา ตาม
ระเบ ียบหรือข้อบังคับเก ี ่ยวกับการจ ัดการศึกษาและการประเม ินผลการเร ียนของ แต่ละหลักสูตร ส่งเสริม 
สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ 

2.3 ด้านการบร ิหารจ ัดการ สถานศึกษาบร ิหารจ ัดการบ ุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร 
สถานท ี ่ หองเร ียน หองปฏ ิบ ัต ิการโรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส ื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ 
และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศ ักยภาพและมีประส ิทธ ิภาพ 

2.4 ด้านการน านโยบายสูการปฏ ิบัต ิสถานศ ึกษาม ีความส าเร็จในการด าเนินการบร ิหารจ ัดการ 
สถานศ ึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความ
ร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ ผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหล ือ ส่งเสริม สน ับสน ุนจาก
ผู้ปกครอง ช ุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครฐัและภาคเอกชน 
 
 

มาตรฐานท ี่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

สถานศึกษาร่วมมือก ับบ ุคคล ช ุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ม ีการจัดท า
นว ัตกรรม ส ิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานว ิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศ ึกษาม ีการสร้างความร่วมมือก ับ
บ ุคคล ช ุมชน องค์กรต่าง ๆ ท ั ้งในประเทศและต่างประเทศในการจ ัดการศ ึกษา การจ ัดทร ัพยากรทางการ
ศ ึกษา กระบวนการเร ียนร ู การบร ิการทางว ิชาการและว ิชาช ีพ โดยใช้ เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ ื่อพ ัฒนาผ ูเรียน
และคนในช ุมชนส ูส ังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ดานนว ัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานว ิจ ัย   สถานศึกษาส่งเสริมสน ับสน ุนให้ม ี 
การจัดท านว ัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสรางสรรค งานว ิจ ัย โดย ผ ูบร ิหาร ครู  บ ุคลากรทางการศึกษา ผ ูเร ียน 
หร ือร่วมกับบ ุคคล ช ุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถน าไปใช้ประโยชนไดตาม ว ัตถ ุประสงค์  และเผยแพรส ู
สาธารณชน 
 

มาตรฐานท ี ่ ๔  การขับเคลื่อนวัฒนธรรม 
 

วัฒนธรรมองค์กรเป็นระบบของค่านิยมและความเชื่อร่วมกันของบุคลากรภายในวิทยาลัย 
การปลูกฝังวัฒนธรรมเก่า  สนับสนุนวัฒนธรรมใหม่  ด้วยการสร้างบรรยากาศในการท างาน   การจัดการเรียนการ
สอน  เพ่ือให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง เอ้ือต่อการบริหารจัดการศึกษาของ
วิทยาลัย ต้องมีแนวทางการขับเคลื่อนยุค 4.0 ด้วยอุดมการณ์ของวิทยาลัย “เรียนเด่น กีฬาดี    มีมารยาท พัฒนา
ชาติ และตนเอง” ก่อให้เกิดทักษะอันเป็นเลิศในการท างานเป็นทีม ตลอดจนจิตวิญญาณในการท างาน มีความรัก 
ความสามัคคี ความร่วมใจเป็นหนึ่งเดียวกัน ซึ่งจะเกิดประสิทธิผลต่อวิทยาลัย    4.1 ด้านการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมองค์กร 
         วัฒนธรรมองค์กรเป็นระบบค่านิยมและความเชื่อร่วมกัน ซึ่งมีความสัมพันธ์กับบุคลากรของ
วิทยาลัย โครงสร้างองค์กรและระบบควบคุมที่ให้เกิดบรรทัดฐานทางพฤติกรรมส่งเสริมให้วิทยาลัยประสบ
ความส าเร็จในการบริหารจัดการการศึกษา 
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สวนท ี่ 4 
รายงานการประเม ินค ุณภาพการศ ึกษาตามมาตรฐานการศ ึกษาของ
สถานศ ึกษา 
 

 

สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

4.1.1 ด้านความรู้  
     ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง

ประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
     1. ผลสัมฤทธิ์ 

                 1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
   1.1.1) เชิงปริมาณ : จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3  (ปวช.3)  

จ านวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา ตามโครงสร้างหลักสูตรจ านวน 131 คน ผ่านการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพรอบแรก  จ านวน 120  คน  และจ านวนผู้เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่  2 
(ปวส.2) ที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรจ านวน 122 คน ผ่านประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
รอบแรก จ านวน 113 คน  

   1.1.2) เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3  (ปวช.3)  มีผลการ 
ประเมินด้านความรู้ได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 และด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
80 จ านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ  91.06 ผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 2 (ปวส.2) มี
ผลการประเมินด้านความรู้ได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 และด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ได้คะแนนไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 80 จ านวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ  92.62ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้ง
แรกเทียบกับผู้ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร ในภาพรวมของสถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ 
92.09 ค่าคะแนน  5  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

   1.1.3) ผลสะท้อน : ผู้ส าเร็จการศึกษา ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ บ่งชี้ถึงคุณภาพการ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนด้านความรู้  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้   เป็นส าคัญ 
(เอกสารอ้างอิง : เอกสารประกอบโครงการการเตรียมความพร้อมสอบมาตรฐานวิชา ปีการศึกษา2565) 
 
 1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  

     1.2.1) เชิงปริมาณ  จ านวนผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้าน 
อาชีวศึกษา ( V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 (ปวช.3) ผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชา
ตามโครงสร้างหลักสูตร จ านวน  116 คน มีผู้เข้าสอบ 112 คน ผ่านการทดสอบ จ านวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 
50.86 ได้ระดับเยี่ยม จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 3.45 สอบได้ระดับผ่านจ านวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 
47.41  ผู้เข้าสอบต้องปรับปรุงจ านวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 45.69  ผู้ขาดสอบจ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 
3.45   
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    1.2.2) เชิงคุณภาพ  ผู้เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทาง 
การศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ที่ได้คะแนนตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป จ านวน 59 คน 
คิดเป็นร้อยละ 50.86 ค่าคะแนน  2  ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

    1.2.3) ผลสะท้อน  สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) อาชีวศึกษา 
จังหวัดล าพูนและหน่วยงานอ่ืนๆ ให้การยอมรับในคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาในระดับหนึ่ง 
ซึ่งสถานศึกษาและผู้เรียนจะต้องพัฒนาต่อไป 
(เอกสารอ้างอิง : เอกสารประกอบ 1.ข้อมูลด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 2.ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  3.รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ฯ ฉบับที่ 14.
รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ฯ ฉบับที่ 2 ) 
 

4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
         ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง

ประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
    1. ผลสัมฤทธิ์ 

                      1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
1.1.1) เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีกระบวนการในการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา 

ผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา มีผู้เรียน
กลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  จ านวน 53 คน 

1.1.2) เชิงคุณภาพ : จ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการ จ านวน   
30 คน คิดเป็นร้อยละ 83.33 ของผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาการ   ประกอบด้วยธุรกิจต่างๆ ดังนี้ 

1. ธุรกิจร้านกาแฟ coffee time           จ านวนผู้ประกอบการ  7 คน 
2. ธุรกิจร้านหมู่บ้านครูคาร์แคร์ & เซอร์วิส จ านวนผู้ประกอบการ  8 คน 
3. ธุรกิจร้าน ELS Electronic shop จ านวนผู้ประกอบการ  7 คน 
4. ธุรกิจร้านบัญชีเบเกอร์รี่  จ านวนผู้ประกอบการ  8 คน 
5. ธุรกิจร้าน Suraphon service  จ านวนผู้ประกอบการ  8 คน 
6. ธุรกิจร้านกระถางปูน construction     จ านวนผู้ประกอบการ  7 คน 
ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมิน 

ที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ของสถานศึกษาอยู่ใน ระดับ 4 ดาว  ค่าคะแนน  5 ระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม  

1.1.3) ผลสะท้อน : ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ของสถานศึกษาธุรกิจ 
ประเภทร้าน Coffee Timeก โดยได้รับเหรียญทอง ระดับ 4 ดาว เมื่อวันที่  3 กุมภาพันธ์  2565 ผู้เรียนมีทักษะ
เป็นผู้ประกอบการ 
(เอกสารอ้างอิง : เอกสารประกอบ 1.รายงานผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ) 
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 1.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
 1.2.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีกระบวนการในการส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้รับการพัฒนา
สมรรถนะวิชาชีพ ในการเตรียมความพร้อม การเข้าร่วมประกวด แข่งขันทางด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ ใน
ระดับต่างๆ  โดยเฉพาะ ระดับสถานศึกษา และระดับชาติ ตามนโยบายของสถานศึกษาเอกชน ส าหรับใน          
ปีการศึกษา 2565 สถานศึกษาส่งนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในระดับชาติ จ านวน  63  คน  คิดเป็น
ร้อยละ 8.40 ของนักเรียนนักศึกษาท้ังหมดของสถานศึกษา(750 คน) 

1.2.2 เชิงคุณภาพ : ผลการประกวด แข่งขันด้านทักษะวิชาชีพ นักศึกษาของสถานศึกษา 
ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในระดับชาติ จ านวน  61  คน คิดเป็นร้อยละ 96.82  ของผู้เข้าร่วม
แข่งขันทั้งหมดของสถานศึกษา  ค่าคะแนนเท่ากับ 4  ระดับคุณภาพดีเลิศ 

1.2.3 ผลสะท้อน : สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ท าให้นักศึกษา 
สามารถปฏิบัติงานได้จริง มีฝีมือ มีทักษะวิชาชีพที่ดี และสร้างชื่อเสียงให้กับองค์กร 
(เอกสารอ้างอิง 1.รายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  2.รายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ระดับชาติ    ปีการศึกษา 2565   3. รายงานผลการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน  ระดับสถานศึกษา 4.รายงานผลโครงการเตรียมความพร้อมแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ) 
 

4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่      

พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1. ผลสัมฤทธิ์ 
 1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 

๑.1.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน ให้ผู้เรียน 
ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด  ด้วยระบบดังนี้ 

  1.การติดตามผู้เรียนรายบุคคล   สถานศึกษา ได้จัดกจิกรรมหล่อหลอม ให้เกิด 
พฤติกรรมที่เหมาะสม ในวิชาชีพช่าง โดย จัดครูที่ปรึกษาหรือครูประจ าชั้น รับผิดชอบดูแลผู้เรียน ส่งเสริม 
สนับสนุน การเรียน และแก้ไขปัญหาจดข้อผิดพลาด 

  2. การคัดกรองผู้เรียน ครูประจ าสาขาวิชา ครูที่ปรึกษาเป็นผู้ตรวจสอบ ดูแลผู้เรียน  
กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา และกลุ่มพิเศษ และจัดกิจกรรมให้เหมาะสม 

  3. กระบวนการป้องกันแก้ไขปัญหา ด้วยการให้ค าแนะน าเบื้องต้น และการจัด 
กิจกรรมเพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหา 

  4. การพัฒนาส่งเสริมผู้เรียน สถานศึกษาได้จัดกิจกรรม โฮมรูม การเยี่ยมบ้าน การจัด 
ประชุมผู้ปกครองและการส่งเสริมทักษะ การด ารงชีวิตเพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพ การส่งเสริมการการศึกษา 
การมีงานท าระหว่างเรียน การผ่อนช าระค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน 

  5. การส่งต่อเป็นการป้องกันแก้ไขปัญหา โดยครูที่ปรึกษาส่งต่อให้ครูผู้สอน  
ครูแนะแนว หรือฝ่ายพัฒนาคุณภาพดูแลต่อไป หรืออาจจะส่งต่อให้ผู้เชี่ยวชาญภายนอกสถานศึกษาต่อไป 
  ข้อมูลนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวนนักศึกษาแรกเข้า ปีการศึกษา 
2563 จ านวน  172 คน 
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  ข้อมูลนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวนนักศึกษาแรกเข้า ปีการศึกษา 
2564  จ านวน 120 คน 

๑.1.2 เชิงคุณภาพ : จ านวน ผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.)  
ปีการศึกษา 2565 จ านวน 104 คน คิดเป็นร้อยละ 60.46  จ านวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.)  ปีการศึกษา 2565 จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ ๕5.83  จ านวนผู้สำเร็จการศึกษาในภาพรวมของ
สถานศึกษาปีการศึกษา 2565 ทั้งประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.)  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
ปีการศึกษา 2565  มีจ านวน 171  คน คิดเป็นร้อยละ 58.56  ค่าคะแนน 2 ระดับคุณภาพปานกลาง 

๑.1.3  ผลสะท้อน : สถานศึกษาอาจจะได้รับผลกระทบต่อจ านวนผู้เรียนลดลง   ปัญหาเงิน
อุดหนุนรายหัว  แผนการจัดกิจกรรมผู้เรียนตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ และการบริหารจัดการ 
(เอกสารอ้างอิง : 1.รายงานประเมินตนเองด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 2565 2.ประชุมผู้ปกครองและ
ปฐมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 3.รายงานผลปัจฉิมนิเทศนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายประจ าปีการศึกษา 
2565 4.รายงานผลการด าเนินการโครงการตรวจสารเสพติ) 
  1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

     1.2.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ ทั้งนี้จะให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย  กิจกรรม ดังนี้ 
      1. โครงการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
      2. โครงการปลูกฝังมารยาทไทย 
      3. โครงการไหว้ครู ครอบช่าง 
      4. โครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา 
      5. โครงการวันส าคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
      6. โครงการโรงเรียนปลอดขยะZero waste school 

       จ านวนผู้เรียนที่ต้องการพัฒนาให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์   
ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) มีทั้งหมดจ านวน 750 คน 
ดังนี้ 

- สาขาวิชาช่างยนต์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช) จ านวนทั้งหมด 112 คน   
- สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวนทั้งหมด  65 คน   

  - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวนทั้งหมด   14 คน 
- สาขาวิชาเครื่องมือกล ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวนทั้งหมด   31  คน 
- สาขาวิชาการก่อสร้าง ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวนทั้งหมด   46  คน 
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวนทั้งหมด   57 คน 
- สาขาวิชาการบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ( ปวช.) จ านวนทั้งหมด  61 คน 

  - สาขาวิชาการท่องเที่ยว ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวนทั้งหมด 40 คน 
- สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวนทั้งหมด 31 คน 
- สาขาวิชาเครื่องท าความเย็น และปรับอากาศ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.)  
  จ านวนทั้งหมด 40 คน 
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-สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรมระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวนทั้งหมด 4 คน 
-สาขาวิชาติดตั้งและบ ารุงรักษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวนทั้งหมด 15 คน 
- สาขาวิชางานก่อสร้าง ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวนทั้งหมด 114 คน 
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวนทั้งหมด 28 คน 
- สาขาวิชาการบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวนทั้งหมด 68 คน 
- สาขาวิชาการท่องเที่ยว ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวนทั้งหมด 24 คน 

1.2.2 เชิงคุณภาพ : จ านวนผู้เรียนที่ผ่านการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ ครบทุกด้าน ทั้งในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ( ปวช.) และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง ( ปวส.) ทั้งหมดจ านวน 686  คน ดังนี้ 

- สาขาวิชาช่างยนต์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช) จ านวน 100 คน   
- สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.)  จ านวน 48 คน   
- สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวน 13 คน 
- สาขาวิชาเครื่องมือกล ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวน 28  คน 
- สาขาวิชาการก่อสร้าง ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช. )จ านวน 39  คน 
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวน 51 คน 
- สาขาวิชาการบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช. )จ านวน  59 คน 

  - สาขาวิชาการท่องเที่ยว ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ( ปวช.) จ านวน 38 คน 
- สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวน 28 คน 
- สาขาวิชาเครื่องท าความเย็น และปรับอากาศ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 36 คน 
- สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวน 4 คน 
- สาขาวิชาติดตั้งและบ ารุงรักษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวน 15 คน 
- สาขาวิชางานก่อสร้าง ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวน 103 คน 
- สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวน 27 คน 
- สาขาวิชาการบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวน 65 คน 
- สาขาวิชาการท่องเที่ยว ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) จ านวน 23 คน 

 ผู้เรียนร้อยละ 91.47  ของผู้เรียนทั้งหมดเป็นผู้มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ เสียสระเพ่ือส่วนร่วมรู้และเข้า
ใจความเป็นประชาธิปไตย ร่วมงานกิจกรรมกับผู้อ่ืนได้ดี กล้าแสดงออกบ่งชี้ว่ามีภาวะผู้น าที่ดี ให้ความสนใจและ
ร่วมกิจกรรมด้านภูมิปัญญาไทย ช่วยอนุรักษ์รักษาสิ่งแวดล้อม เป็นผู้ที่มีจิตอาสาบริการชุมชนสังคม ค่าคะแนน
เท่ากับ 5 ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 

1.2.3 ผลสะท้อน : นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีประพฤติปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง
เหมาะสม มีเจตคติที่ดีต่อสังคม ผู้ปกครองและสถานประกอบการให้ความไว้วางใจ และพอใจต่อระบวนการดูแล
นักเรียนให้เป็นคนดี เป็นผู้ใฝ่ดีและมีจิตส านึกที่ดี สามารถน าไปปรับใช้ในสังคมได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
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(เอกสารอ้างอิง  1. รายงานประเมินตนเองผู้เรียนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ 2. โครงการส่งเสริมระบอบ
ประชาธิปไตยในสถานศึกษา 3. โครงการปลูกฝังมารยาทไทย 4. โครงการไหว้ครู ครอบช่าง                      
5. โครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา 6.โครงการวันส าคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  7.โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะZero waste school) 
    1.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 

                1.3.1 เชิงปริมาณ : การติดตามการมีงานท าและการศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา ของผู้เรียน 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)   ชั้นปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564  มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษา จ านวน 188 คน  
และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 2 ปีการศึกษา 2564  มีผู้เรียนส าเร็จการศึกษา  จ านวน 
100 คน  การติดตามใช้แบบสอบถาม และไลน์ 

1.3.2 เชิงคุณภาพ : จากการติดตามผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ชั้นปีที่ 3  พบว่าได้งานท า 42 คน (คิดเป็นร้อยละ 22.35) ประกอบอาชีพอิสระ 65  คน( คิดเป็นร้อยละ 
34.57 )และ ศึกษาต่อ 81  คน (คิดเป็นร้อยละ 43.08 )  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปี    
ที่ 2 ได้งานท า ๔๙ คน (คิดเป็นร้อยละ ๔๙)  ประกอบอาชีพอิสระ ๔๒ คน (คิดเป็นร้อยละ ๔๒ ) และศึกษาต่อ ๙  
คน (คิดเป็นร้อยละ  ๙)  ในปีการศึกษา 2564 ที่ผ่านมา สถานศึกษาผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษามีงานท า ประกอบ
อาชีพอิสระ และศึกษาต่อ ทั้งสิ้นจ านวน ๒๘๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพยอด
เยี่ยม  

1.3.3) ผลสะท้อน : ผู้เรียนเห็นความส าคัญของการศึกษาด้านอาชีวศึกษา จ านวนผู้เรียนจะเพ่ิมข้ึน
เพราะ มีงานท า มีรายได้ มีอาชีพ และสามรถศึกษาต่อได้ 
(เอกสารอ้างอิง: รายงานผลโครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา) 
 

2. จุดเด่น 
  2.1. ผู้ส าเร็จการศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพโดยที่สอบครั้งเดียวผ่านมากถึงร้อยละ 
92.62 
  2.2. สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าร่วมทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
(V-NET)  
  2.3. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้เป็นผู้ประกอบการประสบความส าเร็จในการประกอบธุรกิจ Coffee  
Time  ผลงานผ่านการประเมินได้รับรางวัลเหรียญทอง ระดับคุณภาพ 4 ดาว 
  2.4 สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมประกวดทักษะวิชาชีพในระดับชาติ เพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์ ทักษะงานอาชีพ จนได้รับรางวัลหลายรางวัล 
  2.5 สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพให้เป็นผู้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ส่งเสริม
ให้เป็นผู้รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  2.6 การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มีคุณภาพช่วยให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท า มีอาชีพอิสระ 
และมีการศึกษาต่อร้อยเปอร์เซ็น  
 

3. จุดที่ควรพัฒนา 
  3.1. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการอาชีวศึกษา (V- NET)  
  3.๒. พัฒนาผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับนานาชาติ 
   3.3. พัฒนาผู้เรียนส าเร็จการศึกษาในอัตราที่สูงเพ่ือลดปัญหาผู้เรียนออกกลางคัน 
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 4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
    4.1 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนเห็นความส าคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการ
อาชีวศึกษา (V- NET)  
    4.2 ประสานความร่วมมือกับองกรภาครัฐและเอกชนเพ่ือการพัฒนาทักษะวิชาชีพให้มีความพร้อม
ในการแข่งขันในระดับนานาชาติ  
     4.3 สร้างความมั่นใจ สร้างโอกาส ให้ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาในอัตราที่สูงเพ่ือลดปัญหาผู้เรียนออก
กลางคัน 
 
4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตาม

รายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
1.1.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษา ได้ส ารวจความต้องการของตลาดแรงงาน  ประสานงานกับ

สถานประกอบการเพ่ือการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนให้สอดคล้องตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ใช้และติดตามผลประเมินผล ทั้ง 16 สาขาวิชา 

1.1.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะจ านวน 14  
สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 80  ที่มีการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ที่ผู้เรียน          
มีสมรรถนะหลักและสมรรถนะวิชาชีพตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ ค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม  

1.1.3 ผลสะท้อน : สถานประกอบการ ที่รับผู้ส าเร็จการศึกษาหรือผู้เรียนเข้าฝึกประสบการณ์ 
ให้การยอมรับสถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
(เอกสารอ้างอิง: 1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 2. การร่วมประชุมขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพ  3. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 2565   4. สรุปโครงการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชา) 
 1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
ก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

1.2.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษาเปิดท าการเรียนการสอน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 16 สาขาวิชา  มี  14  สาขาวิชาที่มีการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 1.2.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือ
ปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเพ่ิมเติมจ านวน  14  สาขาวิชา ค่าคะแนน 5  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  

     1.2.3 ผลสะท้อน : นักศึกษามีคุณลักษณะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ตอบสนอง 
กับความต้องการของตลาดแรงงาน 
(เอกสารอ้างอิง 1. รายงานผลการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชา               

2. สรุปโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนราย) 
 

80 



4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
  ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
      1.1.1 เชิงปริมาณ : ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา มีแผนการจัดการเรียนรู้มี

การบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีแผนการ
จัดการเรียนรู้มีการก าหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรม การจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย  มีแผนการ
จัดการเรียนรู้มีการก าหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยี การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมและน ามาใช้
ในการจัดการเรียนการสอน  มีแผนการจัดการเรียนรู้มีการก าหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพ  จริง 
ด้วยรูปแบบ วิธีการที่หลากหลาย 

      1.1.2 เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนร้อยละ 100 มีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ และผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  ค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพ
ยอดเยี่ยม  

1.1.3 ผลสะท้อน : ครูผู้สอนพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพ และ  ผู้เรียนมี 
คุณลักษณะที่ดีตรงความต้องการของตลาดแรงงาน  
(เอกสารอ้างอิง: 1.รายงานผลคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ) 
  1.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ใน       
กาจัดการเรียน การสอน 

     1.2.1 เชิงปริมาณ : ครูผู้สอน จ านวน 46 คน มีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น 
ผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

     1.2.2 เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เน้นผู้เรียนเป็น 
ส าคัญ และน าแผนไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีจ านวน 46 คนคิดเป็นร้อยละ 100 
ค่าคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

    1.2.3 ผลสะท้อน : ครผูู้สอนพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพและผู้เรียนมี 
คุณลักษณะที่ดมีีทักษะ ดีเยี่ยม  
(เอกสารอ้างอิง: 1.รายงานผลการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน) 
 1.3 การจัดการเรียนการสอน 

1.3.1 เชิงปริมาณ : ครูผู้สอนทั้งหมด  46  คน มีรายละเอียดดังนี้ 
    - ครูผู้สอนมีคุณวุฒิตรงตามสาขาที่สอน จ านวน  41  คน  
    - ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนการสอนครบทุกรายวิชาที่สอน  จ านวน  42   
    - ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอน 
      ที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง   จ านวน  46 คน  
    - ครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม  เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในการ 
      จัดการ  เรียนการสอน  จ านวน  46 คน  
    - ครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้ และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  
      จ านวน   38   คน  
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1.3.2เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  ครูผู้สอนมีคุณวุฒิ 
ตรงตามสาขาที่สอน ร้อยละ 89.13   ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนการสอนครบทุกรายวิชาที่สอน  ร้อยละ 
91.30 ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัด
และประเมินผลตามสภาพจริง   ร้อยละ 100  ครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม  เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่ง
เรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน  ร้อยละ 100ครูผู้สอนที่ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้ และแก้ปัญหา
การจัดการเรียนรู้  ร้อยละ 82.60  ค่าคะแนนเท่ากับ 5  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  

1.3.3 ผลสะท้อน : ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถ เกิดทักษะตรงตามสาขาและการเปลี่ยนแปลงของโลกปัจจุบัน 
(เอกสารอ้างอิง: 1.รายงานผลการจัดการเรียนการสอน) 
 
 1.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 

1.4.1 เชิงปริมาณ : มีรายละเอียดดังนี้ 
    - จ านวนครูผู้สอนทั้งหมด   จ านวน  46   คน  
    - ครูผู้สอนที่จัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล   จ านวน  46 คน 
    - ครูผู้สอนที่มขี้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน 
      จ านวน  46 คน  
    - ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อ 
      การเรียนรู้  จ านวน  46 คน  
    - ครูผู้สอนที่ทีใ่ช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน   
      จ านวน  46 คน  
    - ครูผู้สอนทีดู่แลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอ่ืนๆ 
      จ านวน  46 คน  

1.4.2 เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างมีคุณภาพ มีรายละเอียด 
ดังนี้  ครูผู้สอนที่จัดท าข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล   รอ้ยละ 100  ครูผู้สอนที่มขี้อมูลสารสนเทศหรือเอกสาร
ประจ าชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 100  ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ร้อยละ 100  ครูผู้สอนที่ที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการ
เรียน   ร้อยละ 100  ครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอ่ืนๆจ านวน  46 คน ร้อย
ละ 100 ค่าคะแนนเท่ากับ 5  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  

1.4.3 ผลสะท้อน : ผู้เรียน ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รู้ทันเทคโนโลยีและมีคุณลักษณะทักษะ 
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่  21 
(เอกสารอ้างอิง:  1.รายงานผลการบริหารจัดการชั้นเรียน) 

 
1.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

  1.5.1 เชิงปริมาณ : ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเอง และน าผลมาประยุกต์ใช้กับการเรียนการ
สอน ครูมีผลงานวิจัยที่ได้รับการยอมรับในระดับหนึ่ง 
         1. จ านวนครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา มีจ านวน  46 
         2. จ านวนครูผู้สอน จ านวน  46 คน ที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนา
วิชาชีพ 
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         3. จ านวนครูผู้สอนจ านวน 46 คน ได้รับการพัฒนาตนเองมากกว่า 12 ชั่วโมงต่อปี 
         4. จ านวนครูผู้สอนจ านวน 46 คน น าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
         5. จ านวนครูผู้สอนจ านวน 46 คน มีผลงานจากการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ 
         6. จ านวนครูผู้สอนจ านวน  ๔6 คน มีนวัตกรรม การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ
ที่ได้รับการยอมรับ  
  1.5.2 เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา จ านวน 46 มีแผนพัฒนาตนเอง มี
ผลงานจากการพัฒนาตนเอง ได้รับการพัฒนาตนเอง  มีการน าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ มา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน  มีนวัตกรรม การพัฒนาตนเองที่ได้รับการยอมรับ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของ
ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเอง และการพัฒนาวิชาชีพ ค่าคะแนน เท่ากับ 5  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  1.5.3 ผลสะท้อน : ครูผู้สอนมีการพัฒนาคุณภาพของตนเอง เสริมประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอน  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ เสียสระเพ่ือส่วนรวม และมีภาวะเป็นผู้น า  
(เอกสารอ้างอิง : เอกสารประกอบ 1.ข้อมูลด้านการพัฒนาตนเองและพัฒนาอาชีพของครูผู้สอน 2.โครงการ
พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ด้านวิชาการวิชาชีพ 3.รายงานผลการประกวดและเผยแพร่
งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ของครูผู้สอน 4. รายงานผลโครงการสร้างนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ สื่อการเรียนการสอนและ
งานวิจัยของครูผู้สอน) 
 1.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 1.6.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษาพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือส่งเสริมให้
ครูผู้สอนใช้ในการจัดการเรียนการสอนการสืบค้น และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้เต็ม
ศักยภาพ ตามจ านวนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โดย มีห้องเรียนและห้องปฏิบัติการมีจ านวน 38 ห้อง  

     1.6.2 เชิงคุณภาพ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการ 
จัดการเรียนการสอน เข้าถึง จ านวน 33 ห้อง คิดเป็นร้อยละ 85.71 
      1.6.3 ผลสะท้อน : ครูผู้สอนสามารถใช้อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน 
สืบค้น และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้เต็มศักยภาพ องค์กร หน่วยงานภายนอกให้การ
ยอมรับต่อคุณภาพการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
(เอกสารอ้างอิง : เอกสารประกอบ1.รายงานการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพ่ือจัดการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียน  2.รายงานโครงการอบรมการใช้คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต) 
 
4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ  
         ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการบริหารจั ดการ ตามรายการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 

1. ผลสัมฤทธิ์ 
                  1.1 การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 

1.1.1 เชิงปริมาณ : ผู้บริหารสถานศึกษา บริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศในสถานศึกษา  
รวม 15 รายการ ด้วยระบบ School Information System Advance (SISA) ซึ่งเป็นโปรแกรมระบบบริหาร
สถานศึกษาอัจฉริยะที่ครอบคลุมการท างานทุกฝ่ายภายในองค์กรเป็นหลัก และยังมีการใช้งาน PVIS:  ครูบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษาและผู้เกี่ยวข้องเข้าถึงได้ตามขอบเขตข้อจ ากัด 

     1.1.2 เชิงคณุภาพ : ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารมีข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นในการบริหารจัด 
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การศึกษา มีระบบข้อมูลสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการด้านต่างๆ มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหาร
จัดการข้อมูลสารสนเทศ มีการประเมินประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีการน าผลจากการประเมินไป
ใช้พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ใน การบริหารจัดการศึกษาด าเนินการได้ตามระบบด้วยดี ค่าคะแนน 5 
ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

     1.1.3 ผลสะท้อน : การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการมีความรวดเร็ว 
แม่นย า ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ มีข้อมูลส าหรับการบริหารจัดการสถานศึกษาในปีต่อไป 
(เอกสารอ้างอิง : เอกสารประกอบรายงานผลการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
สถานศึกษา) 
 1.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
 1.2.1 เชิงปริมาณ :  
 1. สถานศึกษามีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ และ มีสิ่งอ านวย
ความสะดวกในการให้บริการผู้เรียนเพียงพอต่อความต้องการ และมีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษาให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้   ข้อมูลอาคาร อาคารเรียน จ านวน  7  หลัง อาคารปฏิบัติการ จ านวน   
4 หลัง  ศูนยว์ิทยบริการ อาคารห้องสมุด จ านวน 1 หลัง   อาคารเอกนกประสงค์  จ านวน 4 หลัง มีสนามกีฬา 6 
สนาม  
 2. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม   ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน มีสิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการ
ใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการโดยการมีส่วนร่วมของครู บุคลากรและผู้เรียน จ านวนโครงการ 30    โครงการ 
 3. สถานศึกษามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน  และมีสิ่งอ านวยความสะดวก  มีกิจกรรมท าความสะอาดสัปดาห์ละ 1 
ครั้ง 
 4. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่ง
การเรียนรู้ โรงฝึกงาน  และมีสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการจัดการเรียน มีโครงการจัดซื้อ จัดหา สื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ การเรียนการสอน  8 สาขาวิชา 
 5. สถานศึกษาปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน  และมีสิ่งอ านวยความสะดวกให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา
โครงการปรับปรุงอาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน  8 โครงการ  มีโครงการซ่อมบ ารุง สื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ การเรียนการสอน  8 โครงการ   
      1.2.2 เชิงคุณภาพ : บริเวณอาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ การเรียนการสอน ภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา มีเพียงพอ เหมาะสม มีการปรับปรุงพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง มีความสะอาดเรียบร้อย มีสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ การเรียนการสอน เหมาะสมกับ
การจัดการเรียนการสอน ค่าคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
      1.2.3 ผลสะท้อน :  ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน และผู้เกี่ยวข้อง สามารถใช้
ประโยชน์จากอาคารสถานที่ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด ศูนย์วิทยบริการ สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
การเรียนการสอน ภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมที่ดี ภายในสถานศึกษาได้ด้วยความเหมาะสมปลอดภัย  
(เอกสารอ้างอิง 1. โครงการปรับปรุงอาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ (สาขาวิชา) 2.โครงการจัดซื้อ จัดหา 
สื่อ วัสดุ อุปกรณ์(สาขาวิชา)  3. โครงการซ่อมบ ารุง สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ (สาขาวิชา)  4.โครงการกิจกรรม 5 ส) 
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 1.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 1.3.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบไฟฟ้าที่เหมาะสมกับการใช้งาน  มีระบบน้ าประปา 
น้ าดื่ม น้ าใช้  มีถนนที่ปลอดภัย มีระบบระบายน้ า การจัดเก็บขยะมูลฝอย มีบ่อฝังกลบขยะ มีระบบการสื่อสารที่
สะดวกรวดเร็ว ระบบการรักษาความปลอดภัย 
       1.3.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษาได้รับโล่เชิดชูเกียรติ ในฐานะ "องค์กรต้นแบบประสบ
ความส าเร็จ ด้านการน าโปรแกรม ระบบบริหารจัดการสถานศึกษา Sisa Smart ในการจัดการข้อมูลทุกฝ่ายใน
องค์กรมากกว่า 10 ปี" จากผู้บริหาร บ. ซีเอสเอ็น แอ็ดวานซ์ จ ากัด  ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้เกี่ยวข้องได้รับการ
บริการ ไฟฟ้า  น้ าประปา น้ าดื่ม น้ าใช้ ถนน  การสื่อสารเทคโนโลยีสารสนเทศ สถานที่ที่มีความสะอาด  ระบบ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐานของสถานศึกษามีความปลอดภัย  ค่าคะแนน 5  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 1.3.3 ผลสะท้อน : ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษา  ผู้ปกครอง หน่วยงาน
ภายนอก รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในความปลอดภัยของสถานศึกษา 
(เอกสารอ้างอิง  1. องค์กรต้นแบบประสบความส าเร็จ ด้านการน าโปรแกรม ระบบบริหารจัดการสถานศึกษา 
Sisa Smart ในการจัดการข้อมูลทุกฝ่ายในองค์กรมากกว่า 10 ปี  2. รายงานผลการด าเนินโครงการปรับปรุง
อาคารเรียน ท่องเที่ยว  3. รายงานผลการด าเนินโครงการปรับปรุง 6. รายงานการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้ในการจัดการเรียนการสอนการสืบค้น 7. รายงานโครงการอบรมการใช้
คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 8. รายงานผลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 9. รายงานผลโครงการซ่อมแซมสาธารณูปโภค 10. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 11. รายงาน
โครงการปลอดขยะ) 
 1.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

1.4.1 เชิงปริมาณ: ในปีการศึกษา 2565 สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาแหล่ง 
เรียนรู้และ ศูนย์วิทยบริการห้องสมุด  มีศูนย์วิทยบริการ มีห้องสมุดท่ีมีสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการศึกษา ค้นคว้า 
ของครูบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน และผู้สนใจ  ห้องสมุดมีจ านวนหนังสือต่อจ านวน ผู้เรียนเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานที่ก าหนดและมีระบบสืบค้นด้วยตนเองเพียงพอ   โดยพิจารณาจากสถิติของผู้ใช้บริการ  มีแหล่งเรียนรู้ 
หรือ สื่อ อุปกรณ์ ห้องเรียนเฉพาะทางครบทุกสาขาวิชาที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  มีรายละเอียดดังนี้ 

1. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ ,ศูนย์วิทยบริการ และ  
ห้องสมุด อย่างต่อเนื่อง เช่น  โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการ 

2. ห้องสมุดมีสภาพแวดล้อมที่ดี บริเวณกว้างขวาง เหมาะสม และ เอ้ือต่อการศึกษา 
ค้นคว้าของครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนหรือผู้ที่สนใจมาใช้บริการ 

3. จ านวนหนังสือต่อจ านวนผู้เรียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด ในปีการศึกษา 2565   
มีสถิติจ านวนหนังสือ   คงเหลือท้ังหมด 2,004  เล่ม  เนื่องจาก ย้ายมาท าการที่ตั้งใหม่ ณ ชั้น 3  อาคารมหาวิทย
ลัยธนบุรี ณ ที่ตั้ง ส านักวิทยบริการมหาวิทยาลัยธนบุรี วิทยาเขตภาคเหนือ จ .ล าพูน  และ ได้ใช้ทรัพยากร
สารสนเทศร่วมกัน ซึ่งจ านวนหนังสือของ ส านักวิทยบริการมหาวิทยาลัยธนบุรี วิทยาเขตภาคเหนือ จ.ล าพูน มี
จ านวนทั้งหมด 6,934 เล่ม รวมจ านวนหนังสือท่ีมีให้บริการ ทั้งหมด จ านวน 8,938 เล่ม 

4.  รวมทรัพยากรสารสนเทศ ที่เป็นวัสดุตีพิมพ์ ได้แก่ หนังสือ ซึ่งมีให้บริการทั้งหมดใน 
ปีการศึกษา 2565  จ านวน 8,938  เล่ม  
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5. ในปีการศึกษา 2565 มีสถิติผู้ใช้บริการห้องสมุด ทั้งหมดจ านวน   1,915 คน  
สืบเนื่องจาก สถานการณ์ภาวะโรคระบาด โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ( COVID 19 ) ในประเทศ มีแนวโน้มที่
ดีขึ้น แต่ทางห้องสมุดวิทยาลัยยังได้มีมาตรการรักษาระยะห่าง อย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นการป้องกันการแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัส  COVID 19 แต่ จ านวนผู้ใช้เข้าใช้บริการห้องสมุดยังคงเพ่ิมขึ้นจากเดิม ปีการศึกษาท่ีแล้ว เล็กน้อย   

6. สถานศึกษามีการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด ด้วยการจัดกิจกรรม 
ส่งเสริมการอ่าน โดยมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน จัดซื้อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ประเภท วัสดุที่ตีพิมพ์ 
(หนังสือใหม่ ) มาให้บริการอย่างต่อเนื่อง และ ห้องวิทยบริการ ยังมีให้บริการสืบค้นข้อมูลด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง จ านวน 20 เครื่อง  มีสถิติผู้ใช้บริการห้องสมุด ทั้งหมดจ านวน   1,915  คน  เนื่องจาก 
ปีการศึกษา 2565 นี้ ทางวิทยาลัยได้เปิดท าการห้องสมุด ณ ส านักวิทยบริการ ชั้น 3 อาคารมหาวิทยาลัยธนบุรี 
วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ  

1.4.2 เชิงคุณภาพ: สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ มีห้องสมุด พอเพียงส าหรับให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้เรียน และผู้สนใจใช้บริการค้นคว้าหาความรู้ได้เหมาะสม  มีให้บริการสืบค้นข้อมูลด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  สร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเข้าใช้ บริการห้องสมุด ทั้งหมดจ านวน   1,915  
คน  คิดเป็นร้อยละ80   จ านวนหนังสือในห้องสมุดมีจ านวน  8,938  เล่ม   อัตราส่วนหนังสือต่อผู้เรียนเท่ากับ 
11 เล่ม ต่อ 1 คน ค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1.4.3. เชิงสะท้อน ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อแหล่งเรียนรู้ สารสนเทศ มีการสืบค้น 
ข้อมูลสารสนเทศท่ีทันสมัยเพ่ิมข้ึน ท าให้ผู้ใช้บริการได้มีโอกาสในการพัฒนาตนเอง 
(เอกสารอ้างอิง : 1.รายงานประเมินตนเองแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2.โครงการพัฒนาระบบสืบค้น
ฐานข้อมูลสารสนเทศห้องสมุด) 

            
 1.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

1.5.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตที่ให้บริการ อาจารย์ เจ้าหน้าที่ 
นักเรียนและนักศึกษา หรือแม้แต่ผู้ที่เข้ามาอบรมใน วิทยาลัยฯ ได้ใช้งานทั้งระบบเครือข่ายมีสาย (Wired Lan) 
และระบบเครือข่ายไร้สาย (Wireless Lan) โดยใช้ Access Point จ านวน 48 ตัวรอบวิทยาลัย อาจารย์สามารถ
ใช้งานเครือข่ายอินเทอร์เน็ตดังกล่าวในการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จ้างเจ้าหน้าที่ดูแลห้อง Server 
เพ่ือแก้ปัญหาเบื้องต้นในช่วงเวลางาน และจ้างผู้ดูแลระบบ (System Admin) ที่มีความเชี่ยวชาญพิเศษกรณี
ฉุกเฉินที่ผู้ดูแลเบื้องต้นไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ เพื่อควบคุมระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตทั้งในรูปแบบมีสายและไร้
สาย ดูแลระบบฐานข้อมูลส่วนกลางเพ่ือใช้งานบริหารจัดการระบบการจัดการเรียนการสอนเช่น ฐานข้อมูล
แผนการสอนของงานวิชาการ ระบบเกรดของนักศึกษา (SISA) ดูแลและเก็บข้อมูลเว็ปไซด์วิทยาลัย และดูแลระบบ
โทรศัพท์ภายในและกล้องวงจรปิดทั่วทั้งวิทยาลัยโดย รวมถึงมีระบบรักษาความปลอดภัยโดยการระบุตัวตนก่อน
การใช้งานตาม พรบ.คอมพิวเตอร์ที่ได้ก าหนดไว้   มีระบบอินเทอร์เน็ตที่ท าสัญญาจ้างเช่าซื้อกับบริษัททริปเปิลที 
อินเทอร์เน็ต จ ากัด (3BB) ซึ่งท าสัญญาตั้งแต่วันที่ 25 สิงหาคม 2564 เป็นระยะเวลา 3 ปี  

1.5.2 เชิงคุณภาพ : การใช้งานระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งานภายใน
สถานศึกษา เกือบทั้งหมด สามารถใช้ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงการบริหารจัดการทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  ความเร็ว 350/150Mbps  (สัญญาการให้บริการ)  มี ระบบ sisa ซึ่งน ามา
บริหารจัดการกระบวนการตั้งแต่แรกรับนักศึกษาจนถึงกระบวนการสุดท้ายจนส าเร็จการศึกษา เกี่ยวข้องเกี่ยวกั น 
ใช้ระบบสารสนเทศเชื่อมโยงกับหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา เช่น  ระบบหนังสือราชการ PVIS SISA WEB 
วิทยาลัย ฯลฯ    ค่าคะแนนเท่ากับ 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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1.5.3 ผลสะท้อน : ผู้ใช้งานระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง มีความพึงพอใจ ในด้านความ
สะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ การประหยัดทั้งเวลา  
(เอกสารอ้างอิง : 1.รายงานผลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  
2.องค์กรต้นแบบประสบความส าเร็จ ด้านการน าโปรแกรม ระบบบริหารจัดการสถานศึกษา Sisa Smart ในการ
จัดการข้อมูลทุกฝ่ายในองค์กรมากกว่า 10 ปี) 
 

4.2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
1.1.1 เชิงปริมาณ : สถานศึกษาท าการส ารวจความพร้อมของสถานประกอบการในการ

จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาต่างๆทั้ง 8  สาขาวิชา ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง(ปวส.) มีสถานประกอบการให้ความร่วมมือใน เข้าร่วมอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี คือ บริษัท เอก-ชัย ดีสทริ
บิวชั่น ซิสเทม จ ากัด (Lotus’s) และ  บริษัท เดอาะ คิวเอสอาร์ ออฟ  เอเชีย จ ากัด ( KFC. )   

1.1.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษาท าการส ารวจความพร้อมของสถานประกอบการในการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ท าบันทึกความร่วมมือ (MOU) ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จัดท า
แผนงานและแผนการเรียนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ร่วมกับสถานประกอบการ ประชาสัมพันธ์แนะ
แนวผู้เรียน คัดเลือกผู้เข้าเรียน  ท าสัญญาการฝึกอาชีพ ปฐมนิเทศผู้เรียน การประชุมผู้ปกครอง  จัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้หรือแผนการฝึกอาชีพ  มีนักศึกษาเข้าร่วมอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  2 สาขาวิชา  สาขาวิชา
เครื่องกล  และสาขาการบัญชี  ค่าคะแนนเท่ากับ 3  ระดับคุณภาพดี 

1.1.3 ผลสะท้อน :สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ได้นักศึกษาตรงความ
ต้องการและนักศึกษามีทักษะมีประสบการณ์การท างาน 
(เอกสารอ้างอิง : 1.รายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคี 2.บันทึกความร่วมมือ (MOU) 3.แผนการเรียนใน
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับ สถานประกอบการ หน่วยงาน 4.โครงการประสานความร่วมมือ
(MOU) กับสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน) 
 

2. จุดเด่น 
 2.1. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) มีหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ผ่านการพัฒนา ปรับปรุงให้เหมาะสมกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ผู้เรียนจะสามารถพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณลักษณะทีดีของสังคมและมีทักษะที่จ าเป็น
ในยุคโลกาภิวัฒน์ 
 2.2 .คุณภาพของครู ครูมีวุฒิการศึกษาที่ตรงตามสาขาวิชาที่รับมอบหมาย ครูได้รับการพัฒนาตนเอง 
และพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ครูมีการสร้างนวัตกรรม มีผลงานวิจัย ที่เหมาะสมเพ่ือการพัฒนาการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพ 
 2.3. สถานศึกษามีคุณภาพในการบริหารระบบการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบอินเตอร์เน็ต ใช้ใน
ศูนย์วิทยบริการ ห้องสมุด ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ที่ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และ
ผู้เกี่ยวข้องสามารถเข้าถึงได้ 

87 



 2.4. สถานศึกษามีการพัฒนาปรับปรุงสิ่งแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ไฟฟ้า น้ าประปา ถนน ระบบการสื่อสารที่ทันสมัย บรรยากาศในสถานศึกษาร่มรื่นสวยงามเอ้ือต่อการจัดการเรียน
การสอน  
 

3. จุดที่ควรพัฒนา 
   3.1. การน านโยบายสู่การปฏิบัติด้านการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ควรเพ่ิมจ านวนสาขาวิชา
และผู้เรียน 
 

4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
     4.1. สนับสนุนแนวทางให้ผู้เรียนตระหนักถึงความส าคัญในการมีอาชีพด้วยการเรียนระบบทวิภาคี   

 
4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการ

สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 1.1.1 เชิงปริมาณ : ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 มีจ านวน 
80 คน มีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา จัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปี  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษามีส่วน
รับผิดชอบโครงการของสถานศึกษา ผู้บริหารใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารสถานศึกษา และบริหารสถานศึกษา
ด้วยนวัตกรรม ระบบบริหารสถานศึกษาอัจฉริยะ School Information System Advance (SISA) 
      1.1.2 เชิงคุณภาพ : สถานศึกษา มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มีแผนพัฒนา
สถานศึกษา มีแผนปฏิบัติการประจ าปี ที่เกิดจากความร่วมมือของมีครูและบุคลากรทางการศึกษา ส าหรับใช้เป็น
แนวทางในการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ความร่วมมือร้อยละ 
100  มีค่าคะแนน 5  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
      1.1.3 ผลสะท้อน : สถานศึกษามีการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา ได้ตามแนวนโยบาย
ของสถานศึกษา  คร-ูบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ตามความรับผิดชอบ น าไปสู่ความส าเร็จ และ
ชื่อเสียงของสถานศึกษา 
(เอกสารอ้างอิง : เอกสารประกอบ 1.ข้อมูลครู-บุคลากรทางการศึกษาปีการศึกษา  2565 2.ค าสั่งจัดท าแผน
ประจ าปีการศึกษา 2565   3. แผนงานโครงการและผู้รับผิดชอบ ประจ าการศึกษา 2565 4.โครงการการจัดท า
แผนพัฒนาสถานศึกษา ประจ าปี 2565 – 2569) 
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 1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
1.2.1) เชิงปริมาณ  : สถานศึกษามีแผนงานการระดมทรัพยากร ด้วยการเชิญวิทยาการหรือ

ภูมปัญญาท้องถิ่นมาเป็นวิทยาการบรรยายให้ความรู้ด้านวิชาการ วิชาชีพ การขอใช้หน่วยงานภาครัฐและเอกชนเพ่ือ
การศึกษาดูงานของผู้เรียน การหาทุนเพ่ือการศึกษาให้กับผู้เรียน การขอรับบริจาคสื่อ - อุปกรณ์การเรียนการสอน  
ให้กับผู้เรียน การด าเนินงานระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอนสถานศึกษาได้เชิญวิทยากรมาให้ความรู้แก่
ผู้เรียนตลอดปีการศึกษาจ านวน 2 8 คน น านักเรียนนักศึกษาเข้าดูงานในสถานประกอบการจ านวน 5  แห่ง จัดหา
ทุนเพ่ือการศึกษาให้กับผู้เรียนจ านวน  323  ทุน  บริษัทดูโฮม บริจาคกระเบื้องและครอบหลังคา มูลค่า5724.76
บาท  บริจาค โต๊ะ จ านวน  28 ตัว และเก้าอ้ี จ านวน 139 ตัว บริจาคโคมไฟ หลอดไฟฟ้า แผ่นพ้ืนไม้ลามิเนต 
และพาเลท สาธารณสุข เทศบาลต าบล บ้านธิ ส่งมอบเวชภัฑณ์ วัคซีนป้องกันพิษสุนัขบ้า เพ่ือให้ด าเนินการฉีด
ให้กับสุนัขภายในวิทยาลัยฯ และ ได้มอบทรายอะเบสให้นักศึกษา หอพักน าไปก าจักลูกน้ ายุ งลาย ในหอพัก
นักศึกษาของวิทยาลัย ฯ ประชาชนมอบรถยนต์เก่าให้สาขาวิชาช่างยนต์  1 คัน  

1.2.2) เชิงคุณภาพ  : แผนการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา
ท าให้ผู้เรียน ได้รับความรู้จากวิทยากร ได้เรียนรู้ในสถานประกอบการที่ประสบความส าเร็จ มีทุนการศึกษาสามารถ
ศึกษาได้จนส าเร็จหลักสูตร มีสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนที่ได้รับจากการบริจาค ท าให้ผู้เรียนเรียนอย่างมีคุณภาพ 
ผู้เรียนทั้ง 16 สาขาวิชาที่เปิดท าการเรียนการสอนได้ใช้ประโยชน์ ทั้งนี้เพราะสถานศึกษามีแผนงานระดมทรัพยากร 
มีเครือข่ายความร่มมือ มีครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญ มาแนะน าให้ความรู้แก่ผู้เรียน มีการระดมทรัพยากรด้าน
ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และมีการประเมินผลการด าเนินงาน ปีการศึกษา 2565 สถานศึกษาได้
ระดมวิทยากร จ านวน  คน ได้รับบริจากทุนเพ่ือการศึกษาของผู้เรียน จ านวน 1,878,730.50   บาท ได้รับวัสดุ 
อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ มูลค่า 129,186,.72  บาท ผู้เรียนทั้ง 16 สาขาวิชาได้รับประโยชน์ ค่าคะแนน 5  ระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 

1.2.3) ผลสะท้อน : สถานศึกษา มีองค์กร หน่วยงานภายนอก และผู้เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นเครือข่ายช่วยในการการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ผู้เรียนมี
คุณภาพตามสาขาวิชาที่เรียน 
(เอกสารอ้างอิง: 1.โครงการชุมชน สังคม น าความรู้สู่สถานศึกษา สาขาวิชา  2โครงการทัศนศึกษาดูงาน   
สาขาวิชา  3.การระดมทรัพยากรเพ่ือการเรียนการสอน สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอน 2565 4.โครงการมอบ
ทุนการศกึษา ปีการศึกษา 256๕) 
 
 1.3 การบริการชุมชน และจิตอาสา 

1.3.1 เชิงปริมาณ : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 80 คน และผู้เรียน 
จ านวน 750  คน มีส่วนร่วมกิจกรรมบริการชุมชน ด้านอาชีวศึกษาบริการด้วยการซ้อมบ ารุงรถจักยานยนต์ ฟรี
ส าหรับผู้รับบริการ  ณ เทศบาลต าบลบ้านธิ อ.บ้านธิ จ.ล าพูน จ านวน 1 ครั้ง การบริการความรู้ด้านวิชาการ 
วิชาชีพ 1 ครั้ง กิจกรรมจิตอาสาบริการชุมชน การท างานแบ่งเป็นฝ่ายด าเนินการ การเตรียมการ การ
ประชาสัมพันธ์ สถานที่  และฝ่ายปฏิบัติงาน ดูแลรักษาความสะอาด 
 1.3.2 เชิงคุณภาพ : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษาทั้ง 16 
สาขาวิชา  ร่วมให้บริการชุมชน บริการ วิชาการ บริการวิชาวิชาชีพ กิจกรรมจิตอาสา  ส าหรับนวัตกรรมที่น ามาใช้
บริการ ได้น านวัตกรรมการบริการที่มีศักยภาพมาใช้บริการชุมชน  เพ่ือประโยชน์ของผู้รับบริการ ค่าคะแนนเท่ากับ 
5  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
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 1.3.3 ผลสะท้อน : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา ได้รู้จัก 
เข้าใจชุมชน ได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สังคมได้รับการพัฒนา  
(เอกสารอ้างอิง: 1.รายานผลการบริการชุมชน และจิตอาสา 2.สรุปโครงการบริการชุมชน 3 สรุปโครงส่งเสริม
ผู้เรียนสายสามัญสู่อาชีวศึกษา) 
 

4.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ 

 1.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
   1.1.1 เชิงปริมาณ : จ านวนผลงาน นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
มีจ านวนทั้งสิ้น  72  ชิ้นงาน 
   1.1.2 เชิงคุณภาพ : รางวัลที่ได้รับจากการประกวดนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรือ งานวิจัยแยกการประกวดตามที่ต่าง ๆ มีดังนี้ 
- ประกวดภายในเพื่อหาตัวแทนเข้าประกวดระดับภายในวิทยาลัยวันที่  วันที่ 12-13 มกราคม 2566 ได้ชิ้นงาน
จ านวนทั้งสิ้น  72   ชิ้น 
 - ผลงานส่งเข้าประกวดระดับชาติในงานแข่งขันทักษะวิชาชีพวิทยาลัย  เทคโนโลยี เอกชน กลุ่มภาคเหนือ ณ. 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตรดิตถ์  วันที่ 3-4 กุมภาพันธ์ 2566 รวมประกวดทั้งสิ้น 12 ชิ้นงาน ได้เหรียญเงิน 8 
เหรียญ  ทองแดง 4  เหรียญ ค่าคะแนนเท่ากับ 4  ระดับคุณภาพดีเลิศ 
   1.1.3 ผลสะท้อน : นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ได้น าไปใช้
ประโยชน์จริงตามความต้องการของชุมชน รวมถึงการเผยแพร่นวัตกรรมในงานวัน วิชาการของทางวิทยาลัย ทาง
เว็บไซต์ และ เฟสบุ๊คเพจ ของทางวิทยาลัย 
 เอกสารอ้างอิง: 1.รายงานผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย     
2.โครงการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย ของนักศึกษา 3.โครงการอบรมแนวทางการจัดท านวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย 4. โครงการสิ่งประดิษฐ์จากวัสดุเหลือใช้ สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ (อวท.)  5.โครงการ
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย สาขาวิชา 6. สรุปโครงการกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ 
 

2. จุดเด่น 
      2.1. สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยแผนงานโครงการ ที่ครอบคลุมการท างานทุกด้าน ครู 
บุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผน รับผิดชอบงานที่เกี่ยวข้อง มีวิธีการด าเนินงาน ให้งานบรรลุ
เป้าหมายส าเร็จด้วยหลักการประหยัด แต่ได้ประโยชน์สูงสุด  
      2.2. สถานศึกษามีแนวทางในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการสถานศึกษา และประโยชน์สูงสุด
ของผู้เรียน ในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ งบประมาณ 
ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ให้กับผู้เรียน 
      2.3.สถานศึกษาส่งเสริมให้ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่มี
การใช้นวัตกรรมในการบริการชุมชน บริการวิชาการ บริการวิชาชีพ และจิตอาสา 
      2.4. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการผลิตและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ส าหรับการเรียนการสอนและการประกอบอาชีพในชุมชน 
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3. จุดที่ควรพัฒนา 
  3.1 พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ให้สามารถประกวดแข่งขันได้ใน
ระดับนานาชาติได้ 
 

4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
      4.1 สถานศึกษาควรประสานความร่วมมือกับองกรภาครัฐและเอกชนเพ่ือการพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
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ส่วนที่ 5  
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
 

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 

1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
(V-NET) 

3 2 6 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 106 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 115 92.17 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 –69.99)     
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 4 8 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 23 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 92.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 2 4 

3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 5 10 

3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 89 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 95 93.69 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 9.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ าหนัก 
ค่าคะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ 

2 5 10 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด
รายวิชาเพ่ิมเติม 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนที่ได ้ 25 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 –69.99)   
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10 

2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15 

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10 

2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 85 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 85 100.00 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ยอดเยีย่ม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 
 
 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2 5 10 

3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 

3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 65 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 65 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 3 18 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 18 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 30 60.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 
 

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 

1.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 45 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 45 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคม 
แห่งการเรียนรู้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 4 12 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 12 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 15 80.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 
 

5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวมประจ าปีการศึกษา 2564 
ตารางท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวมประจ าปีการศึกษา 2564 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 

ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 92.17 

ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 92.00 

ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 93.69 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 

ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 

ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 60 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 

ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 80 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 90.87 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)   
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
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ส่วนที่ 6  
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาท่ี
ก าหนดเพิ่มเติม 
 

 
  6.1 มาตรฐานที่ 4 การขับเคลื่อนวัฒนธรรม 

6.1.1 ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ 
  1. ด้านการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร  
      1.1 เชิงปริมาณ:  สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ให้เป็น
เอกลักษณ์ที่ดี มุ่งให้ผู้เรียน ม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม จรรยาบรรณว ิชาช ีพ เจตคต ิและก ิจน ิส ัยที่ด ี ให้ผู้เรียน
ภ ูม ิใจในร ักษาเอกลักษณ์ของชาต ิไทย เคารพกฎหมาย เคารพส ิทธ ิของผู้อื่น ม ีความร ับผ ิดชอบตามบทบาท
หน้าที่ของตนเอง มีจิตสาธารณะ ส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม รู้รักสามัคคี สถานศึกษาได้จักกิจกรรมเพ่ือสืบสาน
วัฒนธรรมองค์กร จ านวน 7  โครงการ ให้กับผู้เรียน ทั้ง 14 สาขาวิชาได้เข้าร่วมขับเคลื่อนวัฒนธรรม 

1.2 เชิงคุณภาพ : ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วม โครงการ
เดินวิ่งดอยขะม้อ สืบสานวัฒนธรรม สร้างจิตอาสารักษ์สิ่งแวดล้อม  โครงการไหว้ครู ครอบช่าง   โครงการอบรม
คุณธรรม จริยธรรม  โครงการสรงน้ าพระธาตุเจดีย์พุทธบารมีศรีวิชัย  โครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา  โครงการ
สัปดาห์คุณธรรมน าชีวิต  โครงการปริวาสกรรม  ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา รู้ รัก 
สามัคคี ท างานร่วมกันอย่ามีความสุข  ลดความขัดแย้ง สร้างภูมคุ้มกันในตัวที่ดี โดยผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
น้อย 4 กิจกรรม ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ  91.47   ค่าคะแนนเท่ากับ 5  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

1.3 ผลสะท้อน : สถานศึกษามีวัฒนธรรม ที่มีเป็นอัตลักษณ์ของตนเอง สร้างสังคมแห่งความสุข 
ความรัก ความสามัคคี เป็นแบบอย่างที่ดีของบุคลากรขององค์กรได้ถ่ายทอดสืบสานต่อไป 
(เอกสารอ้างอิง: 1.โครงการเดินวิ่งดอยขะม้อ สืบสานวัฒนธรรม สร้างจิตอาสารักษ์สิ่งแวดล้อม   
2.รายงานประเมินผลโครงการไหว้ครู ครอบช่าง 3.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม   4.โครงการสรงน้ าพระธาตุ
เจดีย์พุทธบารมีศรีวิชัย 5.รายงานผลโครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา 6.โครงการสัปดาห์คุณธรรมน าชีวิต 7. 
โครงการปริวาสกรรม) 
 
  2. จุดเด่น 
        2.2 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษาของสถานศึกษา ม ีค ุณธรรม 
จร ิยธรรม จรรยาบรรณว ิชาช ีพ เจตคต ิ ก ิจน ิส ัยที่ดี มีความภ ูม ิใจ ร ักษาเอกลักษณ์ขององค์กร เคารพกฎหมาย 
เคารพส ิทธ ิของผู้อ่ืน ม ีความร ับผ ิดชอบต่อตนเอง รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีจิตสาธารณะจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม เป็นแบบอย่างท่ีดีของสังคม 
 
 

99 



   3. จุดที่ควรพัฒนา 
          3.1 จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ต่อผู้ร่วมกิจกรรมด้วยการมีส่วนร่วม 
 
   4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
  4.1 จัดกิจกรรมควรประชาสัมพันธ์กระตุ้นให้ ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา
ของสถานศึกษาเห็นความส าคัญ 
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ส่วนที่ 7 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา 

วิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพ่ิมขึ้น  โดยมีเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้ 

 

7.1  วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวช้ีความส าเร็จ โครงการ   กิจกรรม 
7.1.1  วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “มุ่งผลิต และพัฒนาก าลังคน ที่มีสมรรถนะเป็นเลิศ ทันต่อเทคโนโลยี สู่ความต้องการของตลาดแรงงาน” 
7.1.2  พันธกิจ (Mission) 

      พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ พึงประสงค์  ตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         7.1.3 เป้าประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 2. เพื่อส่งเสริมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. เพ่ือสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์การต่างๆ ส าหรับการพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอน 
 4. เพื่อส่งเสริมค่านิยมความร่วมมือของบุคคลากรขององค์การในการปลูกฝังรักษาวัฒนธรรมองค์กร
ให้เอ้ือต่อการบริหารจัดการ 
          7.1.4 กลยุทธ์ 

      กลยุทธ์ที ่1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที ่2 กลยุทธ์พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

 กลยุทธ์ที ่3 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ 
   หรือประกอบอาชีพอิสระ 
 กลยุทธ์ที ่4 กลยุทธ์ส่งเสริมพัฒนาผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน 
   สร้างสรรค์ และงานวิจัย 
 กลยุทธ์ที ่5 กลยุทธ์ส่งเสริมให้มีการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที ่6 กลยุทธ์สนับสนุนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที ่7 กลยุทธ์จัดให้มีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที ่8 กลยุทธ์สนับสนุนการมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
 กลยุทธ์ที ่9 กลยุทธ์ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
 กลยุทธ์ที ่10 กลยุทธ์ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา  
     หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 กลยุทธ์ที ่11 กลยุทธ์พัฒนาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 

 กลยุทธ์ที ่12 กลยุทธ์ส่งเสริมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น 
     ส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
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 กลยุทธ์ที ่13 กลยุทธ์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
 กลยุทธ์ที ่14 กลยุทธ์ส่งเสริมการบริหารจัดการชั้นเรียน 
 กลยุทธ์ที ่15 กลยุทธ์ส่งเสริมการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที ่16 กลยุทธ์ส่งเสริมการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 กลยุทธ์ที ่17 กลยุทธ์พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
     สถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที ่18 กลยุทธ์ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 กลยุทธ์ที ่19 กลยุทธ์สนับสนุนการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
 กลยุทธ์ที ่20 กลยุทธ์ ส่งเสริมการบริการชุมชน และจิตอาสา 
 กลยุทธ์ที ่21 กลยุทธ์พัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรือ 
     งานฟาร์ม 
 กลยุทธ์ที ่22 กลยุทธ์พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
 กลยุทธ์ที ่23 กลยุทธ์สนับสนุนแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
 กลยุทธ์ที ่24 กลยุทธ์พัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้าน 
     สารสนเทศภายในสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที ่25 กลยุทธ์ส่งเสริมการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการ 
     เรียนการสอนในชั้นเรียน 
 กลยุทธ์ที ่26 กลยุทธ์ส่งเสริมการปลูกจิตส านึกด้วยกิจกรรมด้านทะนุบ ารุงศาสนา  
     ศิลปะ วัฒนธรรม 
 
 7.1.5 ตัวชี้ความส าเร็จ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
1.กลยุทธ์การดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา 1. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่

หลักสูตรก าหนด                               

2. กลยุทธ์พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

2.ร้อยละของผู้ เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ หรือมีผลการประเมิน อวท. 

3. กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการ
เป็นผู้ประอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 

3.ผลการประ เมินศูนย์บ่ ม เพาะ ผู้ ป ระกอบการ
อาชีวศึกษา  

4.กลยุทธ์ส่งเสริมพัฒนาผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์และงานวิจัย 

4. รางวัลที่ได้รับจากการประกวด นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

5. กลยุทธ์ส่งเสริมให้มีการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 5. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ 
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กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
6.กลยุทธ์สนับสนุนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 6.ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

ในรอบแรก  

7.กลยุทธ์จัดให้มีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา 

7.ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  (V-NET) 

8.กลยุทธ์สนับสนุนการมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

8.ร้อยละผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือ
ศึกษาต่อ 

9.กลยุทธ์สง่เสริมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่าง
เป็นระบบ 

9. ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
อย่างเป็นระบบ 

10. กลยุทธ์ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
ก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

10.ร้อยละของจ านวนสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

11.กลยุทธ์พัฒนาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่
การปฏิบัติ 

11.ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 

12. กลยุทธ์ส่งเสริมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การ
ปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

12.ร้อยละของครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่
การปฏิบัติท่ีเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

13.กลยุทธ์ สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 13.ร้อยละของครูผู้สอนมีคุณภาพในการจัดการเรียนการ
สอน  

14. กลยุทธ์ ส่งเสริมการบริหารจัดการชั้นเรียน 14. ร้อยละของครูผู้สอนมีคุณภาพในการบริหารจัดการ
ชั้นเรียน 

15.กลยุทธ์ ส่งเสริมการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 15. ร้อยละของครูผู้สอนท่ีได้การพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพ 

16. กลยุทธ์ ส่งเสริมการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วน
ร่วม 

16. ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษา
แบบมีส่วนร่วม 
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กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
17. กลยุทธ์ พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 

17. ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา                               

18. กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบ    
ทวิภาค ี

18.ผลการประเมินและข้อมูลการอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี  

19. กลยุทธ์สนับสนุนการระดมทรัพยากรเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน 

19. ผลการประเมินและข้อมูลการการระดมทรัพยากร
เพ่ือการจัดการอาชีวศึกษา  

20. กลยุทธ์ ส่งเสริมการบริการชุมชน และจิตอาสา 20.ผลการประเมินและกิจกรรมบริการชุมชนและจิต
อาสา                                                    

21.  กลยุทธ์  พัฒนาอาคารสถานที่  ห้ อ ง เ รี ยน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 

21.ผลการประเมินและข้อมูลอาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ   

22.กลยุทธ์ พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 22.ผลการประเมินและข้อมูลระบบสาธารณูปโภค
พ้ืนฐาน                             

23.กลยุทธ์ สนับสนุนแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 23. ผลการประเมินและข้อมูลแหล่งเรียนรู้และศูนย์
วิทยบริการ      

24. กลยุทธ์ พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือ
การใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

24. ผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 

25. กลยุทธ์ ส่งเสริมการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

25.ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ที่มีระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน 

26. กลยุทธ์ส่งเสริมการปลูกจิตส านึกด้วยกิจกรรมด้าน
ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

26.ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมด้านทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
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 7.1.6 ตัวชี้ความส าเร็จ/โครงการ / กิจกรรม 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ โครงการ / กิจกรรม 

1. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
หลักสูตรก าหนด                                                      

 

1. โครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา     
2. โครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษา             
3. โครงการเยี่ยมบ้าน                                     
4. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสารเสพติด          
5. โครงการอบรมนักศึกษาหน้าเสาธง                  
6. โครงการอบรมการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต                                                
7.โครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา 

2. ร้อยละของผู้ เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ หรือมีผลการประเมิน อวท. 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. โครงการวันส าคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
9. โครงการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย             
ในสถานศึกษา                                                
10. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยกิจกรรมชมรม
ลูกเสือวิสามัญ                                             
11. กิจกรรมชมรมนันทนาการ                           
12. โครงการแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์                       
13. โครงการแข่งขันกีฬาหอพักภายในสถานศึกษา    
14. โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ             
15. โครงการวันเอดส์โลก                                  
16. โครงการฟุตบอลต่อต้านยาเสพติด 7 คน         
17. โครงการฟุตซอลต่อต้านยาเสพติดครั้งที่ 9       
18. โครงการฟุตซอลมหาวิทยาลัยธนบุรีวิทยาลัย
เทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ คัพ ครั้งที่ 12        
19. โครงการจัดการแข่งขันวอลเล่ย์บอลต่อต้านยา
เสพติดครั้งที่ 9                                           
20. โครงการเดินวิ่งดอยขะม้อบ่อน้ าทิพย์สร้างจิต
อาสารักสิ่งแวดล้อม                                     
21. โครงการขับขี่ปลอดภัย                             
22. โครงการอบรม  คุณธรรม จริยธรรม            
23. กิจกรรมชมรม อวท.   
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 24. กิจกรรมชมรมเศรษฐกิจพอเพียง                  
25. โครงการทัศนศึกษาดูงาน (นักศึกษา)               
26. กิจกรรมชมรมวิชาชีพ (สาขาวิชา)                
27. โครงการอบรมอาชีพระยะสั้น 

3.ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  28. โครงการอบรมเสริมสร้างศักยภาพนักเรียนเพ่ือ
การเป็นผู้ประกอบการ                                                
29.โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ                                                                                     

4. รางวัลที่ได้รับจากการประกวด นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

 

30. โครงการอบรมแนวทางการจัดท านวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย                                      
31. โครงการผลิตนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย   
32. โครงการประกวดนวัตกรรม และเผยแพร่
สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  

5. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ 33. โครงการเตรียมความพร้อมการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ 

6.ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
ในรอบแรก  

34. โครงการเตรียมความพร้อมสอบมาตรฐานวิชาชีพ   

7.ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  (V-NET) 

35.โครงการเตรียมความพร้อมการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ( V-NET) 

8. 8.ร้อยละผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปี
การศึกษาที่ผ่านมา มีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือ
ศึกษาต่อ 

36. โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา 

9. ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
อย่างเป็นระบบ 

37.  โครงการพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะรายวิชา 

10.ร้อยละของจ านวนสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

38.  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
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11. ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 39.โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชา    

12.ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่
การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

40.โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชา    

13.ร้อยละของครูผู้สอนมีคุณภาพในการจัดการเรียนการ
สอน 

41.โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา    
42. โครงการแนวทางการออกฝึกงานของนักศึกษา     

14. ร้อยละของครผูู้สอนมีคุณภาพในการบริหาร 

 

43.โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนรายวิชา   
44.โครงการสร้างนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ สื่อการเรียน
การสอนและงานวิจัยของครูผู้สอน  

15. ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้การพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพ 

 

45. โครงการผลิตนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์สื่อการเรียน
การสอน งานวิจัยของครู                                 
46. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านวิชาการวิชาชีพ       
47. โครงการทัศนศึกษาดูงาน                                                        
48. โครงการพัฒนาครู บุคลากรด้านเทคโนโลยี
สนเทศ                                                    
49. โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร                       
50. โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมส าหรับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

16. ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารสถานศึกษา
แบบมีส่วนร่วม 

51. โครงการอบรมระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา                                        
52. โครงการติดตาม ตรวจสอบ การประกันคุณภาพ
การศึกษา                                                   
53. โครงการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา                                               
54. โครงการประชุมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  
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17. ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการ
ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
สถานศึกษา                                               

55.กิจกรรมการประเมินผลการบริหารจัดการระบบ
ฐานข้ อมู ลสารสน เทศเ พ่ือการบริ หารจั ดการ
สถานศึกษา                               

18.ผลการประเมินและข้อมูลการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี  

57. โครงการประสานความร่วมมือ MOU กับสถาน
ประกอบการ 

19. ผลการประเมินและข้อมูลการการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษา กษา 

58. โครงการชุมชน สังคม น าความรู้สู่สถานศึกษา  
59.โครงการระดมทรัพยาการเพื่อการจัดการศึกษา
60. โครงการมอบทุนการศึกษา                           

20.ผลการประเมินและกิจกรรมบริการชุมชนและจิต  61. โครงการหมู่บ้านครูพัฒนาชุมชน                       
62. โครงการอาชีวบริการ                                     
63. โครงการพี่ช่วยน้อง                                    
64. โครงการค่ายอาสาพัฒนาชนบท                     
65. โครงการหมู่บ้านครูบริการวิชาชีพสู่นักเรียนขั้น
พ้ืนฐานและภาคบังคับ 

21.ผลการประเมินและข้อมูลอาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ   

 

66. โครงการซ่อมบ ารุง  สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ การเรียน
การสอน (สาขาวิชา)                                      
67. โครงการปรับปรุงอาคารเรียน  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานและศูนย์วิทยบริการ        
68. โครงการตรวจสภาพอาคารสถานที่                  
69. โครงการจัดซื้อ  จัดหา สื่อ วัสดุ  อุปกรณ์      
การเรียน การสอน (สาขาวิชา)                               
70. โครงการรณรงค์รักษา ความสะอาดความ
ปลอดภัย                                                   
71. โครงการกิจกรรม 5 ส.                                
72. โครงการปลูกป่า                                        
73. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero waste 
school)                                                     
74. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 

 

73 
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22.ผลการประเมินและข้อมูลระบบสาธารณูปโภค
พ้ืนฐาน                             

75. โครงการบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 

23. ผลการประเมินและข้อมูลแหล่งเรียนรู้และศูนย์
วิทยบริการ 

76. โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการ                     
77. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบสืบค้นข้อมูล
สารสนเทศ                                                  
78. โครงการจัดซื้อหนังสือห้องสมุด 

24. ผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 

79. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายและสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา 

25.ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ที่มีระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน 

80. กิจกรรมตรวจสอบ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ที่
มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียน
การสอน 

26.ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมด้านทะนุบ ารุงศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 

81. โครงการไหว้ครู ครอบช่าง                           
82. โครงการหล่อเทียนจ าน าพรรษา                     
83. โครงการสรงน้ าพระธาตุพุทธบารมีศรีวิชัย           
84. โครงการปริวาสกรรม                                  
85. โครงการสัปดาห์คุณธรรมน าชีวิต                    
86. โครงการรดน้ าด าหัว                                   
87. โครงการปลูกฝังมารยาทไทย                        
88. โครงการถวายเทียนจ าน าพรรษา 

 
 
7.2 การจัดการเรียนการสอน 
    7.2.1. หลักสูตร 
    ปัจจุบันวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ สังกัดศูนย์ส่งเสริมการอาชีวศึกษาเอกชน ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 เปิดท าการเรียนการสอน 2 หลักสูตร คือ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2562 (ปวช.) 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช 2563 (ปวส.) 
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    7.2.2. หลักเกณฑ์การใช้หลักสูตร 
    7.2.2.1 การเรียนการสอน 
      ก.) ผู้เรียนสามารถลงทะเบียนได้ทุกวิธีเรียน สามารถเทียบโอนผลการเรียน และขอเทียบ
ความรู้และประสบการณ์ได้ 
      ข.) จัดการเรียน – การสอน หลากหลายรูปแบบ อาทิเช่น 
   - ระบบปกติ 
   - ระบบทวิภาคี 
   - ระบบภาคเรียนพิเศษ 
 7.2.2.2 การจัดการศึกษาและเวลาเรียน 
   ก.) ในปีการศึกษาหนึ่งๆ แบ่งออกเป็น 2 ภาคเรียน ปกติหรือภาคพิเศษก าหนดภาคเรียนละ 18 
สัปดาห์ โดยมีเวลาเรียนและจ านวนหน่วยติดตามที่ก าหนดแต่ละโครงสร้างของแต่ละสาขาวิชา/สาขางาน 
   ข.) การเรียนในระบบชั้นเรียน ก าหนดคาบละ 60 นาที ท าการเรียนการสอนสัปดาห์            
ละ 5 วันๆ ละไม่เกิน 7 ชั่วโมง  
    7.2.3. การฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ 
     ก าหนดฝึกในการประกอบการ หรือแหล่งวิทยากร ไม่น้อยกว่า 320 ชั่วโมง เท่ากับ 4 หน่วยกิต 
    7.2.4. การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
     เป็นความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการโดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษา 
เรียนเฉพาะวันอาทิตย์ และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ โดยการก าหนดรายละเอียดของรายวิชาและ
เวลาที่ใช้ฝึกจัดท าแผนฝึกอาชีพและการวัดผลประเมินผลร่วมกันในรายวิชากลุ่มวิชาชีพเฉพาะ/ชีพเลือก ส่วนกลุ่ม
วิชาอ่ืนๆ จัดการเรียน – การสอนในสถานศึกษา 
    7.2.5. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
     7.2.5.1 กิจกรรมด้านการรักชาติ  เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
    7.2.5.2 กิจกรรมด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
    7.2.5.3 กิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
    7.2.5.4 กิจกรรมด้านการส่งเสริมการด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    7.2.5.5 กิจกรรมด้านการบริการวิชาการวิชาชีพ หรือท าประโยชน์ต่อชุมชน สังคม 
    7.2.6. การประเมินผลการเรียน 
     เน้นการประเมินสภาพจริง ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าการจัดการศึกษาและ
ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พ.ศ. 2563 
    7.2.7. การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
    7.2.7.1 ประเมินผ่านรายวิชาในหมวดวิชาพัฒนาทักษะชีวิต หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ และหมวด        
เลือกเสรี  ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
    7.2.7.2 ได้จ านวนหน่วยกิตสะสมครบตามโครงสร้างของหลักสูตร 
    7.2.7.3 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 และผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
    7.2.7.4 เข้าร่วมกิจกรรมและประเมินผ่านทุกภาคเรียน 
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7.3. การบริหารจัดการจัดการสู่การปฏิบัติ 
       บทบาทของผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาการด าเนินงานจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา  ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เกี่ยวข้องกับทุกฝ่ายใน
สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา รวมถึงบุคลากรขององค์กรอ่ืนๆ ดังนั้น จึงควรเข้าใจบทบาทของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพ่ือให้การจัดการศึกษาบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ดังนี้ 
      7.3.1. บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 
       7.3.1.1) ให้ข้อมูลและร่วมวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับชุมชน สภาพปัญหาและความต้องการ
ของผู้ปกครอง ท้องถิ่น ชุมชน ความต้องการของชุมชน แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา วิทยากรท้องถิ่น การสนับสนุนจาก
ชุมชน คุณภาพผู้เรียนและการศึกษาต่อ 
      7.3.1.2) ร่วมก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 
      7.3.1.3) พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี ตลอดจนการใช้งบประมาณและทรัพยากรอื่นที่เกี่ยวข้อง 
     7.3.1.4) ก ากับ ติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
     7.3.2. ผู้ปกครอง ผู้เรียน มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 
      7.3.2.1) ให้ข้อมูลและร่วมวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับชุมชน สภาพปัญหาความต้องการของ
ผู้ปกครองและผู้เรียน การช่วยเหลือสนับสนุนสถานศึกษา การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการศึกษาต่อ 
      7.3.2.2) ร่วมประชุมหารือ สัมมนาเพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และเป้าหมาย
ความส าเร็จของสถานศึกษากับบุคคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
      7.3.2.3) ให้การสนับสนุนการใช้งบประมาณและทรัพยากร เพื่อใช้ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
      7.3.2.4) ร่วมน าเสนอและสะท้อนผลจากการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา สู่กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีต่อไป 
     7.3.3. หน่วยงาน องค์กรปกครองท้องถิ่น องค์กรเอกชนและชุมชน มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 
      7.3.3.1) น าเสนอและร่วมวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับชุมชน สภาพปัญหาและความต้องการ
ของท้องถิ่นชุมชน แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาและวิทยากรในท้องถิ่น นโยบายและทิศทางพัฒนาชุมชน การสนับสนุน
งบประมาณและทรัพยากรจากชุมชน การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการศึกษาต่อ 
    7.3.3.2) ร่วมจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
    7.3.3.3) ให้การสนับสนุนการใช้งบประมาณและทรัพยากร เพื่อใช้ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่
มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
    7.3.3.4) ร่วมปฏิบัติในกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้องตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
    7.3.3.5) ร่วมน าเสนอและสะท้อนผลจากการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาสู่กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีต่อไป 
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     7.3.4. ผู้อ านวยการสถานศึกษา  มีบทบาทหน้าที่ดังนี้ 
      7.3.4.1) วิเคราะห์ ศึกษานโยบาย ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาของชาติ กระทรวง ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา จังหวัด และสภาพความต้องการของท้องถิ่นชุมชน สภาพการจัดการศึกษา ปัญหา
และความต้องการจ าเป็นและมาตรฐานการศึกษาอย่างเป็นระบบ น ามาก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์และ
เป้าหมายความส าเร็จของสถนศึกษาร่วมกับบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
     7.3.4.2) ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจและตระหนักในเรื่องการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษากับ
คณะครู บุคลากรและผู้ เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งการจัดระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
     7.3.4.3) แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะท างาน และมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินงานตาม
กระบวนการในการประกันคุณภาพการศึกษา รวมทัง้การก าหนดบทบาทหน้าที่และแนวทางความร่วมมือของคณะ
ครู ผู้เรียน ผู้ปกครอง องค์กรชุมชน สถานประกอบการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    7.3.4.4) จัดสรรงบประมาณและทรัพยากร เพ่ือใช้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่
มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
    7.3.4.5) ร่วมประชุมปฏิบัติการและร่วมระดมพลังสมองในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
    7.3.4.6) สนับสนุน อ านวยความสะดวก รวมทั้งการแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่างๆ ในการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 
    7.3.4.7) ตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม กระบวนการจัดท าแผน รวมทั้งจัดให้มีการประเมินคุณภาพของ
แผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี
    7.3.4.8) จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ
จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีน าเสนอต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อไป 
     7.3.5. รองผู้อ านวยการสถานศึกษา/หัวหน้าฝ่ายฯ/หัวหน้ากลุ่มงานฯ/ครู  มีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ 
     7.3.5.1) สรุปข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน ผลงานดีเด่นของผู้เรียน ศักยภาพของครู สภาพการจัดการเรียนการสอน ปัญหาและสภาพความต้องการ
จ าเป็นนโยบาย ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ความต้องการของผู้ปกครอง ผู้เรียน สถานประกอบการ
และชุมชน 
     7.3.5.2) ร่วมประชุมหารือ สัมมนา วิเคราะห์สภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปัญหาและ
ความต้องการจ าเป็น ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์และเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา ร่วมกับ
บุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย  รวมทั้งก าหนดเป้าหมาย/ความส าเร็จสู่การพัฒนางานในหน้าที่รับผิดชอบ 
     7.3.5.3) ด าเนินกิจกรรม/โครงการ สรุปรวบรวมรายงานและประเมินผลกิจกรรม/โครงการตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 
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     7.3.6. การวางแผนการก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผล 
     เพ่ือให้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ 2565 – 2569 แนวทางในการน ากลยุทธ์          
การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม จึงได้ก าหนดการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล ดังนี้ 

    7.3.6.1.การติดตามความก้าวหน้าประจ าปี  เป็นการติดตามความก้าวหน้าของมาตรฐานในแต่ละกล
ยุทธ์เพ่ือตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดขึ้นจริง เปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ อันจะน าไปสู่ การทบทว น 
ปรับปรุงแก้ไขเป้าหมายและกลยุทธ์ให้มีความเหมาะสมต่อไป 

    7.3.6.2.การประเมินผลประเมินผลในช่วงปีของแผน คือ เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา ทั้งนี้เพ่ือทบทวนผล
ความก้าวหน้าและปัญหา อุปสรรค รวมทั้งทบทวนกลยุทธ์ ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย หรือการปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติ
ราชการให้มคีวามเหมาะสม 

     7.3.6.3. การประเมินผลเมื่อสิ้นสุดแผน เป็นการประมวลผลแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เมื่อ
สิ้นสุดปีการศึกษา เพ่ือสรุปผลการปฏิบัติงานและผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้น 

     7.3.6.4. การจัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ าปี ตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ของ
สถานศกึษา และรายงานผลให้กับหน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 
7.4  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
       ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ พัฒนาขึ้นเพ่ือควบคุม 
ติดตามตรวจสอบ และประเมินผลการ ด าเนิน งาน ตามมาตรฐานของสถานศึกษา โดยผสมผสานแนวคิดของการ
ควบคุมคุณภาพท้ังองค์กร(Total Quality Management-TQM) โดยมีแนวคิดดังนี้ 

1. ผู้บริหารมีปณิธานและความมุ่งมั่นแน่วแน่ในการพัฒนาระบบและกลไก การประกันคุณภาพให้มี
ประสิทธิภาพ 

2. การสร้างวัฒนธรรมองค์กรและ จิตส านึกมุ่งที่คุณภาพ 
3. การให้ทุกคนในองค์กรมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน และมีแนวคิดท่ีจะปรับปรุงงานของตนอยู่เสมอ 
4. การท างานเป็นทีมและการแบ่งความรับผิดชอบ 
5. การสร้างบรรยากาศของการเรียนรู้และสร้างขวัญและก าลังใจแก่ทุกคนในองค์กร 
6. การมีแผนพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดความช านาญและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
7. การควบคุมปัจจัยที่มีผลต่อคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน 
8. การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีเป้าหมายที่จะปรับปรุงคุณภาพของระบบ กระบวนการผลิต และ

ผลผลิตอย่างต่อเนื่อง  
9. การขจัดอุปสรรคหรือป้องกันไม่ให้เกิดความผิดพลาดในการด าเนินงาน 
10. การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมิน และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงการด าเนินการให้ได้ผล

ผลิตที่พึงประสงค์และสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
 
กระบวนการการประกันคุณภาพภายในตามแนวคิดของการประกันคุณภาพมี 3ขั้นตอนคือ  
1. การควบคุมคุณภาพเป็นการก าหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนา 

สถานศึกษาให้เข้าสู่มาตรฐาน 
2. การตรวจสอบคุณภาพเป็นการตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้เป็น  

ไปตามมาตรฐานที่ก าหนด 
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3. การประเมินคุณภาพ เป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
กระบวนการประกันคุณภาพภายในตามแนวคิดของหลักการบริหารที่เป็นกระบวนการครบวงจร(PDCA) 
ประกอบด้วย 4 ขั้นตอนคือ 

1. การร่วมกันวางแผน (Planning) 
2. การร่วมกันปฏิบัติตามแผน (Doing) 
3. การร่วมกันตรวจสอบ (Checking) 
4. การร่วมกันปรับปรุง (Action) 

 
           กระบวนการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกรอบแนวคิดของการประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และแนวคิดของการบริหารแบบครบวงจรจะเห็นว่ามี
ความสอดคล้องกันดังนี้ 
 

 
           จากภาพ การควบคุมคุณภาพและการตรวจสอบคุณภาพก็คือกระบวนการบริหารเพื่อพัฒนาคุณภาพ โดยการควบคุม
คุณภาพทั่วทั้งองค์กร (Total Quality Management-TQM) คือ การที่สถานศึกษาต้องร่วมกันวางแผนและ
ด าเนินการตามแผน เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามเป้าหมายและมาตรฐานการศึกษา ส่วนการตรวจสอบ
คุณภาพ คือ การที่สถานศึกษาต้องร่วมกันตรวจสอบเพ่ือพัฒนาปรับปรุงคุณภาพให้เป็นไปตามเป้าหมายและ
มาตรฐานการศึกษาเมื่อสถานศึกษามีการตรวจสอบตนเองแล้วหน่วยงานต้นสังกัดก็เข้ามาช่วย นิเทศ ติดตาม 
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พร้อมรอรับการประเมินคุณภาพการศึกษา จาก สมศ. เพ่ือให้ความช่วยเหลือในการพัฒนาปรับปรุงสถานศึกษา ซึ่ง
จะท าให้สถานศึกษามีความอุ่นใจ และเกิดความตื่นตัวในการพัฒนาคุณอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยหน่วยงานต้นสังกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

จ 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยหน่วยงานต้นสังกัด 

ปีการศึกษา …….. 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัย.............................. 
อาชวีศึกษาจังหวัด........................ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 



กระทรวงศึกษาธิการ 

ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยหน่วยงานต้นสังกัด 

วิทยาลัย..................................... 
ปีการศึกษา .......... 

 
ผลการวิเคราะหรายงานการประเมินตนเอง ตามมาตรฐานการศ ึกษาของสถานศึกษา โดยหนวยงาน 
ตนสังกัดของ วิทยาลัย......................................... ปการศึกษา .......... ปรากฏผลดังนี้ 

1. สถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกัน  
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
ตารางที่ 1 ผลการจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

 

ที ่
การจ ัดระบบการประก ันค ุณภาพ 

การศึกษาภายในสถานศึกษา 
การด าเนินการ 

1 การก าหนดมาตรฐานการศ ึกษาของ 
สถานศึกษา 

 มีมาตรฐานการศ ึกษาของสถานศึกษาที่เปนไปตามมาตรฐาน 
การอาช ีวศึกษา 

2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศ ึกษา 
ของสถานศึกษา 

 มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศ ึกษาสอดคลองกับ 
มาตรฐานการจัดการศ ึกษาอาช ีวศ ึกษา 

3 การด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด 
การศึกษาของสถานศึกษา 

 มีผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

4 การประเม ินผลและตรวจสอบค ุณภาพ 
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

 ม ีการบันท ึกขอมูลการประเมินผานระบบออนไลนเช ิงปริมาณ 
และค ุณภาพผานเว็บไซต www.vesar.org ใหครบถวน 

5 การติดตามผลการด าเนินการ เพ ื่อพัฒนา 
สถานศึกษา 

 ม ีการต ิดตามและปรับปร ุงขอม ูลการประเม ินในระบบออนไลน    
ผานเว็บไซต www.vesar.org 

6 การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
ตามมาตรฐานการศ ึกษาของสถานศ ึกษา 

 ม ีการเขียนรายงานประเมินตนเองในระบบออนไลนผานเว็บไซต 
www.vesar.org โ ดยน า เสนอข อมู ลท  ั้ง เ ช  ิงปริ มาณและ    
เช ิงคุณภาพ เพ ื่อสะทอนผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศ ึกษา 
และประเด็นการประเมิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.vesar.org/
http://www.vesar.org/
http://www.vesar.org/


 

2. ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2561 
โดยภาพรวม จ านวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน มีคุณภาพอยูในระดับ ............. (รอยละ .............) 
โดยมีผลการประเมินจ าแนกตามมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

2.1 มาตรฐานท ี่ 1 คุณลักษณะของผ ูส าเร็จการศึกษาอาช ีวศึกษาท ี ่พ ึงประสงค ม ีค ุณภาพอยูในระดับ ............ 
(รอยละ .............) เม ื่อจ าแนกเปนประเด็นการประเมิน ปรากฏผลดังนี้ 
2.1.1 ดานความรู ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.1.2 ดานท ักษะและการประยุกตใช ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.1.3 ดานค ุณธรรม จริยธรรม และค ุณลักษณะท ี่พ ึงประสงค ผลการประเมินอยูในระดับ ............ 
(รอยละ .............) 

จุดเดน 
1.      ........................................................................................................................................................................... 
2.      ........................................................................................................................................................................... 
3.      ........................................................................................................................................................................... 
4.      ........................................................................................................................................................................... 

จุดที่ควรพ ัฒนา 
1.      .......................................................................................................................................................................... 
2.      .......................................................................................................................................................................... 
3.      .......................................................................................................................................................................... 
4.      .......................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะเพ ื่อการพ ัฒนา 
1.      .......................................................................................................................................................................... 
2.      .......................................................................................................................................................................... 
3.      .......................................................................................................................................................................... 
4.      .......................................................................................................................................................................... 

2.2 มาตรฐานท ี่ 2 การจัดการอาช ีวศึกษา ม ีค ุณภาพอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) เม ื่อจ าแนกเปน 
ประเด็นการประเมิน ปรากฏผลดังนี้ 
2.2.1 ดานหลักสูตรอาช ีวศ ึกษา ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาช ีวศ ึกษา ผลการประเมินอยใูนระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.2.3 ดานการบริหารจัดการ ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.2.4 ดานการน านโยบายสูการปฏิบัติ ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 

จุดเดน 
1.      .......................................................................................................................................................................... 
2.      .......................................................................................................................................................................... 
3.      .......................................................................................................................................................................... 



4.      .......................................................................................................................................................................... 
 

จุดที่ควรพ ัฒนา 
1.      .......................................................................................................................................................................... 
2.      .......................................................................................................................................................................... 
3.      .......................................................................................................................................................................... 
4.      .......................................................................................................................................................................... 

ขอเสนอแนะเพ ื่อการพ ัฒนา 
1.      .......................................................................................................................................................................... 
2.      .......................................................................................................................................................................... 
3.      .......................................................................................................................................................................... 
4.      .......................................................................................................................................................................... 

2.3 มาตรฐานท ี่ 3 การสรางส ังคมแหงการเรียนรู ม ีค ุณภาพอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
เม ื่อจ าแนกเปนประเด็นการประเมิน ปรากฏผลดังนี้ 
2.3.1 ดานความรวมม ือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ผลการประเมินอยูในระดับ ............ 
(รอยละ .............) 

จุดเดน 
1.      .......................................................................................................................................................................... 
2.      .......................................................................................................................................................................... 
3.      .......................................................................................................................................................................... 
4.      .......................................................................................................................................................................... 

จุดที่ควรพ ัฒนา 
1.      .......................................................................................................................................................................... 
2.      .......................................................................................................................................................................... 
3.      .......................................................................................................................................................................... 
4.      .......................................................................................................................................................................... 
 
ขอเสนอแนะเพ ื่อการพ ัฒนา 
1.      .......................................................................................................................................................................... 
2.      .......................................................................................................................................................................... 
3.      .......................................................................................................................................................................... 
4.      .......................................................................................................................................................................... 
 
 

 
 



 
 

3. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศ ึกษาตามมาตรฐานการอาช ีวศ ึกษา พ.ศ. 2561 
ตารางท ี่ 2 สรุปผลการประเม ินคุณภาพการศึกษาของสถานศ ึกษาตามมาตรฐานการอาช ีวศ ึกษา พ.ศ. 2561 
ของว ิทยาลัย................................ ปการศึกษา ............ 

มาตรฐาน / ประเด ็นการประเม ิน รอยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท ี่ 1 คุณลักษณะของผ ูส าเร็จการศึกษาอาชีวศ ึกษาท ี่พ ึงประสงค   
ประเด็นท ี่ 1.1 ดานความรู   
ประเด็นท ี่ 1.2 ดานท ักษะและการประยุกตใช   
ประเด็นท ี่ 1.3 ดานค ุณธรรม จริยธรรม และค ุณล ักษณะท ี่พ ึงประสงค   
มาตรฐานท ี่ 2 การจัดการอาช ีวศึกษา   
ประเด็นท ี่ 2.1 ดานหลักสูตรอาช ีวศ ึกษา   
ประเด็นท ี่ 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาช ีวศ ึกษา   
ประเด็นท ี่ 2.3 ดานการบริหารจัดการ   
ประเด็นท ี่ 2.4 ดานการน านโยบายสูการปฏิบัติ   
มาตรฐานท ี่ 3 การสรางส ังคมแหงการเรียนรู   
ประเด็นท ี่ 3.1 ดานความรวมม ือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู   
ประเด็นท ี่ 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย   
สรุปผลการประเม ินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข ึ้นไป)   ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) 
 ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 

 
 
 
 

ลงชื ่อ ................................. 

(..........................................) 

เลขาธ ิการคณะกรรมการการอาช ีวศึกษา 
 
 
 
 
 



 
 
  


